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‭Beslutssatser‬
‭Miljöpartiet föreslår att kommunfullmäktige den 28 november 2024 ska besluta följande:‬

‭1. Skattesatsen för 2025 är oförändrad och fastställs till 20,00 procent.‬

‭2. Kommunstyrelsen och övriga nämnder ska senast 31 januari 2025 fastställa‬
‭verksamhetsplan inklusive detaljbudget.‬

‭3. Kommunens internränta för 2025 ska vara 2,5 procent.‬

‭4. Den övre ramen för total låneskuld 2025 ska vara 2,2 miljarder kronor (mdkr). Inom‬
‭denna ram har kommunstyrelsen rätt att ta upp nya lån samt omsätta lån som förfaller.‬

‭5. Den årliga borgensavgiften för 2025 fastställs till 0,35 procent.‬

‭6. Under 2025 återlånas de pensionsmedel som avsätts inom KAP-KR (kompletterande‬
‭ålderspension med mera) och till garanti- och visstidspension.‬

‭7. Aktieutdelningen från AB SigtunaHem ska vid bolagsstämman föreslås vara 0 kronor.‬

‭8. Avgifter inom vård- och omsorgsnämndens verksamheter fastställs, diarienummer (dnr)‬
‭KS/2024:389.‬

‭9. Avgifter för kultur- och fritidsförvaltningen är oförändrade.‬

‭10. Taxa för prövning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak och liknande produkter‬
‭samt lagen om tobaksfria nikotinprodukter fastställs, dnr KS/2024:463.‬

‭11. VA-taxa för Sigtuna kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggningar fastställs, dnr‬
‭KS/2024:436.‬

‭12. Ny avfallstaxa fastställs, dnr KS/2024:437.‬

‭13. Taxa för rengöring (sotning) och brandskyddskontroll fastställs, dnr KS/2024:399.‬

‭14. Taxor för tillsyn LSO och LBE samt tillståndsprövning LBE fastställs, dnr KS/2024:400.‬

‭15. Kommunstyrelsen och övriga nämnder medges möjlighet till omprioritering av‬
‭budgeterad driftverksamhet 2025 inom givna mål och given anslagsram. Omprioriteringar av‬
‭budgeterade medel ska meddelas kommunstyrelsen.‬

‭16. Godkänna ägardirektiv för Destination Sigtuna AB enligt bilagan i Miljöpartiet de grönas‬
‭förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭17. Godkänna ägardirektiv för AB SigtunaHem enligt bilagan i Miljöpartiet de grönas förslag‬
‭till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭18. För år 2025 budgetera 1,6 mnkr till kommunrevisionen.‬

‭19. Att utöver vad som anges i beslutssatserna anta övrigt i Miljöpartiet de grönas förslag till‬
‭Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬
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‭Kommunstyrelsen‬
‭20. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet kommunstyrelsen i Miljöpartiet de grönas‬
‭förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭21. Till kommunstyrelsen delegeras att reglera nämndernas ramar för 2025 med hänsyn till‬
‭vissa förändringar av teknisk art: internhyror, kapitalkostnader, löner, index etc.‬

‭22. Till kommunstyrelsen delegeras att senast i samband med granskningen av nämndernas‬
‭verksamhetsberättelser 2024 besluta om huruvida ej återrapporterade uppdrag för 2024 ska‬
‭återföras till nämnd/-er som komplettering av verksamhetsplanen för 2025.‬

‭23. Kommunstyrelsen ska besluta om inriktning för budgetarbetet 2026, samt senast i‬
‭november 2025 lämna förslag till kommunfullmäktige avseende Mål och budget 2026-2028.‬

‭24. Kommunstyrelsen får besluta att Sigtuna kommun såsom för egen skuld ingår borgen för‬
‭AB SigtunaHems låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 3,8 mdkr, jämte‬
‭därpå löpande ränta och kostnader.‬

‭25. Kommunstyrelsen får besluta att Sigtuna kommun såsom för egen skuld ingår borgen för‬
‭Sigtuna Vatten och Renhållning AB:s låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om‬
‭270 mnkr, jämte därpå löpande ränta och kostnader.‬

‭26. Kommunstyrelsen får besluta att Sigtuna kommun såsom för egen skuld ingår borgen för‬
‭Brandkåren Attundas låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 250 mnkr,‬
‭jämte därpå löpande ränta och kostnader.‬

‭Bygg- och miljönämnden‬
‭27. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet bygg- och miljönämnden i Miljöpartiet de grönas‬
‭förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭Kultur- och fritidsnämnden‬
‭28. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet kultur- och fritidsnämnden i Miljöpartiet de‬
‭grönas förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭Socialnämnden‬
‭29. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet socialnämnden i Miljöpartiet de grönas förslag‬
‭till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭Utbildningsnämnden‬
‭30. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet utbildningsnämnden i Miljöpartiet de grönas‬
‭förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭Valnämnden‬
‭31. Att fastställa uppgifter och driftbudget i enlighet med vad som anges under avsnittet‬
‭valnämnden i bifogat förslag till Mål och budget 2025-2027.‬
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‭Vård- och omsorgsnämnden‬
‭32. Att fastställa uppgifter, driftbudget, särskilda uppdrag 2025 samt politisk inriktning i‬
‭enlighet med vad som anges under avsnittet vård- och omsorgsnämnden i Miljöpartiet de‬
‭grönas förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭Överförmyndarnämnden‬
‭33. Att fastställa uppgifter och driftbudget i enlighet med vad som anges under avsnittet‬
‭överförmyndarnämnden i Miljöpartiet de grönas förslag till Mål och budget för Sigtuna‬
‭kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭34. Godkänna ägardirektiv för Sigtuna vatten och renhållning AB enligt bilagan i Miljöpartiet‬
‭de grönas förslag till Mål och budget för Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬

‭God ekonomisk hushållning‬
‭35.‬‭Kommunens riktlinjer för god ekonomisk hushållning‬‭och för hantering av resultatreserv‬
‭fastställs i enlighet med vad som anges i Miljöpartiet de grönas förslag till Mål och budget för‬
‭Sigtuna kommun 2025 med plan för 2026-2027.‬
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‭Förord - politisk inriktning för Sigtuna kommun‬
‭Den övergripande uppgiften för kommunpolitiken är att skapa förutsättningar för att alla‬
‭som bor och arbetar i kommunen ges möjligheter att leva fria, trygga och hälsosamma liv‬
‭utan att begränsa kommande generationers möjligheter till välbefinnande.‬

‭Grön ideologi och Miljöpartiet de grönas politik tar sin utgångspunkt i att vår‬
‭samhällsekonomi, våra jobb och den välfärd vi har byggt upp och vill utveckla inte kan‬
‭upprätthållas och utvecklas om vår miljö tillåts utarmas eller förgiftas, och om de skador och‬
‭förluster som utsläpp av växthusgaser orsakar inte minskar. Det betyder att våra politiska‬
‭prioriteringar alltid sätter människors liv, hälsa och vardagliga behov, som jobb, trygghet,‬
‭kultur, fritid, skola, vård och omsorg, i centrum. En grundläggande förutsättning för vår‬
‭politik är också att de beslut vi tar inte ska bidra till att försämra de ekonomiska‬
‭förutsättningarna för kommande generationers tillgång till välfärd och god hälsa.‬

‭Våra politiska prioriteringar‬
‭Sigtuna kommuns utveckling är beroende av en ansvarsfull politisk styrning som skapar nya‬
‭möjligheter för alla i vår kommun att leva trygga, fria liv med god hälsa. Miljöpartiet de‬
‭grönas förslag till Mål och budget prioriterar därför politiska satsningar som ger alla i‬
‭kommunen tillgång till mer levande och grönskande stadsmiljöer och mer nära natur att‬
‭uppleva och vistas i. Vi prioriterar också satsningar på en mer likvärdig och trygg skola och‬
‭fritid för unga, levande kulturliv och en framtidsinriktad näringslivspolitik med fokus på‬
‭framväxt av nya hållbara jobb, nya yrkesutbildningar och företag som leder utvecklingen mot‬
‭en mer robust och koldioxidneutral ekonomi. Vår politiska målsättning är att bevara och‬
‭berika välfärdens institutioner, såsom skola, vård och omsorg, förenings- och näringsliv och‬
‭naturvård. Grön politik handlar om att skapa nya möjligheter för att hantera vår tids stora‬
‭utmaningar på ett ansvarsfullt sätt, samtidigt som vi tar ansvar för att hantera dagens behov‬
‭genom konstruktiv politisk dialog och handlingskraft.‬

‭Klimatfärdplan‬
‭Miljöpartiet vill sjösätta en ambitiös klimatfärdplan. En sådan plan är en nödvändig grund‬
‭för framväxten av framtida jobb och trygghet och för att motverka de allt mer omfattande‬
‭ekonomiska och fysiska skador som klimatförändringarna orsakar för individer, företag,‬
‭byggnader, infrastruktur och samhällsekonomi. Vi lever i en brytningstid där tidigare‬
‭lösningar på problem i många fall inte längre fungerar. Utvecklingen i vår kommun påverkas‬
‭också av stora osäkerheter globalt, inte minst vad gäller den ekonomiska och geopolitiska‬
‭utvecklingen framöver, och de risker och hot som stora orättvisor och fattigdom medför. Det‬
‭enda vi med säkerhet kan veta om framtiden är att en ökad frekvens av klimatrelaterade‬
‭kriser och katastrofer, i Sverige och globalt, utgör ett allvarligt hot mot vår samhällsekonomi,‬
‭näringsliv och välfärdssystem. Det är därför nödvändigt att söka nya möjligheter för politisk‬
‭samverkan och problemlösning. Kommunen ska inrätta en styrgrupp för implementering och‬
‭uppföljning av klimatfärdplanen.‬

‭Ökad effektivitet och långsiktighet i arbetet för minskad kriminalitet och ökad‬
‭trygghet‬
‭Vi har en mycket tuff utmaning att stoppa den kriminalitet som utarmar och skadar våra‬
‭välfärdssystem. Miljöpartiet vill se ett samhälle som håller ihop, där medborgarna upplever‬
‭att de bor på en trygg plats, där alla kommundelar värderas lika och de gemensamma‬
‭tillgångarna fördelas rättvist. Det förebyggande arbetet är en förutsättning för att vi ska‬
‭lyckas motverka segregation, socioekonomiskt utanförskap och förhindra att barn dras in i‬
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‭gängkriminalitet. Eftersom det förebyggande arbetet behöver verka över lång tid vill‬
‭Miljöpartiet se en partiöverskridande överenskommelse kring ett socialt hållbarhetsprogram.‬
‭Vi prioriterar också att ge ökade ekonomiska resurser för att utveckla arbetsmetoden EST‬
‭(Effektiv samordning för ökad trygghet) så att den verksamheten kan utvecklas och inte blir‬
‭en punktinsats under en kortare tid. EST är ett etablerat och framgångsrikt systematiskt‬
‭arbetssätt för att snabbt kunna åtgärda problem innan de vuxit sig stora, och bygger på ett‬
‭nära samarbete med polis, brandkår, det lokala näringslivet, föreningslivet, fastighetsbolag‬
‭och civilsamhället. Förvaltningschefer inom Utbildningsnämnden, Socialnämnden, Kultur-‬
‭och fritidsnämnden, Bygg- och miljönämnden samt kommunstyrelsen utgör den styrgrupp‬
‭som får i uppdrag att implementera EST i kommunen.‬

‭Miljöpartiet de gröna i Sigtuna kommun‬

‭Karolina Windefalk‬ ‭Helena Hjelm‬
‭Lowe Börjeson‬ ‭Catarina Kignell-Lallo‬
‭Tove Björlin‬ ‭Sebastian Silva-Leander‬
‭Erik Glans‬ ‭Thord Johansson‬
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‭Miljöpartiet de grönas vision för Sigtuna kommun‬
‭I Sigtuna kommun skapas Sveriges framtid. Tillsammans utvecklar vi nya möjligheter att‬
‭leva fria och hälsosamma liv utan att begränsa kommande generationers möjligheter till‬
‭välbefinnande.‬

‭Vi når det genom att‬
‭●‬ ‭kommunen inför styrande mål för alla förvaltningar för att i enlighet med forskning‬

‭minska koldioxidutsläppen till noll 2030‬
‭●‬ ‭kommunen tar ansvar för kostnaderna för effekterna av klimatkrisen och planerar‬

‭därefter i alla verksamheter‬
‭●‬ ‭varje generation bär sina egna kostnader och att ekonomisk tillväxt inte sker på‬

‭bekostnad av ekologisk eller social hållbarhet.‬

‭Mål för Sigtuna kommun‬
‭●‬ ‭Klimatfärdplan:‬‭Kommunen minskar sin klimatpåverkan i enlighet med‬

‭Parisavtalet och är klimatneutral senast år 2030.‬

‭●‬ ‭Nära natur:‬‭Den biologiska mångfalden stärks i hela kommunen och värdet av‬
‭ekosystemtjänster beaktas i all samhällsplanering.‬

‭●‬ ‭Stadsliv:‬‭Kommunen bidrar till och främjar ett levande och mångfaldigt utbud av‬
‭kultur, nöjesliv, sport, friluftsliv och boendemiljöer.‬

‭●‬ ‭Utbildning, jobb och företagande:‬‭Kommunens skolor och eftergymnasiala‬
‭utbildningar är trygga och kreativa miljöer som ger de studerande goda‬
‭förutsättningar till jobb och fortsatt utbildning.‬

‭Kommunen erbjuder bästa möjliga förutsättningar för en mångfald av företag att‬
‭etablera sig och utvecklas inom långsiktigt hållbara näringar.‬

‭Mål för kommunen som organisation och arbetsgivare‬
‭●‬ ‭Kommunen är en god arbetsgivare med god arbetsmiljö för anställda i samtliga‬

‭verksamheter.‬
‭●‬ ‭Kommunen tillhandahåller verksamheter och tjänster/service med hög kvalitet och‬

‭tillgänglighet som skapar trygghet och ger invånarna förutsättningar för god‬
‭livskvalitet, delaktighet och inflytande.‬

‭●‬ ‭Kommunen använder skattemedel effektivt och med respekt för varje intjänad krona.‬
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‭Riktlinjer för god ekonomisk hushållning‬
‭●‬ ‭En förutsättning för en god ekonomisk hushållning är ett hållbart användande av‬

‭tillgängliga naturresurser. Kommunen ska därför verka för att bevara och skydda‬
‭kommunens ekonomiskt, socialt och kulturellt värdefulla miljöer.‬

‭●‬ ‭En förutsättning för en god ekonomisk hushållning är en global miljömässig‬
‭hållbarhet. Kommunen ska därför verka för att reducera utsläppen av växthusgaser.‬

‭●‬ ‭Kommunens ekonomiska resultat ska överstiga en och en halv procent över en‬
‭konjunkturcykel.‬

‭●‬ ‭Kommunens finansiella nettoskuld exklusive bolag ska över en längre tidsperiod inte‬
‭öka snabbare än beskattningsunderlaget.‬

‭Riktlinjer för hantering av resultatreserv‬
‭●‬ ‭Resultatreserven ska användas för att utjämna intäkter och utgifter över‬

‭konjunkturcykeln. Medel ska avsättas till resultatutreserven under år med gynnsam‬
‭ekonomisk utveckling.‬

‭●‬ ‭Medel i resultatutreserven kan användas för att balansera negativa resultat vid år med‬
‭en ogynnsam ekonomisk utveckling.‬

‭●‬ ‭Medel i resultatutreserven ska inte användas för att finansiera beslut om ökade‬
‭utgifter under löpande budgetår.‬
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‭Prognostiserade skatteintäkter och statsbidrag 2025–2027‬
‭Miljöpartiet lämnar skattesatsen oförändrad, så att kommunen kan bibehålla en god välfärd‬
‭och samtidigt spara pengar för att kunna möta framtida utmaningar kopplade till‬
‭klimatförändringarna. Skatteintäkter och statsbidrag framgår av tabellen nedan.‬

‭Budgeterad resultaträkning‬

‭Resultatbudget (mnkr)‬
‭Budget‬ ‭Plan‬ ‭Plan‬

‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Verksamhetens  intäkter‬ ‭674,0‬ ‭696,0‬ ‭727,0‬

‭Verksamhetens  kostnader‬ ‭−4 059,9‬ ‭−4 152,7‬ ‭−4 289,3‬

‭Avskrivningar‬ ‭−241,0‬ ‭−255,0‬ ‭−270,0‬

‭Verksamhetens nettokostnader‬ ‭−3 626,9‬ ‭−3 711,7‬ ‭−3 832,3‬

‭Skatteintäkter‬ ‭2 791,2‬ ‭2 930,6‬ ‭3 057,8‬

‭Statsbidrag‬ ‭993,6‬ ‭981,1‬ ‭996,5‬

‭Verksamhetens resultat‬ ‭157,9‬ ‭200,0‬ ‭222,0‬

‭Finans iel la  intäkter‬ ‭18,8‬ ‭26,3‬ ‭26,3‬

‭Finans iel la  kostnader‬ ‭−80,2‬ ‭−80,2‬ ‭−80,2‬

‭ÅRETS RESULTAT‬ ‭96,5‬ ‭146,1‬ ‭168,1‬

‭Resultatmål‬ ‭2,5%‬ ‭3,7%‬ ‭4,1%‬
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‭Budgeterad balansräkning‬

‭Balansbudget (mnkr)‬ ‭Budget‬ ‭Plan‬ ‭Plan‬

‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭TILLGÅNGAR‬

‭Anläggningstil lgångar‬ ‭4 975,9‬ ‭5195,0‬ ‭5 290,8‬

‭Omsättningstil lgångar‬ ‭572,1‬ ‭628,7‬ ‭778,3‬

‭Summa tillgångar‬ ‭5 548,0‬ ‭5 823,7‬ ‭6 069,1‬

‭EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER‬

‭Eget kapi ta l ‬ ‭2 407,2‬ ‭2 553,3‬ ‭2 721,4‬

‭- därav årets  resul tat‬ ‭96,5‬ ‭146,1‬ ‭168,1‬

‭Avsättningar‬ ‭716,7‬ ‭701,7‬ ‭699,1‬

‭- avsättningar för pens ioner mm‬

‭Skulder‬

‭- Långfri stiga skulder‬ ‭1 801,8‬ ‭1 856,8‬ ‭1 976,8‬

‭- Kortfristiga skulder‬ ‭622,3‬ ‭711,9‬ ‭671,8‬

‭Summa eget kapital, avsättningar och skulder‬ ‭5 548,0‬ ‭5 823,7‬ ‭6 069,1‬
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‭Investeringsbudget 2025-2027‬
‭Investeringsbudgeten fokuserar på tre huvudområden:‬‭En fossilfri framtid, nära till‬
‭naturen, och en grön och trygg stadsmiljö‬‭.‬

‭Fossilfri framtid‬
‭Sigtuna hade snabbast ökande utsläpp i hela Sverige under det förra årtiondet. Miljöpartiet‬
‭vill vända denna utveckling och göra kommunen fossilfri till 2030. Detta ska uppnås bland‬
‭annat genom att växla till en helt fossilfri fordonsflotta i kommunen. Även arbetsmaskiner‬
‭ska vara fossilfria i den mån det är möjligt. Vi ska underlätta för kommuninvånare att leva‬
‭fossilfritt bland annat genom att bygga laddstolpar och upplåta mark för snabbladdare.‬
‭Miljöpartiet avsätter 24 miljoner kronor över en treårsperiod för investeringar i fossilfria‬
‭fordon och arbetsmaskiner. 12 miljoner kronor avsätts för investeringar i laddinfrastruktur,‬
‭och lika mycket för solcellsinstallationer. Möjligheten att bygga solcellstak över parkeringar‬
‭ska utredas.‬

‭Vi måste också förbereda samhället på de klimatförändringar som kommer. Miljöpartiet‬
‭avsätter därför 23 miljoner för att bygga bort akuta hot och klimatsäkra byggnader. Nya‬
‭byggnader och renoveringar ska ta hänsyn till ökad risk för skyfall och andra klimatrelaterade‬
‭risker. Skolor, äldreboenden och vårdcentraler ska skydda invånarna från extrema‬
‭temperaturer och väderhändelser.‬

‭Nära till naturen‬
‭Naturen ska vara tillgänglig för alla. Sigtuna ska ha stora sammanhängande områden med‬
‭skyddad natur för en ökad biologisk mångfald. Miljöpartiet avsätter därför 30 miljoner för‬
‭köp av mark för att säkerställa skydd av natur för friluftsliv. Miljöpartiet satsar dessutom 2‬
‭miljoner för att en gångväg längs med Fysingens västra strand ska kunna anläggas.‬

‭Grön och trygg stadsmiljö‬
‭En stad på mänsklig skala: Miljöpartiets vision är att bygga städer där de viktigaste‬
‭samhällsfunktionerna finns tillgängliga på 15 minuters gång- eller cykelavstånd. För att‬
‭uppnå detta satsar Miljöpartiet 25 miljoner på bland annat cykel- och gångvägar, samt‬
‭förbättrad kollektivtrafik. Vi vill att en cykelväg mellan Märsta och Odensala ska bli‬
‭verklighet. Vi vill också att trafiksäkerheten längs med Aspvägen förbättras för‬
‭gångtrafikanter och cyklister. Vi avsätter också pengar för att kommunen tillsammans med‬
‭Trafikverket ska kunna anlägga en separat cykelbana över Garnsvikenbron. Vi vill också att‬
‭pendeltågsperrongen vid Märsta station får en sydlig uppgång mot centrum, och avsätter‬
‭pengar för att kommunen tillsammans med Trafikverket ska kunna planera för det.‬

‭En inbjudande stadsmiljö: En trygg och inbjudande stadsmiljö är avgörande för att bekämpa‬
‭utanförskap och isolering, som bidrar till antisociala beteendemönster. Stadskärnorna ska‬
‭vara ställen där man vill vistas och möta andra. Träd kan hjälpa till att mildra effekterna av‬
‭extrema temperaturer i stadsmiljöer och våtmarker kan minska risken för översvämningar.‬
‭Dessa fyller också viktiga funktioner för att bibehålla den biologiska mångfalden. Miljöpartiet‬
‭investerar i att skapa grönstråk och gynna stadsbaserad natur genom att till exempel minska‬
‭stadsbelysningens effekter på djurlivet. Detta gör Miljöpartiet genom att investera 20‬
‭miljoner för åtgärder i gatumiljön, exempelvis för ökade grönytor och gångtrafikområden,‬
‭särskilt kring stråket Södergatan/Märsta centrum.‬
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‭Investeringsbudget (mnkr)‬ ‭Budget 2025‬ ‭Plan 2026‬ ‭Plan 2027‬

‭Foss i l fri  fordonsflotta och arbetsmaskiner i  verksamheten‬ ‭7,0‬ ‭7,0‬ ‭10,0‬

‭Fler laddplatser, även för gatuparkering‬ ‭2,0‬ ‭5,0‬ ‭5,0‬

‭Foss i l fri  elproduktion (solcel ler på  parkeringar,‬
‭kommunala  fastigheter, m.m.)‬

‭2,0‬ ‭5,0‬ ‭5,0‬

‭Skyfa l l shantering och kl imatanpassning av fastigheter‬ ‭4,0‬ ‭7,0‬ ‭12,0‬

‭Markköp för utökade naturreservat‬ ‭20,0‬ ‭10,0‬

‭Kol lektivtrafik - Märsta  station, Arlanda-Märsta ‬ ‭15,0‬

‭Vandrings- och cykel infrastruktur‬ ‭2,0‬ ‭4,0‬ ‭4,0‬

‭Grön stadsplanering och trafiksäkerhet‬ ‭1,0‬ ‭7,0‬ ‭12,0‬

‭Naturgräs  i stä l let för konstgräs  för sport och fritid‬ ‭2,0‬

‭Övriga  investeringar i  byggnader och anläggningar‬ ‭342,4‬ ‭378,2‬ ‭263,7‬

‭Inventarier‬ ‭17,1‬ ‭27,9‬ ‭14,1‬

‭IT-investeringar‬ ‭19,8‬ ‭13,0‬ ‭13,0‬

‭Summa‬ ‭397,3‬ ‭474,1‬ ‭365,8‬
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‭Budget, uppdrag och politisk inriktning på nämndnivå‬

‭Kommunstyrelsen‬
‭Styrelsens uppgifter‬
‭Kommunstyrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter och‬
‭ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella gemensamma nämnders verksamhet.‬
‭Kommunstyrelsen ska också ha uppsikt över sådana kommunalförbund som kommunen är‬
‭medlem i.‬

‭Kommunstyrelsen har därvid det övergripande ansvaret för hela den kommunala koncernens‬
‭utveckling och för hela kommunens ekonomiska ställning samt samordnar planeringen och‬
‭uppföljningen av kommunens ekonomi och verksamheter.‬

‭Kommunstyrelsen ska med uppmärksamhet följa verksamheten i de bolag som kommunen‬
‭helt eller delvis äger och har därvid rätt att, då så bedöms erforderligt, utfärda ägardirektiv‬
‭för dessa.‬

‭Kommunstyrelsen ska arbeta utifrån ett koncernperspektiv, vilket innefattar kommunen själv‬
‭och dess bolag. Kommunstyrelsen har två roller, en övergripande roll som styrfunktion samt‬
‭en förvaltningsfunktion. I budgeten för kommunfullmäktige och kommunstyrelse ingår även‬
‭kommunrevisionen.‬

‭Politisk inriktning‬

‭Liv Hälsa Trygghet Demokrati‬
‭Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret för invånarnas välfärd och trygghet, liksom‬
‭för kommande generationers möjligheter att leva ett gott liv i kommunen.‬

‭Kommunstyrelsen ska värna och utveckla demokratin och ha en hög ambition att ta del av‬
‭medborgarnas åsikter och kompetens. Politiska beslut ska utvecklas och förbättras genom ett‬
‭aktivt arbete med till exempel medborgardialoger, där medborgare får komma till tals och bli‬
‭lyssnade på. Dialog och relation utvecklar vår kommun till det bättre, och ger möjligheten för‬
‭var och en av oss att känna stolthet och engagemang i utvecklingen av vårt gemensamma‬
‭samhälle.‬

‭För att stärka det förebyggande arbetet mot gängkriminalitet och öka tryggheten ska en‬
‭förvaltningsövergripande styrgrupp inrättas. I samverkan med Bygg- och miljönämnden,‬
‭Kultur- och fritidsnämnden, Socialnämnden och Utbildningsnämnden ska kommunstyrelsen‬
‭implementera och utveckla arbetsmetoden EST (Effektiv samordning för ökad trygghet).‬

‭Klimatfärdplan‬
‭Utsläpp av växthusgaser orsakar allt större materiella skador, ohälsa och kostnader för oss‬
‭alla. Sveriges kommuner har en nyckelroll för att minska utsläppen och bromsa‬
‭klimatförändringarna. För att visa hur goda förutsättningar för trygga liv och social rättvisa‬
‭ska skapas och hur kommunens ekonomi kan stärkas ska Sigtuna kommun ta fram en‬
‭klimatfärdplan. Planen ska visa hur kommunens klimatpåverkan ska minska i enlighet med‬
‭Parisavtalet och hur kommunen ska bli klimatneutral senast år 2030. En styrgrupp för‬
‭implementering och uppföljning av klimatfärdplanen ska inrättas.‬
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‭Kommunorganisationen och kommunens invånare orsakar genom sin konsumtion stora‬
‭utsläpp i andra delar av världen. Sigtuna kommun köper årligen varor och tjänster för cirka 1‬
‭miljard kronor och ska i större utsträckning använda upphandlingen för att minska‬
‭växthusgasutsläpp och negativ miljöpåverkan. Kommunstyrelsen ansvarar för regional‬
‭samverkan, regional utveckling och omvärldsrelationer av betydelse för kommunens‬
‭utveckling. I det arbetet ska kommunstyrelsen prioritera aktörssamverkan för att minska‬
‭även de växthusgasutsläpp där kommunen inte har direkt rådighet.‬

‭Kommunstyrelsen ansvarar för strategiska miljöfrågor och ska verka för en ekologiskt hållbar‬
‭utveckling. Kommunstyrelsen har också samordningsansvar för kommunens medverkan i‬
‭Sveriges Ekokommuner, ett kommunnätverk för strategisk hållbar utveckling vars‬
‭utgångspunkt är ett ekosystem i balans som basen för en hållbar ekonomisk och social‬
‭utveckling.‬

‭Stadsliv‬
‭Kommunstyrelsen ansvarar för mark- och bostadspolitiken och att se till att en‬
‭tillfredsställande markberedskap upprätthålls samt att bostadsförsörjningen och‬
‭samhällsbyggandet främjas. Markanvändning, exploatering och byggnation har mycket stor‬
‭miljö- och klimatpåverkan. Miljö- och klimatkrav vid markanvisning och exploatering ska‬
‭skärpas och återbruket vid nybyggnation, renoveringar och rivningar öka. Nybyggnation ska‬
‭planeras så att redan gjorda investeringar i infrastruktur utnyttjas och förutsättningarna för‬
‭miljövänliga transporter med kollektivtrafik och cykel ska utvecklas och främjas i hela‬
‭kommunen. I Sigtuna kommun ska stadslivet vara livfullt, tryggt och hälsosamt med‬
‭promenadstråk, parker och torg som ger renare luft, skydd mot översvämningar och‬
‭svalkande skugga.‬

‭Klimatförändringarna medför risker och Sigtuna kommun ska ha ett proaktivt‬
‭klimatanpassningsarbete för att undvika akuta och kostsamma åtgärder. Kommunstyrelsen‬
‭ansvarar för att säkerställa beredskapen för klimatrelaterade händelser som värmeböljor,‬
‭skyfall och stormar.‬

‭Nära natur‬
‭För många kommuninvånare är närheten till naturen en av de främsta anledningarna att‬
‭bosätta sig och stanna i vår kommun. Sigtuna kommun växer och andelen skyddad natur‬
‭måste öka i takt med invånarantalet. Både stora, sammanhängande naturområden och‬
‭grönskan i tätorterna behövs för sociala värden, rekreation och friluftsliv, för‬
‭kulturmiljövärden och för biologisk mångfald och ekosystemtjänster. Kommunstyrelsen‬
‭ansvarar för den översiktliga planeringen av användningen av mark och vatten och att natur‬
‭bevaras i tillräcklig utsträckning.‬

‭Jobb och företagande‬
‭De allt mer skadliga klimatförändringarna ger nya förutsättningar för kommunens företag‬
‭och näringsliv. I Sigtuna ska framtidens hållbara jobb skapas. Innovativa företagare bidrar‬
‭med lösningar som behövs för att klara samhällsutmaningar på både på kort och lång sikt.‬
‭Kommunstyrelsen ansvarar för utveckling av näringsliv, besöksnäring och turism, och ska‬
‭arbeta för ett mångsidigt, mindre sårbart näringsliv och skapa förutsättningar för‬
‭nyskapande företagande med arbetstillfällen i nya, växande branscher.‬

‭I dag är en mycket stor andel av alla jobb i kommunen beroende av att flygen lyfter på‬
‭Arlanda. Flyget är en industri som är beroende av fossila bränslen, och i en framtid med‬
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‭snabbt ökade kostnader kopplade till användningen av fossil energi är den sårbar. En mindre‬
‭del av framtidens flygtrafik kommer kunna ställas om till fossilfri teknik och bränslen, men‬
‭med stor sannolikhet kommer flygresor bli avsevärt dyrare framöver, med minskat flygande‬
‭som följd. Den här existentiella, ekonomiska sårbarheten ska tas på största allvar.‬
‭Kommunstyrelsen ska ta fram en alternativ vision för Arlanda, som skapar bättre‬
‭förutsättningar för en långsiktigt robust ekonomisk utveckling i kommunen. Minskat‬
‭flygande ger plats för nya, klimatsmarta branscher och företag att etablera sig. Arlandas roll‬
‭som regionalt och logistiskt nav ska stärkas genom satsningar på nya tåg- och‬
‭spårförbindelser och trafiklösningar som leder till minskad biltrafik och ökat kollektivt‬
‭resande. Sådana satsningar skapar nya möjligheter för företagande inom den lokala‬
‭besöksnäringen, logistik och i den framväxande cirkulära och fossilfria ekonomins nya‬
‭industrier.‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Kommunstyrelsen får i uppdrag att‬
‭●‬ ‭ta fram en klimatfärdplan för Sigtuna kommun som visar hur kommunens‬

‭klimatpåverkan ska minska i enlighet med Parisavtalet‬
‭●‬ ‭arbeta mot kraftigt minskade territoriella utsläpp i hela kommunen‬
‭●‬ ‭tillsätta två miljö- och klimatsamordnare för övergripande ansvar och stöd till‬

‭förvaltningarna‬
‭●‬ ‭inrätta en styrgrupp för uppföljning av klimatfärdplanen‬
‭●‬ ‭ta fram ny riktlinje för upphandling och inköp‬
‭●‬ ‭implementera miljöspendanalyser för kommunens inköp och upphandling‬
‭●‬ ‭tillse att förvaltningarna får stöd vid avtalsuppföljning i upphandling‬
‭●‬ ‭driva på för minskade utsläpp även där kommunen saknar rådighet, till exempel‬

‭Bristaverket, arbetsmaskiner vid Arlanda‬
‭●‬ ‭samråda med Stockholm Exergi för att utreda möjlig minskning av Bristaverkets‬

‭utsläpp‬
‭●‬ ‭planera för ett Arlanda med minskat flygande och ökad mångfald‬
‭●‬ ‭erbjuda stöd till företag att minska sin klimat- och miljöpåverkan‬
‭●‬ ‭säkerställa beredskapen för klimatrelaterade händelser‬
‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬

‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster‬
‭●‬ ‭tillsätta ansvariga för ekologisk hållbarhet på Samhällsbyggnadskontoret och Inköp-‬

‭och upphandlingsenheten‬
‭●‬ ‭verka för att produkter som köps in ska vara fria från PFAS/PFOS‬
‭●‬ ‭revidera Miljöprogram för Sigtuna kommun‬
‭●‬ ‭ta fram ett årligt miljö- och klimatbokslut för kommunen‬
‭●‬ ‭initiera samordning mellan Arlandanära kommuner avseende trafik, näringsliv,‬

‭säkerhet och krisplanering‬
‭●‬ ‭initiera samverkan med berörda aktörer, genomföra informationssatsningar samt‬

‭arrangera ett kommunalt nyårsfirande med ljusshow, för att minska problemen med‬
‭användande av fyrverkerier och smällare‬

‭●‬ ‭införa en demokratisatsning genom till exempel medborgardialoger och/eller‬
‭medborgarråd‬
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‭●‬ ‭i samverkan med Bygg- och miljönämnden, Kultur- och fritidsnämnden,‬
‭Socialnämnden och Utbildningsnämnden inrätta en förvaltningsövergripande‬
‭styrgrupp för effektiv samordning för ökad trygghet‬

‭●‬ ‭ta fram nya riktlinjer för markanvisning och exploatering, med skärpta miljö- och‬
‭klimatkrav, ökat återbruk vid bygg, renovering och rivning‬

‭●‬ ‭stimulera och stötta fastighetsägare och bostadsrättsföreningar att investera i solceller‬
‭●‬ ‭ta fram en klimatanpassningsplan för Sigtuna kommun‬
‭●‬ ‭färdigställa en kommunövergripande grönplan‬
‭●‬ ‭ta fram en skogsvårdsplan för långsiktigt motståndskraftiga skogar‬
‭●‬ ‭bekämpa invasiva arter‬
‭●‬ ‭ta fram en analys av ekologiska spridningssamband i samverkan med‬

‭grannkommuner och stärka samverkan kring de gröna kilarna‬
‭●‬ ‭följa upp naturvärdens utveckling i kommunala reservat‬
‭●‬ ‭utreda tillgänglighetsbehovet i kommunens naturområden‬
‭●‬ ‭förbättra underhåll och tillgänglighet i kommunens naturområden‬
‭●‬ ‭utreda möjligheten att samverka med privata markägare kring köp av mark eller‬

‭naturvårdsavtal i syfte att säkerställa skydd av natur för friluftsliv, biologisk mångfald‬
‭och ekosystemtjänster‬

‭●‬ ‭ta fram en metod för att bedöma ekosystemtjänster vid detaljplaneläggning, med‬
‭utgångspunkt i ESTER och den kommunala grönplanen‬

‭●‬ ‭ta fram en riktlinje för jordbruksmark samt en strategi för betesmark och slåttermark‬
‭●‬ ‭införa krav på ekologisk odling i arrendeavtal för kommunägd åkermark‬
‭●‬ ‭ta fram en belysningsstrategi som minskar belysningens påverkan på djurlivet, med‬

‭beaktande av trygghet‬
‭●‬ ‭undersöka möjligheten att arrendera ut kommunal mark till småskalig, kommersiell‬

‭grönsaksodling‬
‭●‬ ‭skapa bättre förutsättningar för kolonilottsföreningarnas verksamhet‬
‭●‬ ‭utreda Stad för människor: bilfria gator, sänkta hastigheter, öka grönska, cykel,‬

‭kollektivtrafik och gång, parker med skugga, träd vid parkeringsplatser‬
‭●‬ ‭utreda kreativa lösningar för billigare boenden‬
‭●‬ ‭i dialog med Trafikverket utreda möjligheten till cykelväg över Garnsvikenbron‬
‭●‬ ‭i samarbete med Trafikverket utreda möjligheten till en sydlig uppgång från‬

‭pendeltågsstationen‬
‭●‬ ‭tillsammans med SL och Trafikverket utreda en långsiktig plan för‬

‭hybridspårvagnsbussar/elbussar från Märsta station till tätorter i kommunen‬
‭●‬ ‭utreda möjlighet till Vallentunabanans förlängning till Märsta, ev Sigtuna‬
‭●‬ ‭ta fram ett program för bevarande av kulturhistoriska miljöer i hela kommunen‬
‭●‬ ‭i samarbete med SIVAB utreda möjligheten att etablera en återbruksgalleria och‬

‭pop-up-reparationshub.‬
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‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Kommunstyrelsen   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−411,2‬ ‭−481,0‬ ‭−487,1‬

‭HR personalstödsprogram‬ ‭−0,5‬

‭Ekonomisystem‬ ‭−4,5‬

‭Revis ion‬ ‭−0,3‬

‭Upphandl ingsstöd outsourcing‬ ‭2,5‬

‭Serviceresan‬ ‭0,3‬

‭Nästa  steg i  att höja  nivån på  fri skvårdsbidraget‬ ‭−1,0‬

‭Programförklaring Öster Märsta  station‬ ‭−1,0‬ ‭1,0‬

‭Ökning av oförutsedda medel ‬ ‭−10,0‬

‭Ändrad budgetram Attunda‬ ‭0,6‬

‭Minskad sa l tning på  vägarna‬ ‭0,3‬
‭Minskad gräskl ippning av parkytor til l  förmån för ökad biologisk‬
‭mångfa ld‬ ‭0,1‬
‭Reducerad budget för PR och kommunikation, inget del tagande i ‬
‭Almedalsveckan‬ ‭1,5‬

‭Generel l t effektiviseringskrav på  Samhäl lsbyggnadskontoret‬ ‭1,5‬

‭Ökade parkerings intäkter Sigtuna stad‬ ‭0,6‬

‭Framtagande av kl imatfärdplan för Sigtuna kommun‬ ‭−1,0‬

‭Ti l l sättning av mi l jö- och kl imatsamordnare‬ ‭−2,0‬

‭Styrgrupp för uppföl jning av kl imatfärdplanen‬ ‭−0,2‬

‭Stöd til l  förva l tningar med avta lsuppföl jning i  upphandl ing‬ ‭−0,5‬
‭Satsning för att driva  på  för minskade uts läpp även där kommunen‬
‭saknar rådighet exempelvis  Bristaverket och arbetsmaskiner vid Arlanda‬ ‭−1,0‬
‭Samråd med Stockholm Exergi  för att utreda möjl ig minskning av‬
‭Bristaverkets  växthusgasuts läpp‬ ‭−0,2‬

‭Ansvarig för ekologisk hå l lbarhet på  förva l tningar‬ ‭−2,0‬

‭Revidering av Mi l jöprogram‬ ‭−0,4‬

‭Årl igt mi l jö- och kl imatboks lut för kommunen‬ ‭−0,8‬
‭Samordning Arlandanära  kommuner: trafik, närings l iv, säkerhet,‬
‭kri splanering‬ ‭−1,0‬
‭Samverkan kring information om fyrverkerier och l jusshow på nyårsafton i ‬
‭kommunens  regi ‬ ‭−0,5‬

‭Demokratisatsning, medborgardia loger/medborgarråd‬ ‭−0,2‬

‭Framtagande av kl imatanpassningsplan‬ ‭−0,5‬

‭Skogsvårdsplan för långs iktigt motståndskraftiga  skogar‬ ‭−0,2‬

‭Bekämpning av invas iva  arter‬ ‭−0,5‬
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‭Analys  av ekologiska  spridningssamband i  samverkan med‬
‭grannkommuner‬ ‭−0,5‬

‭Uppföl jning av naturvärdens  utveckl ing i  kommunala  reservat‬ ‭−0,5‬

‭Utreda til lgängl ighetsbehov i  naturområden‬ ‭−0,5‬

‭Underhål l  och til lgängl ighet naturområden‬ ‭−3,3‬

‭Naturvårdsavta l  med privata  markägare för skydd av natur för fri lufts l iv‬ ‭−0,3‬

‭Riktl inje för jordbruksmark samt strategi  för betesmark och s låttermark‬ ‭−0,2‬
‭Belysningsstrategi  som minskar belysningens  påverkan på  djurl ivet, med‬
‭beaktande av trygghet‬ ‭−1,0‬

‭Arrendera  ut kommunal  mark til l  småskal ig kommers iel l  grönsaksodl ing‬ ‭−0,3‬

‭Skapa bättre förutsättningar för koloni lottsföreningarnas  verksamhet‬ ‭−0,3‬
‭Utred Stad för människor: bi l fria  gator, sänk hastigheter, öka  grönska,‬
‭cykel , kol lektivtrafik och gång, parker med skugga, träd vid‬
‭parkeringsplatser‬ ‭−0,5‬

‭Utred kreativa lösningar för bi l l igare boenden‬ ‭−0,2‬

‭Utred cykelväg över Garnsvikenbron‬ ‭−0,2‬

‭Utred sydl ig uppgång från pendeltågsstationen‬ ‭−0,4‬
‭Långs iktig planering til l sammans  med SL och Trafikverket kring utredning‬
‭av hybridspårvagnsbussar/elbussar från Märsta  station til l  tätorter i ‬
‭kommunen.‬ ‭−0,5‬

‭Utred återbruksga l leria  och pop-up-reparationshub‬ ‭−0,3‬
‭Avsättning för att säkerstä l la  beredskapen för kl imatrelaterade‬
‭händelser‬ ‭−20,0‬

‭Ökade kapi ta lkostnader på  grund av framtids inriktade investeringar‬ ‭−12,0‬

‭Effektivisering‬ ‭3,2‬ ‭2,4‬ ‭2,4‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−8,0‬ ‭−9,5‬ ‭−11,7‬

‭Hyres justeringar‬ ‭−5,5‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−1,2‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭Städning idrottshal lar til l  KFN‬ ‭3,6‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭−481,0‬ ‭−487,1‬ ‭−496,4‬

‭Kommunrevisionen‬
‭För 2025 uppgår revisionens budget till 1,6 mnkr, vilket är en uppräkning med 0,3 mnkr från‬
‭2024 års budget.‬
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‭Bygg- och miljönämnden‬
‭Nämndens uppgifter‬
‭Bygg- och miljönämnden ansvarar för frågor inom plan- och bygglagen som förhandsbesked,‬
‭bygglov, anmälan och övriga beslut kopplade till kategorier enligt plan- och bygglagen.‬
‭Nämnden utövar tillsyn över byggnadsverksamhet och prövar frågor om olovlig byggnation‬
‭med mera enligt 11 kap. plan- och bygglagen. Nämnden svarar för tillsyn rörande obligatorisk‬
‭ventilationskontroll (OVK), kontroll av hissar/hissanordningar och för att enkelt avhjälpa‬
‭hinder. Nämnden fullgör kommunens uppgifter inom miljö- och hälsoskyddsområdet samt‬
‭de övriga uppgifter som enligt lag ska fullgöras av den kommunala nämnden inom‬
‭livsmedelsområdet, strålskyddsområdet, tobaksområdet, smittskyddsområdet, servering av‬
‭alkohol samt åtgärder om internationella hot mot folkhälsan.‬

‭Politisk inriktning‬
‭Samtliga medborgare i kommunen har rätt till en ren miljö: ren luft, rent vatten och giftfri‬
‭jord. Nämnden ska tillse att kommunens tillsynsansvar uppnår och vidmakthåller just detta.‬
‭Det finns 38 nedlagda deponier i kommunen, en majoritet av dessa är ej bedömda och på de‬
‭flesta har inga åtgärder vidtagits. Nämnden uppdras därför att ta fram en åtgärdsplan för‬
‭rening av gamla nedlagda tippar och deponier. Olovlig dumpning av avfall är ett omfattande‬
‭miljöproblem i kommunen. Nämnden ska därför öka tillsynen och förstärka arbetet med‬
‭denna problematik. Sigtuna kommun är klassad som ett nitratkänsligt område, vilket ställer‬
‭särskilda krav på att näringsämnen inte läcker ut i vattendrag. Likaså finns även särskilda‬
‭krav för användning av växtskyddsmedel. Tillsynen av dessa verksamheter ska därför‬
‭redovisas. Samtliga fastighetsägare och byggnadsverksamheter inom kommunen ska‬
‭behandlas lika. Nämndens tillsyn ska tillse att detta uppnås.‬

‭För att stärka det förebyggande arbetet mot gängkriminalitet och öka tryggheten ska en‬
‭förvaltningsövergripande styrgrupp inrättas. I samverkan med kommunstyrelsen, Kultur-‬
‭och fritidsnämnden, Socialnämnden och Utbildningsnämnden ska Bygg- och miljönämnden‬
‭implementera och utveckla arbetsmetoden EST (Effektiv samordning för ökad trygghet).‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Bygg- och miljönämnden får i uppdrag att‬
‭●‬ ‭ta fram en åtgärdsplan för rening/sanering av gamla nedlagda tippar och deponier‬
‭●‬ ‭genomföra förebyggande åtgärder i syfte att minska spridningen av gifter som‬

‭PFOS/PFAS och tungmetaller i luft och vatten‬
‭●‬ ‭öka tillsynen av olovlig dumpning av avfall‬
‭●‬ ‭i samverkan med kommunstyrelsen, Kultur- och fritidsnämnden, Socialnämnden och‬

‭Utbildningsnämnden inrätta en förvaltningsövergripande styrgrupp för effektiv‬
‭samordning för ökad trygghet‬

‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬
‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster.‬
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‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Bygg- och miljönämnden   Budget och plan (mnkr)‬
‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−13,4‬ ‭−18,6‬ ‭−18,9‬
‭Dispenser och til l syn gä l lande krav på  separering av matavfa l l  och‬
‭förpackningar (avfa l l s lagstiftning)‬ ‭−0,1‬

‭Flergångsförpackningar (lag)‬ ‭−0,1‬

‭Riktad til l syn organiserad brotts l ighet (ambition)‬ ‭−1,0‬

‭Samordna arbetet mot fusk och brotts l ighet inom avdelningen (ambition)‬ ‭−0,3‬

‭Åtgärdsplan för sanering av gamla  tippar‬ ‭−0,4‬
‭Förebyggande åtgärder i  syfte att minska  spridningen av gifter som‬
‭arsenik, PFOS/PFAS och tungmeta l ler i  luft och vatten‬ ‭−1,0‬

‭Ökad til l syn av olovl ig dumpning av avfa l l ‬ ‭−1,0‬

‭Effektivisering‬ ‭0,0‬ ‭0,1‬ ‭0,1‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−0,9‬ ‭−0,4‬ ‭−0,4‬

‭Hyres justeringar‬ ‭−0,2‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−0,2‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭−18,6‬ ‭−18,9‬ ‭−19,2‬
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‭Kultur- och fritidsnämnden‬
‭Nämndens uppgifter‬
‭Kultur- och fritidsnämnden fullgör kommunens uppgift att främja kultur- och‬
‭fritidsverksamhet. Nämnden ska genom ett nära samarbete med i kommunen verksamma‬
‭föreningar, organisationer och kulturarbetare stimulera och stödja det arbete som de‬
‭bedriver. Nämnden ska, om inte gällande författningar eller beslut av kommunfullmäktige‬
‭föreskriver annat, ansvara för den kommunala kultur- och fritidsverksamheten i egen regi‬
‭och vara till stöd för annan verksamhet i kommunen.‬

‭I reglementet för nämnden preciseras femton konkreta uppgifter. Det avser bland annat‬
‭uppgifter avseende bidrag till föreningar, drift av anläggningar, fritidsgårdar, utsmyckningar,‬
‭förebyggande fältarbete för ungdomar och att bedriva kulturskola.‬

‭Politisk inriktning‬
‭Kommunen ska bidra till och främja ett levande och mångfaldigt utbud av kultur, nöjesliv,‬
‭sport, och friluftsliv. Föreningsverksamheten är en mycket viktig brobyggare för ett samhälle‬
‭som håller ihop. Resurser ska därför öronmärkas till kultur och fritid i syfte att motverka‬
‭segregation och bygga en kommun som håller ihop. Det är en styrka att människors olikheter‬
‭möts och att vi hittar vägar framåt tillsammans. Det ska därför finnas gott om‬
‭kulturaktiviteter och mötesplatser i alla delar av kommunen där människor i olika åldrar och‬
‭med olika bakgrund känner sig välkomna. Ett Kultur- och aktivitetscenter ska byggas, som en‬
‭samlingsplats för alla kommuninvånare. Innehållet ska utformas i dialog med‬
‭kommuninvånarna.‬

‭För att ge alla ungdomar möjlighet till en meningsfull fritid ska antalet fältarbetare öka.‬
‭Föreningslivet ska stöttas i att inkludera fler unga för en trygg, aktiv och jämställd fritid.‬
‭Tryggheten ska öka genom stöd till föreningar som har nattvandrare. Dessa skapar genom sin‬
‭närvaro i olika sammanhang en stabilitet och möjlighet till dialog.‬

‭För att stärka det förebyggande arbetet mot gängkriminalitet och öka tryggheten ska en‬
‭förvaltningsövergripande styrgrupp inrättas. I samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och‬
‭miljönämnden, Socialnämnden och Utbildningsnämnden ska Kultur- och fritidsnämnden‬
‭implementera och utveckla arbetsmetoden EST (Effektiv samordning för ökad trygghet).‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Kultur- och fritidsnämnden får i uppdrag att‬
‭●‬ ‭återställa bibliotekens öppettider‬
‭●‬ ‭verka för att fler kan ta del av Kulturskolans utbud och besöka simhallar, bland annat‬

‭genom att hålla avgiftsnivån oförändrad i förhållande till avgiftsnivån 2024‬
‭●‬ ‭tillse att ungdomar i hela kommunen har tillgång till fritidsaktiviteter, till exempel‬

‭genom mobila fritidsgårdar‬
‭●‬ ‭förstärka det sociala fältarbetet i kommunen‬
‭●‬ ‭stötta föreningslivet och kulturen i övrigt‬
‭●‬ ‭i samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och miljönämnden, Socialnämnden och‬

‭Utbildningsnämnden inrätta en förvaltningsövergripande styrgrupp för effektiv‬
‭samordning för ökad trygghet‬

‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬
‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster.‬
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‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Kultur- och fritidsnämnden   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−165,8‬ ‭−184,1‬ ‭−186,7‬

‭Korttids inventarier‬ ‭−0,5‬

‭Inköp städtjänster‬ ‭−0,7‬

‭Återstä l la  bibl iotekens  öppettider‬ ‭−1,2‬
‭Fritidsaktivi teter för ungdomar i  hela  kommunen, til l  exempel  mobi la ‬
‭fritidsgårdar‬ ‭−2,0‬

‭Förstärka  det socia la  fä l tarbetet i  kommunen‬ ‭−1,5‬

‭Stötta förenings l ivet och kul turen i  övrigt‬ ‭−0,5‬

‭Effektivisering‬ ‭0,0‬ ‭0,9‬ ‭0,9‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−3,4‬ ‭−3,5‬ ‭−4,3‬

‭Hyres justeringar‬ ‭−4,4‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−0,5‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭Städning idrottshal lar til l  KFN‬ ‭-3,6‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭−184,1‬ ‭−186,7‬ ‭−190,2‬
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‭Socialnämnden‬

‭Nämndens uppgifter‬
‭Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten avseende individ- och‬
‭familjeomsorg och försörjningsstöd samt de uppgifter som enligt annan lag eller författning‬
‭ankommer på socialnämnd med undantag för de uppgifter som ligger på vård- och‬
‭omsorgsnämnden.‬

‭Nämnden ansvarar också för insatser till invånare som behöver stöd för att stå till‬
‭arbetsmarknadens förfogande, vilket inkluderar arbetsmarknadsfrågor och‬
‭integrationsfrågor. Familjerättsligt arbete omfattas också av nämndens ansvarsområde. I‬
‭reglementet för nämnden preciseras tolv konkreta uppgifter.‬

‭Politisk inriktning‬
‭Människor som mår bra kan och vill vara delaktiga i samhället. Att skapa ett starkt, tryggt‬
‭och rättvist samhälle kräver ett förebyggande och långsiktigt perspektiv. Social hållbarhet‬
‭handlar om att bygga ett samhälle där grundläggande mänskliga rättigheter respekteras och‬
‭inga grupper missgynnas av formella eller informella strukturer.‬

‭Friheten att flytta eller migrera samt behovet att söka en tillflyktsort ställer stora krav på‬
‭kommunens integrationspolitik. Nya kommuninvånare ska ges möjlighet att så snabbt och‬
‭smidigt som möjligt, genom tillgång till bostad, utbildning, arbetsmarknadsåtgärder och‬
‭aktiv arbetsförmedling, bli delaktiga och bidra till en hållbar samhällsutveckling.‬

‭Social hållbarhet ställer krav på ökad jämlikhet där alla kommuninvånare oavsett bakgrund‬
‭och bostadsadress får verktyg att leva sina egna liv och möjlighet att påverka detsamma.‬
‭Jämställdhetspolitiken är central för att säkerställa en god arbetsmiljö där kvinnor och män‬
‭har hög arbetstrivsel och får lika del av våra gemensamma resurser.‬

‭Alla former av våld mellan människor, ohälsa, hemlöshet, arbetslöshet och missbruk är ett‬
‭hot mot trygghet och en god livskvalitet och måste motverkas. Det är därför nödvändigt att‬
‭göra satsningar på preventivt, evidensbaserat arbete som förhindrar individuella tragedier.‬
‭Det förebygger mänskligt lidande och är dessutom ekonomiskt mer gynnsamt.‬

‭Vi har ett gemensamt ansvar för vår framtid, nämligen barnen. Unga människors‬
‭utanförskap, vare sig det handlar om skolk, kriminalitet, drogmissbruk eller arbetslöshet, är‬
‭förödande, både för individen och samhället. Den psykiska ohälsan bland unga har‬
‭fördubblats de senaste tio åren och måste tas på allvar. Människor som mår dåligt ska ha‬
‭tillgång till hjälp, samtidigt som ytterligare satsningar på förebyggande arbete som vi vet‬
‭fungerar är nödvändiga.‬

‭”Mamma United” är en ideell förening som stöttar mammor i områden med‬
‭socioekonomiska utmaningar och ger dem kunskap och verktyg för att kunna påverka sin‬
‭egen och sina barns livssituation. De får en ökad förståelse för och större tillit till‬
‭samhällsviktiga funktioner och genom detta ett starkare socialt nätverk. Det skapar bättre‬
‭förutsättningar för dessa kvinnor att snabbare och lättare integreras i det svenska samhället.‬
‭”När mammor går först kommer barnen efter”.‬

‭Socialsekreterare och behandlingsassistenter ska arbeta mer utåtriktat och mobilt och finnas‬
‭tillgängliga för kommuninvånarna. Det är i dag mycket svårt att rekrytera socialsekreterare‬
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‭då arbetsbelastningen för dessa är oerhört svår och komplex. Nämnden ska arbeta för att‬
‭förbättra arbetsmiljön och främja rekryteringen av socialsekreterare.‬

‭För att stärka det förebyggande arbetet mot gängkriminalitet och öka tryggheten ska en‬
‭förvaltningsövergripande styrgrupp inrättas. I samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och‬
‭miljönämnden, Kultur- och fritidsnämnden och Utbildningsnämnden ska Socialnämnden‬
‭implementera och utveckla arbetsmetoden EST (Effektiv samordning för ökad trygghet).‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Socialnämnden får i uppdrag att‬
‭●‬ ‭förbättra arbetsmiljön och främja rekryteringen av socialsekreterare‬
‭●‬ ‭genom förebyggande arbete och uppsökande verksamhet stötta föreningar,‬

‭exempelvis kvinnojouren‬
‭●‬ ‭tillse att verksamheten “Valstagruppen” fortsätter‬
‭●‬ ‭utöka verksamheten ”Mamma United” till två grupper i stället för en‬
‭●‬ ‭i samarbete med Utbildningsnämnden motverka hemmasittarproblematik och‬

‭psykisk ohälsa‬
‭●‬ ‭att genom utåtriktat arbete mot ungdomar förebygga rekrytering in i gängkriminalitet‬
‭●‬ ‭i samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och miljönämnden, Kultur- och‬

‭fritidsnämnden och Utbildningsnämnden inrätta en förvaltningsövergripande‬
‭styrgrupp för effektiv samordning för ökad trygghet‬

‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬
‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster.‬
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‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Socialnämnden   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−261,5‬ ‭−288,1‬ ‭−292,4‬

‭Skyddat boende - handläggare‬ ‭−0,9‬

‭Va lstagruppen‬ ‭−4,1‬

‭Ökade placeringar‬ ‭−5,7‬
‭Justering 1,0 mnkr av effektivisering ang loka ler som hamnat fel  i ‬
‭omorganisationen‬ ‭−1,0‬

‭Förbättra  arbetsmi l jön och främja  rekryteringen av socia lsekreterare‬ ‭−0,5‬
‭Genom förebyggande arbete och uppsökande verksamhet stötta‬
‭föreningar, exempelvis  kvinnojouren‬ ‭−0,5‬

‭Utöka  verksamheten ”Mamma United” til l  två  grupper i  stä l let för en‬ ‭−0,2‬
‭Utåtriktat arbete mot ungdomar för att förebygga rekrytering in i ‬
‭gängkriminal i tet‬ ‭−3,0‬

‭Motverka  hemmas ittarproblematik och psykisk ohälsa ‬ ‭−3,0‬

‭Effektivisering‬ ‭0,3‬ ‭1,4‬ ‭1,5‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−9,5‬ ‭−5,8‬ ‭−7,1‬

‭Hyres justeringar‬ ‭2,5‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−1,0‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭−288,1‬ ‭−292,4‬ ‭−298,0‬
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‭Utbildningsnämnden‬
‭Nämndens uppgifter‬
‭Utbildningsnämnden fullgör kommunens uppgifter enligt skollagen (2010:800) vad gäller‬
‭skolformerna förskola, förskoleklass, grundskola och anpassad grundskola, gymnasieskola,‬
‭anpassad gymnasieskola och kommunal vuxenutbildning samt kommunens aktivitetsansvar‬
‭för ungdomar, fritidshem och pedagogisk omsorg. Nämnden ansvarar också för kommunens‬
‭naturskola, matproduktion, anordnande av yrkeshögskola enligt lag (2009:128) om‬
‭yrkeshögskolan, anordnande av korttidstillsyn enligt LSS (1993:387) för ungdomar över 12‬
‭år, anordnande av uppdragsutbildning enligt lag (1991:1109) om uppdragsutbildning i vissa‬
‭fall, samt anordnande av sommarjobb för elever i gymnasieskolan och anpassade‬
‭gymnasieskolan. Inom nämndens ansvar ingår att genom utbildning underlätta ungdomars‬
‭och vuxnas etablering på arbetsmarknaden samt förbättra kompetensförsörjningen till‬
‭välfärd och näringsliv.‬

‭Politisk inriktning: Trygg och kreativ skola‬

‭Förskola och grundskola‬
‭Miljöpartiets skolprogram bygger på att en god inlärningsmiljö och en trivsam arbetsmiljö‬
‭för alla barn och vuxna i skolan säkerställs. Insatserna som görs ska bygga på empirisk‬
‭forskning. Antalet pedagoger i skolorna ska öka, för att så snabbt som möjligt kunna fånga‬
‭upp elever som behöver extra stöd i någon form. Inte minst är detta en akut och nödvändig‬
‭åtgärd för att förhindra att barn hamnar i utanförskap och gängkriminalitet. Målet är att‬
‭skapa nyfikna, trygga, kreativa och harmoniska barn som ges möjlighet att utvecklas till‬
‭ansvarstagande vuxna.‬

‭Skolprogrammet har tre områden och ska ge barnen och ungdomarna rätt till:‬

‭●‬ ‭lugn och ro i klassrummet‬
‭●‬ ‭behöriga lärare‬
‭●‬ ‭att få hjälp när man behöver hjälp.‬

‭Alla former av mobbning och utanförskap ska motverkas och de skadliga segregerande‬
‭effekterna i skolsystemet måste bekämpas. Förskola och skola ska ge barn och unga rättvisa‬
‭förutsättningar där alla kan lyckas, oberoende av bakgrund och föräldrars utbildningsnivå.‬
‭För att bygga ett samhälle som håller ihop måste skolans socioekonomiskt utjämnande effekt‬
‭stärkas. Arbetet med psykisk ohälsa vara förebyggande, utifrån den framtagna sociala‬
‭kompassen (2020).‬

‭Barn ska mötas i sitt lärande och ges utmaningar efter förmåga. Detta förutsätter en trygg,‬
‭kreativ och pedagogiskt stimulerande miljö, där lärare och övrig personal hinner med att‬
‭planera, utveckla, samverka och genomföra sina uppgifter med hög kvalitet. Rektorer ska ges‬
‭utrymme att, i samråd med sin personal, själva styra över hur de ökade resurserna ska‬
‭fördelas så att de pedagogiska målen och särskilda uppdragen bäst kan uppnås på respektive‬
‭skola.‬

‭Det behövs fler vuxna i skolan. Under raster och håltimmar ska det finnas skolvärdar på‬
‭samtliga högstadieskolor, så att kvalificerade lärare kan ägna tid åt undervisning. Antalet‬
‭lärare på våra skolor behöver bli fler, så att de kan stötta varandra och möta barnen med en‬
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‭variationsrik och engagerande didaktik. Det ska finnas utrymme för specialpedagogiska‬
‭insatser. Det ska också finnas särskilda undervisningsgrupper på mellan- och högstadiet med‬
‭särskilt fokus på elever med NPF och psykosocial problematik. Läsning ska stärkas genom‬
‭riktade satsningar såsom läslovssatsningen och läsombud i förskolan och lågstadiet.‬
‭Åtgärderna ska ske i nära samarbete med hemmet.‬

‭För att förbättra den psykiska hälsan hos "hemmasittare” så att skolnärvaron ökar ska‬
‭uppsökande åtgärder vidtas snabbt.‬

‭Ett nätverk där MVC, BVC och förskolan och skolan ingår ska kunna fånga upp barn och‬
‭familjer som behöver stöd och för att förebygga utanförskap, segregering och kriminalitet.‬

‭För att stärka det förebyggande arbetet mot gängkriminalitet och öka tryggheten ska en‬
‭förvaltningsövergripande styrgrupp inrättas. I samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och‬
‭miljönämnden, Kultur- och fritidsnämnden och Socialnämnden ska Utbildningsnämnden‬
‭implementera och utveckla arbetsmetoden EST (Effektiv samordning för ökad trygghet).‬

‭Att lära sig om naturen ökar vår förmåga att uppskatta den. Kunskapen kring hur våra‬
‭ekosystem fungerar är ett viktigt incitament för att utveckla förståelsen för hur allt liv på‬
‭jorden hänger samman och samverkar. Detta skapar i sin tur förståelse för vilka åtgärder som‬
‭behöver vidtas i klimatkrisens spår, för att motverka att hela bördan läggs på kommande‬
‭generationer. Naturskolans roll i detta mycket viktiga pedagogiska och grundläggande arbete‬
‭ska stärkas.‬

‭Gymnasieskolan‬
‭Sigtuna kommun ska erbjuda alla ungdomar en attraktiv gymnasieskola. Det fria skolvalet‬
‭och läget längst ut på pendeltågslinjen är en utmaning för kommunen, då många ungdomar‬
‭gärna väljer skolor närmare stan. Därför är det viktigt att skolan även i fortsättningen får‬
‭resurser som gör den till en eftertraktad arbetsplats för både elever och personal.‬

‭Arbetet kring unga vuxnas väg in i arbetslivet ska särskilt stärkas. Gymnasiekompetens är en‬
‭av nycklarna till ett gott arbetsliv. Därför behöver fler unga bli behöriga till gymnasiet och‬
‭studieavbrotten minska. Satsningar på svenska som andraspråk ska ha hög prioritet, då det‬
‭bidrar till att stärka elevernas förutsättningar att lyckas även i andra ämnen. En väg in i‬
‭arbete och självförsörjning är lärlingsutbildningar. Dessa ska skapas i samarbete med‬
‭näringslivet.‬

‭För den som av olika anledningar inte klarar av skolans mål kan ett sommarjobb bli ett lyft‬
‭för självkänslan och en möjlighet att visa ”vad man går för”. Sommarjobb kan även bli en‬
‭brobyggare mellan studier och arbete. Därför ska en sommarjobbsgaranti för alla elever på‬
‭gymnasieskolan i årskurs 1 och 2 införas.‬

‭Gymnasiesärskolan‬
‭Gymnasiesärskolan ska hålla hög kvalitet och vara anpassad till varje elevs förutsättningar.‬

‭SFI/Komvux‬
‭Att flytta till ett nytt land och ta sig an en ny kultur är mycket svårare än vad den som aldrig‬
‭varit i denna situation kan föreställa sig. Förutom att lära sig ett nytt språk ska man ta till sig‬
‭en ny kultur, hitta ett arbete så att man kan försörja sig och skapa nya sociala nätverk. Arbete‬
‭skapar en mycket betydelsefull väg in i ett nytt samhälle. Som invandrare har man oftast‬
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‭mycket färre kontaktytor än infödda har. Därför behövs det länkar mellan‬
‭vuxenutbildningen, kommunens näringsliv och ideella organisationer i syfte att skapa‬
‭nätverk som påskyndar integrationen och kortar vägen till egen försörjning. Integration ökar‬
‭möjligheten att skapa samhällen som håller ihop.‬

‭Nämnden ska, tillsammans med rektorerna på Vux, göra en översyn av det samverkansavtal‬
‭där totalt tio kommuner ingår i ett utbildningsnätverk. Avtalet innebär en stor administrativ‬
‭hantering och påfallande många anordnare i nätverket har underkänts då de inte kunnat‬
‭hålla den kvalitet som utlovats. Nämnden ansvarar för att skattemedel nyttjas på bästa sätt.‬

‭Skolan och demokratin‬
‭Det är i skolan som grunden till vår gemensamma demokrati kan stärkas och utvecklas. Alla‬
‭elever ska genom skolan få insikt i hur demokratin fungerar och hur de kan vara en aktiv del‬
‭av den. Varje elev ska ha god förståelse för rätten till fria val, hur demokratin fungerar i‬
‭Sigtuna kommun och vilka möjligheter till påverkan som finns för medborgarna.‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Utbildningsnämnden får i uppdrag att‬
‭●‬ ‭arbeta för en förbättrad psykisk hälsa hos barn och ungdomar‬
‭●‬ ‭efter behov och i samråd med rektorer anställa fler pedagoger på kommunens skolor‬
‭●‬ ‭införa särskilda undervisningsgrupper (resursskola) på mellan- och högstadiet med‬

‭särskilt fokus på elever med NPF och psykosocial problematik‬
‭●‬ ‭införa en särskild undervisningsgrupp för barn inom autismspektrat på mellan- och‬

‭högstadiet‬
‭●‬ ‭säkerställa att skolvärdar finns på samtliga högstadieskolor‬
‭●‬ ‭säkerställa att alla skolor har vaktmästare‬
‭●‬ ‭inrätta ett nätverk där MVC, BVC, förskolan och skolan ingår, i syfte att förhindra‬

‭utslagning och främja tidiga hjälpinsatser‬
‭●‬ ‭i samarbete med Socialnämnden motverka hemmasittarproblematik och psykisk‬

‭ohälsa‬
‭●‬ ‭säkerställa att alla gymnasieelever i årskurs 1 och 2 erbjuds möjlighet att söka‬

‭sommarjobb genom kommunen‬
‭●‬ ‭stärka Naturskolans roll i det pedagogiska arbetet‬
‭●‬ ‭initiera en demokratisatsning i skolan, exempelvis Ungdomsfullmäktige‬
‭●‬ ‭säkerställa en länk mellan SFI-elever och kommunens näringsliv, exempelvis‬

‭kontaktperson‬
‭●‬ ‭förstärka arbetet med att hitta lärlingsplatser i samarbete med näringslivet‬
‭●‬ ‭öka andelen vegetarisk mat i förskola, grundskola och gymnasium‬
‭●‬ ‭i samverkan med kommunstyrelsen, Bygg- och miljönämnden, Kultur- och‬

‭fritidsnämnden och Socialnämnden inrätta en förvaltningsövergripande styrgrupp för‬
‭effektiv samordning för ökad trygghet‬

‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬
‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster.‬
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‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Utbildningsnämnden   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−1642,0‬ ‭−1706,2‬ ‭−1755,9‬

‭Kartläggning SFI‬ ‭−0,6‬
‭Resurstil l skott för arbetet att hitta lärl ingsplatser i  samarbete med‬
‭närings l ivet‬ ‭-0,8‬

‭Genomlysning skolpeng‬ ‭0,6‬

‭Korttids inventarier‬ ‭−1,0‬

‭Arbeta  för en förbättrad psykisk hä lsa  hos  barn och ungdomar‬ ‭−2,0‬
‭Efter behov och i  samråd med rektorer anstä l la  fler pedagoger på ‬
‭kommunens  skolor‬ ‭−7,0‬

‭Resursskola  4 til l  6‬ ‭−4,0‬

‭Resursskola  7 til l  9‬ ‭−4,0‬

‭Vaktmästare på  samtl iga  skolor‬ ‭−1,0‬
‭Nätverk där MVC, BVC, förskolan och skolan ingår i  syfte att främja  tidiga ‬
‭hjä lpinsatser‬ ‭−0,5‬

‭Kommunalt sommarjobb för a l la  gymnas ieelever åk 1 och åk 2‬ ‭−4,0‬

‭Stärka  Naturskolans  rol l  i  det pedagogiska  arbetet‬ ‭−0,5‬

‭Demokratisatsning i  skolan, exempelvis  Ungdomsful lmäktige‬ ‭−0,5‬

‭Volym‬ ‭−8,1‬ ‭−16,0‬ ‭−16,0‬

‭Effektivisering‬ ‭9,7‬ ‭8,4‬ ‭8,7‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−48,0‬ ‭−42,1‬ ‭−52,5‬

‭Hyres justeringar‬ ‭13,7‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−6,2‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭Tota l  budgetram för året‬

‭−1706,2‬ ‭−1755,9‬ ‭−1815,8‬
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‭Vård- och omsorgsnämnden‬
‭Nämndens uppgifter‬
‭Vård- och omsorgsnämnden ska verka för att äldre personer och personer med psykiska och‬
‭fysiska funktionsnedsättningar får möjlighet att leva och bo självständigt under trygga‬
‭förhållanden och ha en aktiv och meningsfull gemenskap med andra.‬

‭Vård- och omsorgsnämnden ansvarar för service, stöd, vård och omsorg till äldre och‬
‭personer med fysisk och/eller psykisk funktionsnedsättning, samt för myndighetsutövning‬
‭enligt gällande lagstiftning. Lagstiftning som styr nämndens arbete är främst‬
‭socialtjänstlagen (SoL), lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och‬
‭hälso- och sjukvårdslagen (HSL).‬

‭Nämndens verksamhetsområden är äldreomsorg, omsorg för funktionsnedsatta och‬
‭socialpsykiatri, hälso- och sjukvård (upp till sjuksköterskenivå) samt myndighetsutövning‬
‭och anhörigstöd. Nämnden arbetar för att säkerställa god omvårdnad och omsorg av hög‬
‭kvalitet med fokus på brukardelaktighet.‬

‭Politisk inriktning‬
‭Vård- och omsorgsnämndens mål är att se till att kommunens invånare i behov av stöd och‬
‭omsorg får en god livskvalitet, och att inom sitt verksamhetsområde tillhandahålla service av‬
‭god kvalitet. Nämnden ska arbeta för att den psykiska hälsan och välmåendet hos brukarna‬
‭ska öka, exempelvis genom programmet med social tjänstehund.‬

‭Nämnden ska arbeta för att på sikt driva hemtjänst i egen regi, utan den detaljerade‬
‭minutstyrning som sker idag.‬

‭Tillsammans med samhällsbyggnadskontoret ska nämnden arbeta för att på längre sikt öka‬
‭kapaciteten i äldreomsorgen så att alla kommuninvånare med behov av äldreboende har‬
‭möjlighet att få ett boende i kommunen. Nämnden ska se över den ekonomiska styrmodellen‬
‭så att boenden som drivs i egen regi får tillräckliga ekonomiska resurser för att driva en‬
‭verksamhet med hög kvalitet även om de har lediga platser. För att kunna hantera en‬
‭krissituation eller exempelvis brand eller vattenskada som gör att en eller flera fastigheter‬
‭behöver utrymmas ska det finnas ett antal lediga platser på boenden i kommunen som kan‬
‭användas om ett plötsligt behov uppstår.‬

‭Särskilda uppdrag 2025‬

‭Vård- och omsorgsnämnden får i uppdrag att‬

‭●‬ ‭återinföra äldreboendevärdar vid de särskilda boenden för äldre som drivs i egen regi‬
‭●‬ ‭fortsätta och vidareutveckla programmet “Social tjänstehund” inom både‬

‭äldreomsorg och socialpsykiatri‬
‭●‬ ‭tillsammans med samhällsbyggnadskontoret planera för att säkerställa kapaciteten i‬

‭äldreomsorgen på längre sikt, så att alla kommuninvånare med behov av äldreboende‬
‭har möjlighet att få ett boende i kommunen‬

‭●‬ ‭inleda planering för att kunna bedriva hemtjänst och drift av särskilda boenden i egen‬
‭regi då gällande upphandlade avtal löper ut‬
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‭●‬ ‭minska klimat- och miljöpåverkan inom den egna verksamheten, inklusive påverkan‬
‭som uppstår genom upphandlade varor och tjänster‬

‭●‬ ‭verka för att minska mängden plastavfall och användandet av kemikalier i‬
‭verksamheten, med inspiration från de möjliga åtgärder som identifierats i‬
‭Stockholms stads Handlingsplan för hållbar plastanvändning 2022–2026.‬

‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Vård- och omsorgsnämnden   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−741,1‬ ‭−778,2‬ ‭−812,3‬

‭Heltid som norm, stöd i  omstä l lning‬ ‭2,5‬ ‭2,5‬

‭Behov av ny tjänst kopplat til l  volymökning inom ä ldre‬ ‭−0,8‬
‭Träffpunkt ä ldre behöver återinföras  i  budget då  verksamheten bekostas  med‬
‭statsbidrag under 2024‬ ‭−1,5‬
‭Inom verksamheten arbetar anhörigkonsulenter, hä lsocoach samt‬
‭ä ldrepedagog med ansvar för kommunövergripande senioraktivi teter‬ ‭−2,9‬

‭Heltid som norm‬ ‭−2,5‬

‭Återinföra  ä ldreboendevärdar vid de särski lda  boenden som drivs  i  egen regi ‬ ‭−2,0‬
‭Fortsätta och vidareutveckla  programmet “Socia l  tjänstehund” inom vård och‬
‭omsorg‬ ‭−0,5‬

‭Lönesatsning vård, omsorgspersonal ‬ ‭−2,0‬

‭Volym‬ ‭−4,1‬ ‭−25,0‬ ‭−29,0‬

‭Effektivisering‬ ‭5,6‬ ‭3,9‬ ‭4,0‬

‭Pri s - och lönekompensation‬ ‭−21,5‬ ‭−15,4‬ ‭−19,5‬

‭Hyres justeringar‬ ‭−6,1‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬

‭PO justering 40,48% til l  41,40%‬ ‭−1,3‬ ‭0,0‬ ‭0,0‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭−778,2‬ ‭−812,3‬ ‭−856,7‬
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‭Valnämnden‬
‭Nämndens uppgifter‬
‭Valnämnden skall svara för genomförandet av fria och oberoende val genom att fullgöra de‬
‭uppgifter som framgår av vallagen (2005:837). Valnämnden skall särskilt ansvara för att‬
‭1. utse röstmottagare,‬
‭2. utbilda röstmottagare, samt‬
‭3. genomföra röstmottagning och rösträkning.‬
‭Valnämnden ska bedriva arbetet på sådant sätt att högsta möjliga valdeltagande uppnås‬
‭bland de röstberättigade invånarna i Sigtuna kommun.‬

‭Politisk inriktning‬
‭I en tid när demokratierna minskar i världen, så är valnämndens uppgifter viktigare än‬
‭någonsin. När vi medborgare deltar i val, är det att delta i samhällsutvecklingen. Varje‬
‭medborgare ska känna att hens åsikt och röst är värdefull. Valnämnden ska ansvara för att så‬
‭många medborgare som möjligt får information om val och vad det innebär att rösta.‬
‭Valnämnden ska hitta och genomföra varje möjlighet till förbättring så att valdeltagandet‬
‭ökar. Det ska vara lätt för medborgaren att genomföra sitt val och vallokalerna ska kännas‬
‭trygga och säkra.‬

‭Driftbudget 2025 och plan för 2026-2027‬

‭Valnämnden   Budget och plan (mnkr)‬ ‭2025‬ ‭2026‬ ‭2027‬

‭Ingående budgetram från föregående år‬ ‭−2,0‬ ‭0,0‬ ‭−2,5‬

‭Förändrad ram på grund av va l ‬ ‭2,0‬ ‭−2,5‬ ‭2,5‬
‭Tota l  budgetram för året‬ ‭0,0‬ ‭−2,5‬ ‭0,0‬

‭Överförmyndarnämnden‬
‭Driftbudget‬
‭För 2025 uppgår nämndens budget till 5,2 mnkr.‬
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‭Bilaga 1: Ägardirektiv för Destination Sigtuna AB‬

‭Miljöpartiet de grönas förslag till ägardirektiv för Destination Sigtuna AB‬

‭Detta ägardirektiv är ett komplement till bolagsordningen för bolaget.‬

‭Bolagets ändamål‬
‭Bolaget ska stärka Sigtunas attraktionskraft med fokus på hållbart resande och hållbar‬
‭turism. Bolaget ska bidra till kommunens kulturella och sociala utveckling genom att bland‬
‭annat anordna och stötta evenemang.‬

‭Kommunstyrelsens uppsikt - information och ägardialog‬
‭Kommunstyrelsen har rätt att ta del av bolagets handlingar och räkenskaper samt i övrigt‬
‭inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lämna kommunen den information om‬
‭verksamheten som kommunstyrelsen begär.‬

‭Ägaren ska fortlöpande hållas informerad av bolaget om dess verksamhet. Bolagets‬
‭ordförande, VD och andra nyckelpersoner ska delta vid fortlöpande möten med‬
‭företrädare för kommunen (ägardialog). Bolaget ska till kommunen lämna underlag för‬
‭kommunens koncernredovisning.‬

‭Styrelsen ska bereda ägaren möjlighet att yttra sig innan beslut av större vikt eller‬
‭principiell betydelse fattas.‬

‭Ekonomiska förutsättningar‬
‭Bolaget ska säkra sin finansiering på det för bolaget och ägaren mest förmånliga sättet med‬
‭hänsyn till ekonomi och risk. Den för kommunen gällande finanspolicyn utgör begränsning‬
‭även för bolagets risktagande.‬

‭Styrelsen ska ansvara för att det egna kapitalet inte sjunker till en sådan nivå att‬
‭verksamheten äventyras. Soliditeten ska fortlöpande vara tillräckligt god så att bolaget inte‬
‭blir beroende av tillskott från kommunen.‬

‭Delårsrapport, hållbarhetsrapport och årsredovisning‬
‭Bolaget ska enligt av kommunen upprättad tidplan till varje års bokslut och årsredovisning‬
‭lämna kommentarer enligt följande:‬

‭1.‬ ‭Översikt över verksamhetens utveckling.‬
‭2.‬ ‭Viktiga förhållanden om resultat och ställning.‬
‭3.‬ ‭Händelser av väsentlig betydelse.‬
‭4.‬ ‭Styrning och uppföljning av verksamheten.‬
‭5.‬ ‭Väsentliga personalförhållanden.‬
‭6.‬ ‭Förväntad utveckling.‬
‭7.‬ ‭Investeringsverksamheten, totalt och större projekt.‬
‭8.‬ ‭Utsläpp av växthusgaser i verksamheten och vidtagna åtgärder för att reducera‬

‭utsläppen.‬

‭Hållbar utveckling‬
‭Bolaget ska inom sina verksamhetsområden arbeta för att säkerställa en ekonomisk, social‬
‭och ekologisk långsiktig hållbar utveckling.‬

‭33‬



‭Arkivreglemente och informationshanteringsplaner‬
‭Allmänna handlingar ska förvaras och hanteras enligt av bolaget fastställd‬
‭informationshanteringsplan. Det åligger bolaget att följa beslut och styrdokument avseende‬
‭kommunens arkivvård. Kommunstyrelsen är arkivmyndighet.‬

‭Bolaget ska tillämpa den för kommunen vid var tid gällande taxan för utlämnande av‬
‭handlingar.‬
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‭Bilaga 2: Ägardirektiv för AB SigtunaHem‬

‭Miljöpartiet de grönas förslag till ägardirektiv för AB SigtunaHem‬

‭Detta ägardirektiv är ett komplement till bolagsordningen för AB SigtunaHem.‬

‭Bolagets ändamål‬
‭SigtunaHem ska bidra till en socialt, miljömässigt och ekonomiskt hållbar utveckling i‬
‭Sigtuna kommun. Särskilt fokus ligger på att i samverkan med kommunen och andra aktörer‬
‭öka tryggheten i kommundelarna och stärka invånarnas tillit till lokalsamhället. Bolaget ska‬
‭bidra till att skapa balans på den lokala bostadsmarknaden genom att erbjuda‬
‭hyreslägenheter efter behov. Bolaget har ett särskilt uppdrag att upplåta bostäder till‬
‭våldsutsatta i nära relation eller till personer som har utsatts för hot.‬

‭Mål och riktlinjer‬
‭SigtunaHem ska bidra till en jämlik, lokal bostadsförsörjning i balans och till att minska‬
‭boendesegregationen. SigtunaHem ska underlätta inträdet, rörligheten och flexibiliteten på‬
‭bostadsmarknaden i Sigtuna kommun. Bolagets uppgift blir att svara för förmedling och‬
‭uthyrning av befintliga hyresrätter efter behov efter att övriga krav från fastighetsägaren‬
‭uppfyllts. För ökad flexibilitet och rörlighet ska SigtunaHem erbjuda även korttidsuthyrning‬
‭efter behov.‬

‭SigtunaHem ska förvalta, förvärva och förädla billiga bostäder i Sigtuna kommun för grupper‬
‭som har svårt att komma in eller hålla sig kvar på den lokala bostadsmarknaden. Låga hyror,‬
‭social och ekonomisk hållbarhet och klimatneutral drift är perspektiven som ska genomsyra‬
‭verksamheten.‬

‭SigtunaHem ska inte uppföra bostadsrätter eller villor eftersom detta kan innebära‬
‭ekonomiska risker för bolaget och indirekt skattebetalarna.‬

‭SigtunaHems bostäder ska hyras ut efter behov, inte kötid. Kommunens ungdomar, unga‬
‭vuxna och invånare med låga inkomster och särskilda behov ska ges företräde till lägenheter‬
‭med besittningsrätt. Alltså i första hand invånare som inte har ekonomiska resurser för att‬
‭äga sitt boende.‬

‭Till lägenheter som hyrs ut som ett korttidsboende, har de invånare som behöver ett tillfälligt‬
‭omställningsboende företräde. Företräde har också arbetsgivare inom kommunen för att‬
‭underlätta rekrytering. Hyresgäster inom ramen för korttidsboende ska, om lagen tillåter,‬
‭inte ha besittningsrätt.‬

‭SigtunaHems verksamhet ska bedrivas med hänsyn till barn-, jämställdhets- och‬
‭mångfaldsperspektivet. I linje med barnkonventionen ska SigtunaHem i samverkan med‬
‭Sigtuna kommun verka för att inte vräka barnfamiljer.‬

‭Sigtunahem ska i samverkan med handläggare inom Socialtjänsten i Sigtuna kommun‬
‭erbjuda våldsutsatta i nära relation en bostad.‬

‭AB Sigtunahem ska i samverkan med andra kommunala bostadsbolag i Stockholms län‬
‭erbjuda våldsutsatta i nära relation en bostad.‬
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‭SigtunaHem ska arbeta för att minska miljöpåverkan under hela livscykeln för byggnader,‬
‭förvaltning och underhåll.‬

‭SigtunaHem ska driva en miljövänlig fastighetsförvaltning genom att vara rädd om naturen‬
‭och inte förbruka resurser kortsiktigt. Fokus ska vara att hushålla med naturens resurser och‬
‭bruka dem i ett långsiktigt miljöarbete med fokus på helhetsperspektiv och ekonomiska‬
‭miljöinvesteringar.‬

‭Sigtunahem ska underlätta för hyresgäster att leva miljöanpassat. Sigtunahem ska‬
‭tillhandahålla möjligheter till att ladda elfordon på samtliga boendeparkeringar där det är‬
‭möjligt.‬

‭SigtunaHem ska se till sina medarbetares välbefinnande genom att erbjuda bra arbetsvillkor,‬
‭ergonomiska hjälpmedel och en inkluderande arbetsplats, så att anställda verkar i en bra‬
‭arbetsmiljö, mår bra och väljer att stanna länge hos sin arbetsgivare.‬

‭SigtunaHem bör minimera köpta tjänster och erbjuda service med egen personal. Det skapar‬
‭trygghet och personkännedom i SigtunaHems bostadsområden och jobb i kommunen.‬

‭SigtunaHem ska ge hyresgästerna möjligheter att få nedsatt hyra genom att välja bort‬
‭exempelvis vitvaror och icke nödvändigt lägenhetsunderhåll. Ansvaret faller då på‬
‭hyresgästen själv att bekosta vitvarorna och lägenhetsunderhållet.‬

‭För att bidra på ett positivt sätt till lokalsamhället och stadsdelsutveckling ska bolaget‬
‭leverera god service till hyresgästerna, erbjuda trygga, hälsosamma och välskötta‬
‭bostadsområden med attraktiva planteringar och grönska. SigtunaHem ska aktivt bidra till‬
‭trygghet genom samverkan med andra fastighetsägare, kommunala förvaltningar, det lokala‬
‭civilsamhället och näringslivet. SigtunaHem ska också aktivt bidra till samarbete med‬
‭hyresgästerna vid behov av trygghetsskapande insatser.‬

‭Kommunstyrelsens uppsikt - information och ägardialog‬
‭Kommunstyrelsen har rätt att ta del av bolagets handlingar och räkenskaper samt i övrigt‬
‭inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lämna kommunen den information om‬
‭verksamheten som kommunstyrelsen begär.‬

‭Bolaget ska till kommunen lämna underlag för kommunens koncernredovisning. Styrelsen‬
‭ska bereda ägaren möjlighet att yttra sig innan beslut av större vikt eller principiell‬
‭betydelse fattas.‬

‭Möten‬
‭För att underlätta insyn och informationsutbyte ska gemensamma ägardialoger ske minst‬
‭två gånger per år, i samband med del- och helår. Det primära syftet är att gå igenom‬
‭verksamhet och ekonomi.‬

‭Ekonomiska förutsättningar‬
‭Den synliga soliditeten i bolaget ska uppgå till minst 20 procent. Om den synliga‬
‭soliditeten något år sjunker under 20 procent ska bolaget snarast upprätta en konkret plan‬
‭för hur soliditeten inom rimlig tid ska kunna återställas till erforderlig nivå.‬

‭Det övergripande resultatmålet är att nå en genomsnittlig avkastning på bolagets totala‬
‭egna kapital motsvarande kommunens kapitalkostnad/egna upplåningskostnader. På det‬
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‭viset subventionerar inte Sigtunahems hyresgäster kommunens verksamhet, samtidigt‬
‭som kommuninvånarna inte subventionerar Sigtunahems verksamhet.‬

‭I nya projekt bör utgångspunkten vara ett genomsnittligt driftnetto på 5 procent. I beslut‬
‭om nyproduktion kan dock även andra hänsyn tas. Det kan till exempel gälla ett enskilt‬
‭områdes angelägenhetsgrad, av kommunen ålagt krav på garageplatser eller andra skäl‬
‭som har att göra med bolagets allmänna utvecklingsmål. Styrelsen ska under alla‬
‭omständigheter värna om att nyproduktionen medverkar till att stärka bolagets‬
‭långsiktiga lönsamhet.‬

‭Bolaget ska säkra sin finansiering på det för bolaget och ägaren mest förmånliga sättet med‬
‭hänsyn till ekonomi och risk. Den för kommunen gällande finanspolicyn utgör begränsning‬
‭även för bolagets risktagande.‬

‭När kommunen går i borgen för bolagets lån tas en borgensavgift ut, vilken fastställs av‬
‭kommunfullmäktige.‬

‭Delårsrapport, hållbarhetsredovisning och årsredovisning‬
‭Bolaget ska enligt av kommunen upprättad tidplan till varje års bokslut och årsredovisning‬
‭lämna kommentarer enligt följande:‬

‭1.‬ ‭Översikt över verksamhetens utveckling.‬
‭2.‬ ‭Viktiga förhållanden om resultat och ställning.‬
‭3.‬ ‭Händelser av väsentlig betydelse.‬
‭4.‬ ‭Styrning och uppföljning av verksamheten.‬
‭5.‬ ‭Väsentliga personalförhållanden.‬
‭6.‬ ‭Förväntad utveckling.‬
‭7.‬ ‭Investeringsverksamheten, totalt och större projekt.‬
‭8.‬ ‭Utsläpp av växthusgaser i verksamheten och vidtagna åtgärder för att reducera dem.‬

‭Sociala förutsättningar‬
‭Bolaget ska inom ramen för sin ekonomiska målsättning kontinuerligt underhålla och‬
‭modernisera sitt fastighetsbestånd. Bolaget ska motverka bostadssegregation samt medverka‬
‭i det brottsförebyggande arbetet.‬

‭Bolaget ska erbjuda lägenheter motsvarande upp till åtminstone 4 procent av beståndet till‬
‭Sigtuna kommun för användning i kommunens sociala verksamhet.‬

‭Bolaget ska vidare erbjuda hyresgästerna möjlighet till boendeinflytande, arbeta‬
‭vräkningsförebyggande med särskild tonvikt på barnfamiljer och arbeta med‬
‭energieffektiviserande åtgärder i befintligt bestånd.‬

‭Bolaget ska uppvisa en stark miljöprofil på sina tjänster och verka för en låg‬
‭miljöpåverkan i den egna verksamheten. Inom ramen för detta ska bolaget verka för en‬
‭ökad energieffektivisering inom det egna verksamhetsområdet och tillhandahålla tekniska‬
‭lösningar som gör att kunder/hyresgäster kan minska sin miljöpåverkan.‬

‭Bolaget ska så långt möjligt använda miljöanpassad energi och energidistribution och i‬
‭övrigt verka för en minskad klimatpåverkan.‬

‭Arkivreglemente och informationshanteringsplaner‬
‭Allmänna handlingar ska förvaras och hanteras enligt av bolaget fastställd‬
‭informationshanteringsplan. Kommunstyrelsen är arkivmyndighet.‬
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‭Bolaget ska tillämpa den för kommunen vid var tid gällande taxan för utlämnande av‬
‭handlingar.‬
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‭Bilaga 3: Ägardirektiv för Sigtuna Vatten & renhållning AB‬

‭Miljöpartiet de grönas förslag till ägardirektiv för Sigtuna Vatten & renhållning AB‬

‭Detta ägardirektiv är ett komplement till bolagsordningen för Sigtuna Vatten & Renhållning‬
‭AB.‬

‭Bolagets ändamål och uppgifter‬
‭1.‬ ‭Trygga tillgången till erforderlig infrastruktur för kommuninvånarna avseende‬

‭avfalls- och återvinningshantering samt dricksvattenförsörjning och‬
‭avloppsomhändertagande.‬

‭2.‬ ‭Enligt god teknisk praxis och med optimalt resursutnyttjande främja en god och‬
‭långsiktigt hållbar avfallshantering samt dricksvattenförsörjning och‬
‭avloppsomhändertagande.‬

‭3.‬ ‭Säkerställa att den erforderliga infrastrukturen uppfyller nationella och kommunala‬
‭riktlinjer för klimatanpassning.‬

‭4.‬ ‭Tillse att avfall hanteras i enlighet med av kommunfullmäktige fastställd‬
‭renhållningsordning.‬

‭5.‬ ‭Ombesörja kommunens skyldigheter vad gäller insamling, återvinning och‬
‭bortskaffande av kommunalt avfall inklusive avfall under kommunalt ansvar enligt 15‬
‭kap. 20 § miljöbalken och tillhörande förordningar. I uppdraget ingår inte‬
‭renhållningsansvaret enligt 2 § lagen (1998:814) om gaturenhållning, tillsyn samt‬
‭hantering av nedlagda deponier.‬

‭6.‬ ‭Ombesörja kommunens skyldigheter enligt lagen om allmänna vattentjänster.‬
‭7.‬ ‭Särredovisa olika verksamheter så att inte kostnader övervältras från en‬

‭abonnentkategori till en annan.‬
‭8.‬ ‭Medverka i planeringsprocessen och utbyggnaden av den kommunala‬

‭infrastrukturen.‬
‭9.‬ ‭Svara för att information och viss rådgivning lämnas till invånare med enskilda‬

‭VA-anläggningar.‬
‭10.‬ ‭Vid planering, budgetering och upphandling av väsentlig karaktär värdera‬

‭konsekvenserna för hälsa och miljö.‬
‭11.‬ ‭Verka för att reducera utsläppen av växthusgaser i den egna verksamheten.‬
‭12.‬ ‭Årligen i samband med årsredovisningen redovisa verksamhetens samlade‬

‭växthusgasutsläpp och vilka åtgärder som vidtagits för att reducera dessa. Exempelvis‬
‭genom investeringar i en fossilfri maskinpark.‬

‭13.‬ ‭Verka för att reducera mängden skadliga kemikalier i dricksvatten och avloppsvatten.‬
‭14.‬ ‭Verka för att återvinningsgraden ökar.‬
‭15.‬ ‭Tillse att bolagets anläggningar är rena, fräscha och tillgängliga.‬
‭16.‬ ‭Aktivt bevaka att kommunens dricksvattentäkter inte förorenas av otillåten dumpning‬

‭av avfall eller annan otillåten verksamhet. Bolaget ska meddela kommunstyrelsen i de‬
‭fall bolaget misstänker att sådan verksamhet pågår, och vid behov stävja sådan olaglig‬
‭verksamhet genom att exempelvis lämna in polisanmälan och/eller‬
‭stämningsansökningar.‬

‭17.‬ ‭Meddela kommunstyrelsen i de fall detaljplaner och/eller byggverksamhet riskerar att‬
‭orsaka läckage av naturligt förekommande föroreningar som exempelvis arsenik i‬
‭dricksvattentäkter.‬
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‭Aktiebolagslagen reglerar styrelsens ansvar. Styrelsen ska utforma bolagets organisation så‬
‭att bästa förutsättningar för bolagets ändamål skapas.‬

‭Beslut av kommunfullmäktige‬
‭1.‬ ‭Styrelsens förslag till förändringar i avfallstaxa och renhållningsordning ska‬

‭underställas kommunfullmäktige för beslut innan tillämpning kan träda i kraft.‬
‭Kommunen bistår Bolaget i arbetet med avfallsplanen, som är en del av‬
‭renhållningsordningen.‬

‭2.‬ ‭Styrelsens förslag till förändringar i kommunens vatten- och avloppstaxa ska‬
‭tillställas kommunfullmäktige för beslut innan tillämpning kan träda i kraft.‬

‭3.‬ ‭Bolaget ska bistå kommunen i arbetet med Vattentjänstplanen.‬
‭4.‬ ‭Styrelsens förslag till allmänna bestämmelser för användande av Sigtuna kommuns‬

‭allmänna vatten- och avloppsanläggning (ABVA) samt verksamhetsområden för‬
‭kommunalt vatten och avlopp ska underställas kommunfullmäktige för beslut.‬

‭Bolaget som del av den kommunala verksamheten‬
‭Syftet med att driva verksamheten i bolagsform är att åstadkomma effektivitetsvinster till‬
‭gagn för dem som nyttjar bolagets tjänster, utan att detta går ut över den samlade‬
‭kommunala organisationen.‬

‭●‬ ‭Bolagets administrativa funktioner, tjänster och uppgifter ska när så är lämpligt‬
‭samordnas med kommunen.‬

‭●‬ ‭Arbetsgivar-, ekonomi- och personalfrågor ska hanteras i enlighet med kommunens‬
‭riktlinjer.‬

‭Kommunstyrelsens uppsikt - information och ägardialog‬
‭Kommunstyrelsen har rätt att ta del av bolagets handlingar och räkenskaper samt i övrigt‬
‭inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lämna kommunen den information om‬
‭verksamheten som kommunstyrelsen begär. Bolaget ska till kommunen lämna underlag för‬
‭kommunens koncernredovisning.‬

‭Styrelsen ska bereda ägaren möjlighet att yttra sig innan beslut av större vikt eller‬
‭principiell betydelse fattas.‬

‭Ekonomiska förutsättningar‬
‭Bolagets drift finansieras genom taxor och avgifter. Investeringar finansieras vid behov‬
‭genom lån med kommunal borgen.‬

‭Bolagets intäkter grundas på självkostnadsprincipen samt skälig avkastning på det egna‬
‭kapitalet. Verksamheten ska bedrivas effektivt och bolaget ska leverera tjänster av hög‬
‭kvalitet till låg kostnad. Kostnadsminimering ska inte ske på bekostnad av miljömässig‬
‭hållbarhet.‬

‭Bolaget ska säkra sin finansiering på det för bolaget och ägaren mest förmånliga sättet med‬
‭hänsyn till ekonomi och risk. Den för kommunen gällande finanspolicyn utgör begränsning‬
‭även för bolagets risktagande.‬

‭När kommunen går i borgen för bolagets lån tas en borgensavgift ut, vilken fastställs av‬
‭kommunfullmäktige.‬
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‭Styrelsen ska ansvara för att det egna kapitalet inte sjunker till en sådan nivå att‬
‭verksamheten äventyras. Soliditeten ska fortlöpande vara tillräckligt god så att bolaget inte‬
‭blir beroende av tillskott från kommunen.‬

‭Delårsrapport, hållbarhetsredovisning och årsredovisning‬
‭Bolaget ska enligt av kommunen upprättad tidplan till varje års bokslut och årsredovisning‬
‭lämna kommentarer enligt följande:‬

‭1.‬ ‭Översikt över verksamhetens utveckling.‬
‭2.‬ ‭Viktiga förhållanden om resultat och ställning.‬
‭3.‬ ‭Händelser av väsentlig betydelse.‬
‭4.‬ ‭Styrning och uppföljning av verksamheten.‬
‭5.‬ ‭Väsentliga personalförhållanden.‬
‭6.‬ ‭Förväntad utveckling.‬
‭7.‬ ‭Investeringsverksamheten, totalt och större projekt.‬
‭8.‬ ‭Utsläppen av växthusgaser inom den egna verksamheten och vilka åtgärder som‬

‭vidtagits för att reducera dem.‬

‭Hållbar utveckling och målen i Agenda 2030‬
‭Bolaget ska inom sina verksamhetsområden arbeta för att säkerställa en ekonomisk, social‬
‭och ekologisk långsiktig hållbar utveckling.‬

‭Ekologisk utveckling‬
‭Bolaget ska stimulera och underlätta för den egna verksamheten, kommuninvånare och‬
‭kunder att minska negativ miljöpåverkan och bidra till en bättre miljö.‬

‭Bolaget ska uppvisa en stark miljöprofil på sina tjänster och verka för en låg‬
‭miljöpåverkan i den egna verksamheten. Inom ramen för detta ska bolaget verka för en‬
‭ökad energieffektivisering inom det egna verksamhetsområdet och uppmuntra‬
‭kommuninvånare och kunder att minska sin miljöpåverkan.‬

‭Bolaget ska så långt möjligt använda miljöanpassad energi och energidistribution och i övrigt‬
‭verka för en minskad klimatpåverkan.‬

‭Styrelsen ska årligen rapportera till kommunstyrelsen om hur bolaget lever upp till‬
‭kommunens miljöpolicy och miljömål.‬

‭Arkivreglemente och informationshanteringsplaner‬
‭Allmänna handlingar ska förvaras och hanteras enligt av bolaget fastställd‬
‭informationshanteringsplan. Kommunstyrelsen är arkivmyndighet.‬

‭Bolaget ska tillämpa den för kommunen vid var tid gällande taxan för utlämnande av‬
‭handlingar.‬
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‭Bilaga 4: Sigtuna kommuns organisation‬

‭42‬


