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Orebro 2030 -
en hallbar kommun

Miljopartiets vision: Hog livskvalitet inom planetens
granser

Orebro ir en fantastisk kommun. Nirheten till natu-
ren, det myllrande kulturlivet och varmen som finns
bland alla engagerade medborgare gor vir kommun
till en plats att varna, utveckla och vara stolt Gver.
Men i takt med att Orebro kommun blir storre viixer
utmaningarna. Var livsstil har ett 1angt storre ekolo-
giskt fotavtryck dn vad som ar hallbart ur ett globalt
perspektiv. Segregationen 6kar — mellan de som nyss
har kommit hit och de som bott hir i generationer,
mellan unga och gamla, mellan rika och fattiga. Det
ar inte sjalvklart att du har jamlika forutséttningar,
beroende pa din hudfirg, ditt sprék, om du ar man,
kvinna eller hur du valt att leva ditt liv. Var vision av
Orebro dr nigot helt annat.

Vért framtida Orebro ir en kommun som héller ihop
och som utvecklas inom ekologins absoluta gréinser.
En plats dar manniskorna kénner sig som medborga-
re, delaktiga och jamlika. Barnen har sidkra vagar till
skolan, och utrymme for lek och rorelse i bade stad
och natur. Det finns inte ldngre nagra sociala klyftor
som skapar ojamna livsvillkor for barn och vuxna.
Det ar latt att resa hallbart. Bra infrastruktur for
cyklister och en snabb och enkel kollektivtrafik ger
Orebroarna stor valfrihet i sitt resande mellan hem,
skola, arbete och fritid. I vart framtida Orebro har
alla samma forutsittningar att vixa som méanniskor,
oavsett om de ar kvinnor, funktionsnedsatta eller
fodda i ett annat land. Och alla kénner sig trygga,
oavsett om de &r barn eller gamla, och var de an vil-
jer att bo. Det finns ménga mdjligheter att forverkli-
ga sina drommar, oavsett om det handlar om studier,
en anstillning eller ett eget foretag.

Niringslivet utvecklas och bidrar med nya l6sningar
pé samhillsutmaningarna. Det finns gott om métes-
platser och tillsammans med den goda tillgdngen till
kultur och bildning bidrar det till att 6rebroarna kén-
ner dgandeskap och makt 6ver sitt liv och inflytande
isitt lokalsamhaille. For oss ar delaktighet centralt

i héllbar samhillsutveckling. Vi tror pa kraften i att

manniskor fran olika bakgrunder med vitt skilda
perspektiv tillsammans hittar vagar framat. Det ar
s vi bygger ett framtida samhalle med starka rotter.
Underifrén. I Miljépartiets vision for ett langsiktigt
héllbart Orebro 4r medborgarna i kommunen invol-
verade i de beslut som ror dem. Det giller inte bara
resursstarka individer med brett kontaktnit utan
dven barn, gamla och andra som &r beroende av
kommunal service.

Vér framtida bild av Orebro ir ett samhiille dir alla
manniskor har samma goda forutsattningar att ma
bra och férverkliga sina drommar. Orebro ska vara
den bésta platsen for barn att vixa upp pa, och deras
livskvalitet ska sté i centrum. Miljopartiets kommun-
politiska handlingsprogram for 2019-2022 visar vil-
ken vag som tar oss dit.

Orebro och de globala hillbarhetsmélen

2015 antog FN en historisk resolution med 17 globa-
la mal for en battre varld: Agenda 2030 for hallbar
utveckling. Agendan innebar att alla medlemslénder
forbundit sig att tillsammans uppna en socialt, mil-
jomissigt och ekonomiskt héllbar utveckling. Orebro
kommun ir en liten men viktig del av detta arbete.
Manga av framtidsutmaningarna &r globala - men
I6sningarna ar ofta lokala. Vart handlingsprogram
tar darfor utgdngspunkt i de 17 globala malen, med
konkreta forslag pa varje omrade.

Hela handlingsprogrammet med mojligheter till dia-
log finns dven pa: www.orebro2030.se
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Alla har ritt till grundliggande ekonomisk trygghet. Fattigdom ar ett
hot mot individens egenmakt och hindrar ménniskor fran att lyfta
blicken. Dirfor ar bekimpandet av fattigdom en forutsiittning for att
fler ska bidra till en solidarisk och langsiktigt hallbar samhallsutveck-
ling.

Samtidigt som vilstandet 6kar, sd 6kar ocksa klyftorna i samhaéllet. Det stiller manniskor ut-
anfor samhaillets gemenskap. Fattigdom handlar om mer &dn bara ekonomi. Det innebér ocksa
brist pa frihet, makt, inflytande, hilsa, utbildning och fysisk sidkerhet. Var vision ar att alla
som saknar arbetsinkomst ska vara garanterade ett stod som gar att leva pa, oavsett vilken
inkomst man har haft tidigare och oavsett orsaken till att man saknar inkomst.

I Orebro okar segregationen mellan stadsdelar och mellan olika sociala grupper. Fér att mot-
verka den utvecklingen maste kommunen gora insatser inom alla politikomraden. Sarskilt
prioriterat dr att virna barns mgjligheter att utvecklas oavsett vilka resurser foraldrarna har.
Ekonomisk utsatthet ska inte ga i arv.

Sambhillets skyddsnit ska vara starkare, si att ingen faller igenom. Att bekdmpa fattigdom,

och sarskilt barnfattigdom, kraver direkta dtgarder i form av socialt stod. Och forebyggande
arbete inriktat pa bostad, utbildning och arbete. Det ar i regel enklare och billigare att fore-

bygga an att ta hand om problemen i efterhand.
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Miljopartiet de grona vill:
Forebygga fattigdom och social utslagning

Samhillet ska arbeta aktivt och uppstkande for att stétta manniskor med sociala problem.
Kommunen ska ha en stark narvaro i alla kommundelar. Det ska finnas kontaktytor mellan
medborgarna och kommunens service, till exempel via socialkontor, familjecentraler och
stadsdelsbibliotek. Forsorjningsstodsnormen ska hojas sé att den inkluderar dven dator, in-
ternet och mobiltelefon. Det ar en forutsattning for att aktivt kunna delta i samhaéllet och ta
ett demokratiskt ansvar som medborgare.

Skapa fler vigar till forsorjning

Vuxenutbildningen ska vara ett effektivt verktyg for att f& manniskor som stér langt fran
arbetsmarknaden i arbete. Vi vill stotta eget foretagande, sarskilt bland kvinnor och utrikes-
fodda. De flesta nya jobben skapas i mindre foretag. De ska ha goda forutsiattningar for att
vaxa och utvecklas. Vi vill skapa fler arbetstillfillen i kommunala férvaltningar och bolag for
personer med funktionsnedsittning. Anstéllning av teckensprakiga ska ske pa dovas villkor.
Vi vill ocksé hdja 16nen och forbattra arbetsvillkoren for de lagst betalda yrkeskategorierna i
kommunen.

Bekimpa hemloshet

Nar en individ stalls utan boende ska kommunen agera snabbt. Dels for att 16sa den akuta
situationen men ocksa for att skapa en vig tillbaka till ett eget boende utifrdn individens for-
utsattningar. Inget barn ska stillas utan bostad. Socialtjansten ska arbeta aktivt och forebyg-
gande for att ingen ska bli vrakt, siarskilt om det giller en barnfamilj.

Bygga overkomliga bostider och minska trangboddhet

Boende dr manga ganger ett hushalls enskilt storsta utgift. Darfor ar det viktigt att kommu-
nen verkar for att det byggs hyresritter som boende oavsett inkomst har rad att bo i.
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God kosthillning och tillgang till
tillracklig och néiringsriktig mat
ar en mansklig rittighet. Tryggad
livsmedelsforsorjning och ett hall-
bart jordbruk ir en viktig fram-
tidsfraga. Forskning och innova-
tion inom matproduktion ér viktig
for att minska svinn och forluster
av livsmedel. Kommunen koper
in och lagar stora mingder mat i
sina verksamheter. Det ir viktigt
att halla hog kvalitet och ett an-
svarsfullt forhallningssatt i upp-
handlingar och hantering av mat.

I en virld med milj6forstoring, 6kande be-
folkning och 6kad konsumtion ar det viktigt
att produktion av livsmedel sikras pa lang
sikt. Mer lokalt sjalvforsorjande pa livsmedel
innebar ett mindre importberoende. Lokalt
producerade livsmedel bidrar till att lokal-
samhillet lattare kan std emot storningar

i den globala handeln. Framforallt genom

att narproducerad mat minskar behovet av
transporter.

Ett livskraftigt jordbruk i hela landet ar en
forutsattning for okad lokal livsmedelspro-
duktion. Den odlade marken méste brukas
pa ett hallbart satt. Jordbruket behover for-
andras for att bli fossilfritt, kretsloppsinriktat
och klimatanpassat. Samtidigt behover det
ekologiska jordbruket gynnas pa olika satt for
att bli mer ekonomiskt lonsamt.

Nya innovationer inom matforadling kan
bidra till att minska klimatpéverkan och
forbattra tillgdngen pa naringsriktig mat i
varlden. En stark innovativ koppling mellan
lokala matproducenter, Alfred Nobel Science

Park och regionala aktorer sdsom Orebro
universitet kan bidra till att 16sa bade lokala
och globala utmaningar. Om lokala matpro-
ducenter pa detta satt far tillgang till nya
marknader forbattras deras forutsattningar
samtidigt som regionens sarbarhet minskar.

Odling kan vara ett verktyg for att skapa
moten och integration. Smaskalig odling ska
goras tillginglig for manga fler Orebroare, s&
minkas samhallets utsatthet vid kriser. Kom-
munens mark bor i storre utstrackning an-
vandas for odling i bade stor och liten skala.

Kommunen upphandlar livsmedel for stora
belopp varje ar. Den kan da stéilla krav pa
sina leverantorer om bland annat klimat- och
miljohansyn samt god djurhéllning. Den
mat som erbjuds inom ramen fér kommu-
nens verksamheter ska vara av hog kvalitet
och lagas i nara anslutning till exempelvis
skolbarnen och de som bor pé vard- och om-
sorgsboenden. Bra skolmat ar viktigt for att
elever ska orka hela skoldagen. Det ar ocksa
ett verktyg for att 6ka jaimlikheten mellan
eleverna och skapa goda vanor som héller
hela livet.
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Miljopartiet de grona vill:
Stotta och utveckla hallbar matproduktion

Lokal och regional matproduktion kan stottas genom att utveckla naturbruksgymnasiet som
ett gront centrum med kurser och utbildning i hallbart jordbruk, skogsbruk och tradgards-
skotsel. Ett regionalt omstéllningscentrum bor skapas for att stiarka landsbygdsutveckling
och fraimja omstallning pa landsbygden och inom jordbruket. I samarbete med universitetet
och Alfred Nobel Science Park ska innovationer stéttas i hela féradlings- och livsmedelsked-
jan. (Krav pa ekologisk odling pa Kommunens mark).

Forbattra mojligheter till sméaskalig odling

I varje tatort inom kommunen ska fler odlingslotter anldggas. Kommunens akermark nira
staden ska i storre utstrackning anviandas for att anlagga odlingsparker, med tillgang till ge-
mensamma odlingsredskap. Marken ska annars kunna arrenderas ut till odling for sjalvhus-
hallning. Kommunen ska ta initiativ till och ge stod till projekt inom grona naringar som har
fokus pa integration av manniskor med utlandsk bakgrund.

Ta storre upphandlingsansvar

Kommunen ska vid upphandling av livsmedel stilla krav pa narproducerade, ekologiska
ravaror, och god djurhallning. Sma lokala foretag inom livsmedelsproduktion kan st6ttas ge-
nom fler och mindre upphandlingar till kommunal verksamhet.

Framja god kosthallning i skolan

Elever i grundskolan ska erbjudas avgiftsfri frukost for att klara skoldagen battre och framja
goda livsvanor. Fler ska fa nylagad och nirlagad mat fréan tillagningskok i anslutning till sko-
lor och andra kommunala verksamheter. Kostverksamheten ska bidra till minskad klimatpa-
verkan genom att minska andelen kott i maten och minska matsvinnet. Skoltradgardar ska
anldggas i kommunen, si att elever far 6kad mojlighet att lara sig om vixter, matproduktion
och att odla.
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Ett hdlsosamt liv och god hilsa éar en
forutsattning for att manniskor ska
kunna na sin fulla potential.

En hilsosam och hallbar livsstil ger
okad livskvalitet. Investeringar i hal-
so- och sjukvardssystem ar en ater-
investering i samhallets utveckling i
stort. En utmaning for Orebro ir den
globala trenden att manniskor lever
langre. Det kraver satsningar for
okad hilsa hos aldre.

Kommunen ska verka for alla manniskors valbefin-
nande och sikerstilla att alla kan leva hdlsosamt
genom hela livet. Att frimja psykisk hilsa ar vik-
tigt tillsammans med att forebygga och behandla
narkotikamissbruk och skadligt alkoholbruk.

Maénga aldre har en forsamrad hélsa till f6ljd av ofri-
villig ensamhet och isolering. Det hir drabbar sarskilt
dldre med utldndsk hiarkomst. Deras ensamhet for-
stiarks av att f4 i omgivningen pratar deras moders-
mal. Folkhalsan bland dldre behover forbattras och
bli mer jamstalld och jamlik. Darfor bor kommunen
erbjuda motesplatser for dldre dar de far ett socialt
sammanhang och far mojlighet till regelbundna akti-
viteter.

Det dr en lang vég kvar till en jamstalld och jamlik
folkhilsa. Overvikt till f5ljd av daliga kostvanor och
brist pa vardagsmotion ar ett 6kande problem. Fram-
forallt ungdomar ror pa sig allt mindre. Vi vill starka
folkhélsan genom att uppmuntra fler att gé eller cyk-
la. P4 samma sitt kan maten som serveras i skolor
och pé dldreboenden uppmuntra till sunda matvanor.

Milet for det forebyggande arbetet ir att fler Orebro-
are ska fi en aktiv fritid. Darfér behovs ett brett och
varierat utbud av aktiviteter som nar alla i samhillet,
oavsett socioekonomisk bakgrund, &lder, kon, utbild-
ningsniva eller harkomst.

Barn och unga behdver rora pa sig i storre utstrack-
ning dn idag for att undvika délig hilsa och livsstils-

sjukdomar. Utover att fa fler att delta pa idrottslek-
tionerna maéste rorelse uppmuntras i former som inte
kraver ombyte. Mer undervisning och fler lektioner
kan ske utomhus. Barns lekmiljoer behover forbatt-
ras. Losa byggmaterial i stéllet for fasta gungor ar
exempel pa utrustning som framjar en friare och mer
kreativ och jamstalld lek.

Alla har inte rdd med dyr utrustning och hoga avgifter
for fritidsaktiviteter. For att manniskors ekonomi inte
ska vara ett hinder for en aktiv fritid bér kommunen
satsa pa aktiviteter och motionsmdjligheter som ar
avgiftsfria for alla att nyttja. Under sommaren ar det
viktigt att unga har meningsfulla och givande aktivi-
teter. Genom samverkan mellan civilsamhallet och
naringslivet kan system med lokala valutor anviandas
dir ungas utférda samhallsinsatser kan bytas mot
beloningar.

Den psykiska ohilsan ¢kar kraftigt, framforallt hos
skolungdomar. Flickor upplever i hogre utstriackning
att de ar stressade och inte har kontroll, samtidigt
som pojkar och mén ar 6verrepresenterade i sjalv-
mordsstatistiken. Insatser behovs for att tidigt fanga
upp de som drabbas av psykisk ohilsa och erbjuda
hjalp och mojlighet till samtal.

De nirmaste dren kommer foretag och offentlig sek-
tor ha stora utmaningar med att hitta medarbetare
till alla jobb som behover utforas. Darfor ar det viktigt
for kommunen att ta hand om sin befintliga personal
s& de bade vill och orkar jobba kvar. I manga yrken
inom kommunens verksamheter ar arbetsdagen slit-
sam, samtidigt som det saknas tid for dterhamtning
och reflektion. For att valfarden ska fungera vill vi
gora arbetslivet inom kommunen mer ménskligt och
héllbart for individen.
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Miljopartiet de grona vill:
Stirka aldreomsorgens hilsoframjande arbete

Aldreomsorgen ska 6ka #ldres hilsa, vilmaende och livskvalitet. Genom hilsofrimjande arbetssitt dir
omsorgen samlas kring det som ar friskt och jobbar forebyggande. Caféverksamhet och sociala métes-
platser som erbjuds i samarbete med civilsamhillet kan bryta dldres isolering och bidra till ett aktivt
liv. Aldre ska i storre utstrickning kunna fi omsorg pa sitt modersmal. Kommunens verksamheter
riktade mot dldre ska stimulera hidlsosamma val kring mat och rorelse. Och till exempel arrangera se-
niorgympa och dagsutflykter. Aldre i kommunens omsorg ska erbjudas ett brett kulturutbud.

Forebygga och motverka psykisk ohilsa, sarskilt hos unga

Minska kraven och den upplevda pressen och stressen i skolan. Rimlig balans mellan skolarbete pa
skoltid och skolarbete pa fritid. Alla hogstadieelever ska pa skoltid ha tid inplanerad regelbundet f6r
samtal om stress, livskunskap och hilsa i forebyggande syfte. Det ar viktigt att prata med alla barn och
unga om hur det dr nir man borjar mé déligt. Fler vuxna i skolan, rent generellt, som ser och fingar
upp hur barn och ungdomar faktiskt har det under skoldagen. Skolhzlsovarden ska starkas upp med
fler psykologer och kuratorer for att mota unga som mar daligt. Kommunen ska stotta frivilligorganisa-
tioner och natverk som hjalper och rustar anhériga.

Tidigare insatser for méinniskor i drogmissbruk

Unga med drogproblem och deras anhoriga ska fa battre hjalp genom att kommunen 6ppnar en sar-
skild ungdomsmottagning. Tidigare behandlingsinsatser ska prioriteras och kommunen bor anordna
fler platser pa hem f6r vard och boende i egen regi.

Att kommunen ska vara en hilsosam arbetsplats

For att minska langtidssjukskrivningar och behélla erfarna medarbetare ska kommunen erbjuda olika
modeller for arbetstidsférkortning. Modellen 80/90/100 som bygger pd 80 procent tjanstgoring, 9o
procent av 10nen, 100 procent pensionsavsittning som idag erbjuds dldre medarbetare ska dven erbju-
das medarbetare i utsatta bristyrken. Medarbetare som &r langtidssjukskrivna ska erbjudas sé kallad
gron rehab dar man tar till vara de rehabiliterande effekterna av odling och naturvistelse.

Uppmuntra lek och rorelse for friskare barn och unga

Skolan ska uppmuntra rorelse. Skolidrotten ska utékas och undervisningen ske i fler former an tidi-
gare. Utegym och andra verktyg for idrott och rorelse ska finnas pa skolgérdarna. Rorelse ska ocksa
uppmuntras utanfor idrottslektionerna. Genom att investera i gronare skolgérdsmiljoer framjas lek
och utomhuspedagogik pa skolor och férskolor. Kommunen ska erbjuda ldrare kompetensutveckling
i utomhuspedagogik pa Naturskolan, och den ska fa forstarkta resurser. Kommunen kan enkelt skapa
jamstallda lekmiljoer genom att erbjuda 16sa lek- och byggmaterial for mer kreativ lek bland yngre
barn.

Jobba for att flera ska idta hilsosam och vegetarisk mat

Inom kommunala verksamheter som skola och dldreomsorg ska méanniskor erbjudas mat av hog kvali-
tet och fa kunskap om god kosthallning. Kommunen ska framja vegetarisk mat. Animaliska livsmedel
ska pa sikt fasas ut. Det bidrar till att méjliggora storre inkop av vegetabiliska rdvaror som ar nirpro-
ducerade och héller en hogre kvalitet.

Fa fler att ga eller cykla for hélsans skull

Kommunen ska pé olika sidtt uppmuntra till géng eller cykling. Fler bilfria gator forbattrar stads-miljon
och ger mer plats till manniskor. Sankt hastighet for bilar i centrum ger en battre trafik-milj6 for de
som cyklar eller gar. Vaderskyddade cykelstill med trygga l1dsmojligheter underlattar cykelparkering.
Kommunen ska fortsatta att bygga ut natet med cykelvagar till och mellan tatorter pa landsbygden.

Skapa mojligheter till en meningsfull fritid

Manniskor ska uppmuntras till rérelse och en aktiv fritid genom satsningar pa utegym, motionsspar
och liknande avgiftsfria anlaggningar. Unga ska ges mdjligheter till en mer aktiv fritid. Exempelvis
genom en mobil fritidsgard som kan turnera till platser dar méanga ar. For att fraimja aktivitet hos
sommarlediga tondringar kan forsok genomforas med lokala valutor. Dir sociala insatser belénas med
attraktiva aktivitetspremier. Till exempel biljetter till konserter eller idrottsmatcher i samarbete med
civilsamhillet.
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Utbildning ir en grundlaggande
miénsklig rattighet. Skolans uppdrag
ar att forbereda barn for livet, inte
bara arbetslivet. Utbildningen ska
vara inkluderande och jamlik for att
framja livslangt larande for alla.
Forskola, grundskola och gymnasi-
um ir grundbultar for att bryta seg-
regation och skapa jimlika forutsatt-
ningar for vara barn.

Barns utveckling ska inte begransas av deras
bakgrund. Att tillgodogora sig en utbildning ska
inte vara avhangigt fordldrar med hog utbildning
och ekonomiska resurser. Varje barn ska ges

lika mojligheter och ha ritten att vara sig sjalv
och vixa till den hen vill vara. Skolan ska starka
barnens kontakt med naturen och skapa forsta-
else for sambandet mellan manniskan, naturen
och de ekologiska samband som uppritthéller
mansklighetens existens.

All utbildning som sker i forskola och skola ska
grundas i pedagogisk forskning och beprovad
erfarenhet. Larare ska ha en bra 16n och goda
arbetsvillkor som gor det mgjligt att se till varje
elevs behov och mgjlighet att klara skolan. Ingen
elev ska behova lamna arskurs tre utan att kunna
lasa, skriva och rakna. Darfor behovs tidiga in-
satser for att alla ska nd kunskapsmalen.

Det fria skolvalet har skapat mojligheten for
foraldrar att vilja den skola de anser passar

sina barns unika forutsattningar. Det ar i grun-
den positivt och kan bidra till en méangfald av
pedagogiska arbetssatt. Men idag har det fria
skolvalet gjort att manga viljer skola av sociala
skal snarare dn pedagogiska. Det har skapat stor
segregation mellan skolor. Det vill vi dandra pa.
Socialt integrerade klasser tjanar alla pa.
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Viktigast for en skola av hog kvalitet ar valutbil-
dade och engagerade larare. Vi vill se fler larare
i klassrummen men ocksa fritidsledare och elev-
assistenter. Darfor ar det viktigt att kommunen
kan erbjuda bra loner, goda arbetsvillkor och
tydliga karriarvagar s att fler vill bli och forbli
larare.

Barnkonventionen slar fast att alla barn har ratt
till kultur. Genom att barn och unga far tillgdng
till olika kulturella uttrycksformer och resurser
for eget skapande far de forutsattningar att ut-
vecklas till sjdlvstandiga individer. Dar spelar
Kulturskolan en stor roll for att fler barn och
unga ska fa mgjligheten att uttrycka sig. Konst
och kultur bor ocksa integreras i skola, forskola
och fritidsverksamhet. Kultur ska ses som en
resurs for den pedagogiska verksamheten och en
rattighet for eleverna.

Miljon i skolan ska bidra till elevernas malupp-
fyllelse och trivsel. Det galler saval den fysiska
som den psykosociala miljon. Det finns gott om
goda exempel bade i kommunen och resten av
landet pa hur utomhuspedagogik anvants fram-
gangsrikt. Med naturen som klassrum aktiveras
alla barnets sinnen och avstdndet mellan teori
och praktik minskar. Forskning visar att grona
skolgardar och andra lekmiljoer stimulerar till
fysisk aktivitet och mer jamstalld lek.

Ett tryggt skolklimat ar viktigt for alla som ver-
kar pa en skola. Trygghet uppnas i en milj6 dar
alla ar respekterade. Mobbning, diskriminering
och trakasserier mot elever och skolpersonal ska
forebyggas och motarbetas aktivt.

Sprak och utbildning ar forutsattningar for att
integrera nya manniskor i samhallet. Svenska for
invandrare (SFI) ar en mycket viktig verksam-
het, och ratt anviand kan den bli en god plattform
for fler vagar in i samhallet — till myndigheter,
fortsatta studier, foreningsliv och arbete.
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Miljopartiet de grona vill:
Bryta skolsegregationen

Alla skolor ska ha en allsidig elevsammansittning som speglar Orebro. Dirfor ska kommunen jobba
aktivt for att pa olika sétt bryta skolsegregationen. Skolorna har ett ansvar for att alla elever delar sin
skoldag med klasskompisar med olika bakgrund och med olika forutsattningar. Elever i arskurs 4—9
ska erbjudas ett avgiftsfritt busskort. Det ger alla forutsattningar till ett fritt skolval utan att familjens
ekonomi begrinsar. Dirmed 6kar elevernas mdjlighet till studier och fritidsaktiviteter i hela Orebro.

Gora skolan till en trygg och inkluderande motesplats

Skolan ska arbeta aktivt och férebyggande mot vald, diskriminering och sexuella trakasserier. Vi vill
ha fler genuspedagoger och hbtq-kompetent personal tillgangliga for varje forskola och skola. Trygg-
heten i skolmiljon ska 6kas till exempel genom god utformning av skolgardar och att trygghetsteam
bildas.

Framja utomhuspedagogik och grona skolgardar

For att elever pa alla skolor ska fa tillgang till utomhuspedagogik ska naturskolans arbete med att
kompetensutveckla pedagoger stiarkas. Investeringar i gronare gardar pa skolor och forskolor kréavs
for att framja jamstalld lek och mojligheten att bedriva undervisning utomhus. For att barn i forsko-
lan ska fa lara om och komma i kontakt med naturen bor ett utflyktsmal i form av en Naturverkstad
skapas. Pa liknande sitt kan en kommun-gemensam skoltradgéard skapa mojligheter for grundskolans
elever att lara om mat, odling och naturen. Genom att bygga ett naturum stiarks naturskolans verk-
samhet.

Gora lidraryrket mer attraktivt, framforallt pa skolor i utsatta omraden

Larare och elever behover arbetsro i skolan. Darfor behovsfler vuxna i klassrummen, till exempel ge-
nom att majliggora tvalararsystem i kommunens skolor. Personalen i skola och forskola ska ha goda
mojligheter for kompetensutveckling i olika pedagogiska inriktningar, bland annat genom kollegialt
larande. De skolor som har storst utmaningar ska attrahera de allra basta lararna. Darfor vill vi satsa
extra pd kompetensutveckling riktad till personal pa utsatta skolor. Obehoriga larare ska erbjudas att
lasa in sin behorighet under en del av arbetstiden.

Se fler vuxna i skolan genom att anvinda fler yrkeskategorier

Barn behover en méangfald av forebilder och larare ska fa majlighet att fokusera pa sin uppgift. Darfor
behovs fler yrkeskategorier i skolan som blir en del av barnens skoldag. Till exempel kan socialpeda-
goger och liknande yrkeskategorier gora stora insatser.

Anpassa skolan till elevernas forutsittningar och vaga prova nytt

Orebro kommun ska ligga i framkant nir det géller nya lirande- och organisationsformer. Vi vill pro-
va senare skolstart pd morgnarna for hogstadium och gymnasium, laxfri skola, fler intraprenader och
en pilotskola med miljo- och friluftsprofil. Ska utbildningen kunna anpassas till den enskilda indivi-
den behovs en stor verktygslada med atgarder.

Minska barngrupperna i forskolan och framja utomhusvistelse

Vi vill minska storleken pa barngrupperna i forskolan. Smé barn behover trygga, smé grupper for att
kunna utvecklas i sin takt. Aven i forskolan finns manga goda exempel pa hur utomhuspedagogik va-
rit framgangsrikt. Vi vill verka for att fler barn i forskolan far naturupplevelser pa schemat.

Se mer kultur och skapande i skolans verksamhet

Alla barn i forskola och grundskola ska garanteras minst en konstupplevelse per termin. Vi vill att
skapande verksamhet och kulturella upplevelser ska integreras mer i den pedagogiska verksamheten.
Genom samarbete med skolorna ska Kulturskolan erbjuda undervisning till fler elever och i nirmare
anslutning till hemmen.

Skapa inkludering i svenska samhiillet genom SFI och praktik

Vi vill fornya SFI och utveckla verksamheten, till exempel inslag av praktik. Den kommunala vuxen-
utbildningen och SFI behover innefatta mojlighet till deltidsarbete eller praktik kombinerat med stu-
dierna. Civilsamhillet spelar en viktig roll for sprak och integration. Vi vill stotta och samarbeta med
foreningar och natverk som arbetar integrationsframjande.
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I ett jiimstiillt Orebro har alla
manniskor oavsett konsidentitet lika
rattigheter, villkor, mojligheter och
makt att sjdlva forma sina liv och bi-
dra till samhaillets utveckling.
Jamstilldhet ar ett mal i sig men
samtidigt en forutsattning for en
hallbar och fredlig utveckling, bade
lokalt och globalt.

Jamstélldhet ar en fraiga om ménskliga rattighe-
ter och livskvalitet. Alla manniskor ska ha sam-
ma mojligheter att kunna forverkliga sina drom-
mar. Samhéllet maste jamna ut fordelningen av
makt och inflytande. Kvinnors ekonomiska sjalv-
standighet behover 6ka. Man ska ta samma an-
svar som kvinnor for hemarbetet. Forst nar alla
erbjuds vard och omsorg pa lika villkor uppnas
jamstallda forutsattningar for en god hilsa. Alla
manniskor oavsett konsidentitet ska ha samma
ratt och mojlighet till kroppslig integritet. Mans
vald mot kvinnor maste upphora.

Jamstilldhet mellan konen skapar fler viarden
for samhallet. Det bidrar till fler innovationer.
Kompetensforsorjningen underlittas nir inte
bara det ena konet viljer ett visst yrke. I sko-
lor dar man satsar pa jamstélldhet blir miljon i
klassrummen lugnare och det hojer skolresulta-
ten. Kvinnor visar storre milj6- och klimathan-
syn dn man och behdver fa stérre makt och in-
flytande i samhallet for att en hallbar utveckling
ska nas.

Vi har fortfarande en lang vag kvar till jamstalld-
het, bade globalt och lokalt. Jimstilldhets-arbe-
tet i Orebro behover vara levande p4 alla arenor.
Kommunen som arbetsgivare ska erbjuda lika
16n for lika arbete och ge alla anstillda samma
arbetsvillkor och likvirdig arbetsmiljo.

Barn och unga ska inte fostras in i begransande
konsnormer. Dar har forskolan och skolan en
avgorande roll. Man och kvinnor ska erbjudas
kommunal service pa lika villkor. I allt frén ut-
bildning till dldreomsorg och stod till personer
med funktionsnedséttning.

Nar kommunen gor offentliga upphandlingar ska
krav pa jamstalldhet stillas. All samhallsplane-
ring ska vara jamstalld sa att trafik, bostdder och
det offentliga rummet ger samma forutsattning-
ar for alla oavsett konsidentitet. Kommunala
investeringar, bidrag och ekonomiskt stod ska
fordelas rattvist till alla manniskor oavsett kon-
sidentitet. Personer som ar utsatta for vald ska
erbjudas omsorg och en trygg vag ut ur destruk-
tiva relationer. Skolan och arbetslivet ska ha
nolltolerans for sexuella trakasserier. Narings-
livet ska bli mer jamstallt genom okat kvinnligt
foretagande och storre inflytande for kvinnor i
foretagsledningar och styrelser.

Skolan och andra kommunala verksamheter
som moter unga behover ta ett storre ansvara for
att motverka stereotypa konsroller. En positiv
mansroll som tar avstdnd fran machonormen ar
viktig for att forebygga vald savil i nira relatio-
ner som i samhallet i stort.
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Miljopartiet de grona vill:
Forbittra kvinnors arbetsmiljo och arbetsvillkor

Alla ska oavsett konsidentitet ha samma forutsattningar for en bra arbetsmiljo. Alla osakliga
och oonskade 16neskillnader ska forsvinna inom kommunen. Vi vill paboérja inférandet av
sex timmars arbetsdag med bibehéllen 16n inom omsorgen. Jimstélldhetskrav ska stillas pa
béde leverantorer och produkter vid all offentlig upphandling, &ven de kommunala bolagens.
Manliga medarbetare ska uppmuntras att ta ut en storre andel av fordldraledighet och dagar
for vard av sjuka barn.

Bidra till jamstilld naringslivsutveckling

Kvinnors entreprenorskap och foretagande ska vara en central fraga i naringslivsutveckling-
en. Alla bidrag och stod fran kommunen ska vara villkorade ur jamstélldhetsperspektiv och
tydligt bidra till kvinnors foretagande.

Utmana stereotypa konsroller i skola och forskola

Barnens lekmiljoer ska vara jamstallda bade pa forskolor, skolor och offentliga lekplatser.

I alla forskolor och skolor ska kommunen gora ett utvecklingsarbete kring normer och kons-
roller. Alla medarbetare ska fa kompetensutveckling kring normkritik och genuspedagogik.
Kommunen ska ockséa arbeta aktivt for att fraimja normbrytande yrkesval i hogstadiet och pa
gymnasiet. Girna i samarbete med universitet och naringsliv.

Gora all samhallsplanering och kommunal service jamstilld

Den kommunala verksamheten ska vara helt jamstalldhetsintegrerad, bade i férvaltningar
och bolag. All samhalls- och stadsplanering ska genomsyras av ett jamstalldhetsperspektiv.
Konsekvensanalyser ur jamstalldhetsperspektiv ska goras i planeringen av storre projekt.
Kommunens service ska vara likvardig for alla kommunmedborgare oavsett konsidentitet.
Konsuppdelad statistik ska alltid redovisas dar det ar mojligt.

Att ingen utsitts for vald i nira relationer

Ett valdsforebyggande arbete ska bedrivas med fokus pa unga min, dar de far stod i att utma-
na machokulturen och traditionella konsnormer. De personer som varit utsatta for vald ska
snabbt erbjudas skydd och omsorg. Vi vill st6tta tjej- och kvinnojourernas verksamhet, giarna
genom partnerskap med kommunen. Kommunen ska erbjuda en bostad till alla som utsatts
for vald i nédra relationer, genom fortur i bostadskon och samverkan med privata hyresvirdar.
Det forebyggande arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck ska stiarkas, och kompetensen
kring det ska 6ka hos kommunens anstillda.

Verka for att idrotten och kulturen blir jamstalld

Alla kommunala idrotts- och fritidsanlaggningar ska planeras och byggas utifran ett jam-
stilldhetsperspektiv. Kommunens resurser ska fordelas jamstallt vid investering, drift och
bidrag. Det handlar bdde om ekonomisk rattvisa och tillgdnglighet till lokaler. Ett aktivt
normkritiskt arbete i idrottsforeningar ska vara en forutsattning for att fi kommunalt for-
eningsbidrag. Jamstalldheten ska ocksa pragla kulturlivet i kommunen. Bland annat genom
jamstallda kulturbidrag, rattvis tillgéng till lokaler och scener. Kulturarrangemang i kommu-
nal regi eller med kommunalt stod ska vara jamstallda.
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for alla

Rent vatten och sanitet

Vatten ir en grundforutsittning for
allt levande pa jorden. Vatten behovs
i livsmedelsproduktion och energi-
produktion. Utan vatten finns ingen
hallbar utveckling. Brist pa vatten
kan leda till svara livsforhallanden
och konflikter. Brist pa sanitet ar
ett stort problem globalt, men kan
ocksa vara ett lokalt problem. Till-
gangen till vatten och sanitet ar en
grundliggande fraga om jamlikhet
och jamstalldhet.

Sverige har genom historien haft god tillgang

till rent vatten. Manga har uppfattningen att
vattnet aldrig kan ta slut. Men allt vatten ingar i
ett globalt kretslopp dar fororenad luft och ned-
smutsade hav sprider problemen 6ver granserna.
Klimatforandringarna leder till bade vattenbrist,
skyfall och 6versvimningar. Brist pa rent vatten
skapar stora problem for privatpersoner, offent-
liga verksamheter och naringsliv. Darfor behoves
ett medvetet arbete, med ett tydligt framtidsper-
spektiv, i alla fragor som handlar om vatten och
hur det anvands.

TillgAngen pa dricksvatten i Orebro kommun har
hotats av sjunkande grundvattennivaer. Det vi-
sar hur viktigt det ar att se vatten som den andli-
ga resurs det ar, i ett kretslopp som vi maste vara
rddda om. Kommunenbehover utveckla metoder
och l6sningar for att sikra vattentillgangen , nu
och framat.

Kommunen behover arbeta med att restaurera
ekosystemens vattenhallande formaga. Aterstill-
da vatmarker och mycket gronstruktur i staden
skapar ytor som kan lagra vatten vid nederbord.

il1 $__-__

Hela samhillet behover arbeta for att vatten inte
fororenas. Det kravs ett starkt skydd av bade
Svartan och Hjalmaren. Nar vatten har blivit
fororenat av olika anledningar behovs effektiva
metoder for att rena det.

Vi méanniskor kan inte slosa med dricksvattnet
pé det sitt som vi gor idag. I vara bostiader och
verksamheter behover nya system utvecklas for
anvandning av vatten. Man kan tanka sig nya
kretslopp som skiljer pa dagvatten, dricksvatten
och orenat hushéllsvatten.

Utbyggnad och underhall av kommunala anlagg-
ningar for vatten och avlopp maste halla tillrack-
ligt hog takt for att undvika onddigt spill eller
ineffektiva avlopp. I kommunen behovs ett aktivt
arbete for att sakra fler kallor till rent vatten.

Till exempel fanga upp och samla in dagvatten
vid haftiga regn, och spara det i torrperioder.
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Miljopartiet de grona vill:
Minska fororeningar och forbittra reningen av vatten

Det forsta steget till rent vatten ar att stoppa eller minska tillforseln av skadliga 4mnen, fran
naringsliv och hushall. Kommunen behover driva mer forebyggande arbete riktat till foretag
och privatpersoner for att minska féroreningar. Kommunen ska utveckla erbjudandet om
rening av enskilda avlopp och bidra med kompetens till fastighetsigare. Nista steg ar effektiv
rening av vatten. Orebro kommuns reningsverk ska ligga i framkant nir det giller att utveck-
la ny teknik f6r rening. Kommunen bor infora ozonrening av dricksvattnet for att fa bort like-
medelsrester.

Sikra tillgangen pa vatten

Kommunen ska verka for att spara dricksvatten genom information till medborgare och na-
ringsliv. Sedumtak kan samla in vatten for att anvandas for toalettspolning. Vi kan ha bygg-
normer for alternativa toalettsystem — till exempel att separation av dricksvatten fran sani-
tetsvatten ar krav vid nybyggnation av bostader och verksamhetslokaler.

GoOra Svartan renare

Vi vill tillskapa och successivt utoka ett vattenskyddsomrade runt Svartan. Genom informa-
tion och paverkan pé industri och privatpersoner langs Svartén kan vi forebygga fororening-
ar. Fler vatmarker uppstroms bidrar till klimatanpassning genom att samla vatten. Vi vill se
till att Svartén blir badbar.

Underhall och utbyggnad av VA-systemet

Kommunen ska 6ka takten p& underhallet av vatten och avloppsledningar. Orebroska anpas-
sa ledningssystemet for klimatforandringar, s att det kan hantera olika floden. Atercirkule-
ring av vatten ska utvecklas i olika verksamheter och i hushéallen. Kommunen bor utveckla
reglerna for hur naringsidkare far anvianda vatten.

Att toaletter ska finnas tillgingliga for alla

Offentliga toaletter ska vara tillgdngliga for alla, darfor bor toaletter finnas vid motionsspar
och lekplatser i syfte att forbéttra tillgdnget framforallt f6r kvinnor. Fler toaletter ska bli
offentliga och 6ppnas upp for turister och Orebroarna genom samverkan med affarsidkare.
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Hallbar energt for alla

Alla méanniskor bor ha tillgang

till tillforlitlig och fornyelsebar
energi till en 6verkomlig kostnad.
Det ar avgorande for att kunna
minska skadliga utslapp och fa
bukt med klimatforandringarna.
Tillginglig, fornyelsebar energi ar
ocksa en grund for fred och sjalv-
stindighet. Konflikter kring ener-
gikallor dr vanliga.

En stor andel av de 6kade utslappen av vixt-
husgaser kommer fran utvinning, omvand-
ling och anviandning av fossil energi. Fossil
energi, det vill sdga energikéllor som inte gar
att fornya, utgor nistan 80 procent av den
totala, globala energitillférseln. Inom Orebro
kommun behover vi arbeta kraftfullt med
omstéllningen till ett mer hallbart energisys-
tem.

En stor del av de resurser som anvinds i Ore-
broregionen kommer fortfarande fran fossila
och dndliga kallor. Det giller bade energi,
drivmedel och material.

En storre andel lokal energiforsorjning gor
samhaéllet mindre sarbart eftersom det ger
motstandskraft mot avbrott i energifor-
sorjningen. Det ar ocksa en fraga om sjalv-
standighet — att inte skapa beroenden och
konflikter som ar kopplade till tillgdngen pa
energi. Inom Orebro kommun bér vi arbeta
for att inte vara sarbar for energiavbrott (el
och viarme), och for att sdkerstalla livsmed-
elsforsorjning, vattenforsorjning och viktiga
samhallsfunktioner.

Orebro kommun kan aktivt medverka i om-
stéllningen till mer fornyelsebara energikal-
lor. Hur Orebro kommun agerar kan paverka

marknader och leverantorer till att snabbare
utveckla och leverera nya, hallbara energilos-
ningar. Vi villskiarpa kraven vid kommunala
upphandlingar. S& att kommunenbidrar till
att skapa en marknad for omstéllning.

Nar kommunen upphandlar varor och tjans-
ter ska det goras med medvetenhet om hur
olika materialval paverkar miljo och klimat.
Transportsektorn star for en stor andel av
utsldappen. Den bor stélla om till smartare
logistiklosningar och alternativa drivmedel.
Har kan kommunen gé fore med héllbara val.
Bade i egen verksamhet och i upphandlingar.

Som stor fastighetsiagare och fastighets-
forvaltare kan kommunen paverka ny- och
ombyggnation i en mer héllbar riktning. Nar
kommunen handlar upp byggnation ska krav
stillas pa att alla byggnader och anlaggningar
tillfor ny energi, inte bara forbrukar energi.

Nir invinarna i Orebro kommun fér st6d i
att gora ratt val kan omstéallningen till forny-
elsebar energi ga fortare. Det ska vara latt att
gora ratt. Kommunen kan bidra med kompe-
tens for att stotta invanarna och naringslivet.
Det géller bade att minska energianviand-
ningen och att hitta nya energikallor i varda-
gen, som till exempel solkraft.
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Miljopartiet de grona vill:
Oka den lokala produktionen av fornybar energi

Allt som byggs i kommunen ska tillféra energi. Nar stadendetaljplanerasska det goras utifran
optimal solcellsproduktion. Viggar och tak i staden ska nyttjas for produktion av solel och
kommunen ska ga fore och installera solceller pa alla byggnader i egen regi. Kommunen bor
bygga en solcellspark i samverkan med naringslivet. De kommunala energibolagen ska arbeta
for att den fornybara energiproduktionen pa sikt ska tillgodose kommunens hela energibehov.

Tillgangliggora hallbara drivimedel

Kommunen ska sdkra och utveckla tillgangen pa hallbara drivmedel till exempel biogas och
HVO. Det ska finnas vil utbyggda mojligheter att ladda elfordon, girna med ekonomiska for-
delar mot fossila drivmedel. En kommunal pool av elfordon gor det majligt att kora hallbart
utan att behova investera i eget fordon.

Stodja och framja omstillningen till fornyelsebar energi

Det strategiska miljoarbetet och kompetensen pa miljoomradet inom kommunens alla verk-
samheter ska starkas. Varor och tjanster som levereras i kommunala upphandlingar ska vara
klimatneutrala senast ar 2030. Exempelvis ska alla fordon i kommunal verksamhet drivas av
fornybar energi. Kommunen ska ta ansvar for att samordna olika aktorer pa bostadsmarkna-
den och gora medborgarna delaktiga i energiomstillningen. Kommunen bor satsa pa energi-
och klimatradgivning och tillhandahalla hjalp med till exempel regelverk, tillstandsfragor och
bidrag. Orebro kommun bér Aven vara med och stétta forskning inom energiomradet.

Att energi anviands mer effektivt

Kommunen ska arbeta systematiskt for att minska energiatgangen i alla kommunala fastig-
heter och anldggningar, med tydliga, matbara méal och regelbunden uppfoljning. Genom rad-
givning, tydliga byggnormer och uppdaterade anldggningar kan en effektiv energianviandning
uppnés hos kommun, medborgare och niringsliv.

Minska sarbarheten i samhaiillet

Kommunen ska arbeta for 6kad sjalvforsorjning av energi, i samarbete med regionen och 6v-
riga kommuner. Kommunen ska arbeta med resiliensanalys, det vill sdga en kartliggning av
sarbarhet och motstandskraft.
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Ett gott arbetsliv och ett bra na-
ringslivsklimat skapar forutsétt-
ningar for fler arbetstillfillen och
lag arbetsloshet. Att ménniskors
kompetens matchar arbetsgivar-
nas behov ir en forutsatining for
vilfirden i Orebro. Ekonomisk
utveckling ir ett medel for att o6ka
manniskors livskvalitet, men all
tillvixt maste ske inom ramen for
de grianser som naturen sitter.
Att ha en forsorjning ar viktigt for
maéanniskors egenmakt och soci-
al inkludering. Déarfor ska ingen
diskrimineras pa Orebros arbets-
marknad.

Alla manniskor bidrar till samhallet genom
arbete, efter sina egna forutsattningar. Att
manniskor har arbete ar viktigt for livskvalitet
och ekonomi, och en avgérande forutsiattning
for att barn far en god uppvaxtmiljo. Att framja
foretagande, entreprenorskap, 6kad sysselsatt-
ning och goda arbetsvillkor ar viktigt for en
ekonomiskt héllbar utveckling.

Alla ska ha goda mojligheter att utvecklas, kan-
na sig trygga och bli respekterade pa arbetet.
Oavsett kon, alder eller bakgrund. En stor del
av livet tillbringas pa arbetet, och det paverkar
livskvaliteten. Manniskor behover ha en hal-
sosam balans mellan arbete och fritid. Det ar
viktigt att alla arbetstagare har inflytande 6ver
béde arbetets innehéll och arbetstiden.

Orebro kommun ska ha héga ambitioner som
arbetsgivare. Det dr avgorande for att kunna
rekrytera och behélla medarbetare, och att ha
kvalitet i verksamheten. Ingen ska diskrimi-
neras nar det galler 16n, anstallningsformer
eller karriarmgjligheter. Arbetsmiljon ska vara

trygg och siker i Orebro kommun, och helt fri
fran sexuella trakasserier. Motsvarande krav
pa arbetsmiljo och arbetsvillkor ska stillas vid
all upphandling.

Det ar svart att fa tag pa ny personal med ratt
kompetens, bade i naringslivet och i kommu-
nens egen verksamhet. Samtidigt finns en hog
arbetsloshet bland unga och manniskor med
utlandsk bakgrund. De har svart att ta sig in pa
arbetsmarknaden. Orebro kommun ska arbeta
intensivt for att fa sitt behov av kompetens till-
godosett och att manniskor kommer i arbete.

De langa sjukskrivningarna har 6kat bland
kommunens medarbetare. Ett tecken pa stress
och psykisk ohélsa. En viktig atgard for ett
hallbart liv 4r en reform med siankt arbetstid,
for att vixla materiell konsumtion mot mer tid.
Malet ar 35 timmars arbetsvecka.

Den ekonomiska utvecklingen i Orebro #r ett
medel for att 6ka manniskors livskvalitet. Som
den ekonomiska tillviaxten ser ut idag ar den
inte langsiktigt héllbar, eftersom den utarmar
jordens resurser. Utvecklingen av Orebros ni-
ringsliv bygger till stor del pa 6kad konsumtion
och okade transporter vilket inte dr héllbart.
Kommunen majliggor exploatering och an-
vandning av jordbruksmark for verksamheter
som skapar relativt fa arbetstillfillen. Entre-
prendrskap och innovationer bor framjas, med
fokus pa social och ekologisk hallbarhet. Vi vill
ha fler, grona jobb i Orebro! Den sociala eko-
nomin (verksamheter med samhallsnytta, inte
vinst, som dndama4l) behover vixa i Orebro.

Foretagarna ska vara trygga i att energieffek-
tivisering och miljéanpassning l6nar sig. Fler
foretag ska starta och vixa inom miljoteknik
och grona niringar. Kommunens in- och utla-
ning av pengar ska ha tydlig hallbarhetsprofil
och bidra till en hallbar omstallning bade lo-
kalt och globalt.
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Miljopartiet de grona vill:
Utveckla en ekonomi som hushéillar med naturresurser

Kommunens naringslivsutveckling ska fokusera pa att uppfylla de globala hallbarhetsmélen
och fraimja en cirkuldr ekonomi. Med det menas en ekonomi dir foretagen striavar efter att
material och energi i produkter ska g4 att tervinna eller teranviinda. Orebro ska vara en
ekologiskt och socialt hallbar turist- och evenemangsstad, och ekoturismen ska vixa. Kom-
munen ska stotta goda idéer och projekt som leder till minskad klimatpaverkan. Kommunens
egna verksamheter ska identifiera, mojliggora och skapa forutsattningar for en omstéllning
till cirkular ekonomi.

Bidra till gron omstillning genom kommunens kapitalforvaltning

Alla avtal som kommunen ingar ska omfattas av milj6- och hallbarhetskrav. Kommunens ka-
pital ska bara placeras s att investeringarna bidrar till malen i Agenda 2030. De grona obli-
gationerna ska 6ka i omfattning och kravniva. Alla aktorer inom innovationskedjan ska bidra
till en social och ekologiskt hallbar utveckling.

Stétta Orebros foretag att bli ekologiskt och socialt hillbara

Nar kommunens verksamheter och bolag upphandlar varor och tjanster ska sma lokala
foretag ha en chans att lamna anbud. Upphandlingen ska ocksa tydligt bidra till minskad
miljopaverkan och dirigenom ett konkurrenskraftigt, hallbart niaringsliv. Krav motsvarande
kollektivavtal ska stéllas vid upphandling. Kommunens etableringsstrategi ska frimja sma
och medelstora, tjdnsteintensiva foretag och bidra till en méngfald av olika typer av foretag.
Kommunen ska erbjuda hog service till foretagen i Orebro. Vi vill utveckla och stirka den so-
ciala ekonomin i Orebro, bland annat genom att erbjuda partnerskap med kommunen.

Stirka utbildningar som leder till jobb

Ungdomsarbetslosheten ska minska genom fler praktik- och larlingsplatser i den kommunala
organisationen, och en nira samverkan mellan naringslivet och gymnasieskolan. Vuxenut-
bildningen ska vara ett effektivt verktyg for att fA manniskor som stér langt fran arbetsmark-
naden i arbete. Vi vill darfor se en mer yrkesinriktad SFI, och att fler kvinnor slutfor SFI-ut-
bildningen.

Skapa vigar till jobb

De flesta nya jobb skapas i mindre foretag. De ska ha goda forutsattningar for att vixa och
utvecklas. Kommunen ska ha en nira samverkan med Arbetsformedlingen kring matchning
av invandrares kompetenser mot néringslivets behov. Fler arbetstillfillen ska skapas i kom-
munala forvaltningar och bolag for personer med funktionsnedsattning. Anstéllning av teck-
ensprakiga ska ske pa deras villkor.

Gora Orebro kommun till ett foredéme som arbetsgivare

Kompetensforsorjningen ska tryggas genom att kommunen arbetar efter en 1angsiktig be-
manningsstrategi de kommande dren. Kommunen ska sarskilt jobba for 6kad mangfald och
jamstalldhet, och mot diskriminering. Att vara en bra arbetsgivare for personer med olika
funktionsvariationer ar en viktig del. Chefer inom kommunen ska ha férutsiattningar for ett
narvarande ledarskap. De ska leda farre medarbetare och ha mindre administration. Kom-
munen ska testa en modell for delat ledarskap pa arbetsplatser med manga medarbetare per
chef. Flerkulturell kompetens ska tas tillvara i kommunens chefs- och ledarskapsutveckling.

Ge kommunens medarbetare mer tid att leva

Alla ska ha ratt till onskad arbetstid inom kommunen, deltid som heltid. Vi vill ocksa prova
ny arbetstidsmodell med sankt arbetstid for de anstillda som behover det mest, med 35 tim-
mars arbetsvecka som mal. Alla kommunens medarbetare ska erbjudas mojlighet att arbeta
som volontarer pa betald arbetstid.
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Omstillningen till ett hallbart
samhaille kommer till stor del att
ske i naringslivet. Naringslivet i
Orebro ska vara socialt och mil-
jomaissigt hallbart, och gora det
mojligt for manniskor att forverk-
liga sina idéer. Orebro ska i hogre
grad bli en kommun som framjar
innovationer och kreativa entre-
prenorer.

I ett framtida Orebro bidrar niringslivet med
produkter och tjanster som tar oss nirmare
de globala héallbarhetsmalen. For att na dit
behover Orebro ta flera viktiga steg. Till ex-
empel investera i en vil fungerande, héllbar
infrastruktur som framjar en positiv ekono-
misk utveckling. Industrier ska anpassas for
att gora dem héllbara, med effektivare resur-
sanvindning. Dessutom ska fler miljovanliga
tekniker och industriprocesser utvecklas. Fo-
retagarna ir trygga i att energieffektivisering
och miljéanpassning lonar sig. Foretag dar
kommunen ar hel- eller deldgare ar foredo-
men, bade socialt och miljomassigt.

Smart planering av samhallet minskar be-
hovet av transporter. Det kan handla om vil
utbyggd infrastruktur for digital kommu-
nikation, bra forutsattningar for distansar-
bete och klimatsmarta logistiksystem. De
transporter som dnda behover utforas gors
med trafikslag, fordon och drivmedel med
minsta miljopaverkan. Kommunen viljer
bort investeringar som okar privatbilism
och lastbilstrafik, till forman for 6kade jarn-
vagstransporter och kollektivtrafik.

Ett ansvarstagande och kreativt naringsliv
och entreprenorskap ar viktigt for att utveck-
la den lokala ekonomin och mota de utma-

n-_

ningar som virlden stér infér. Orebro beho-
ver fler arbetstillfallen i kunskapsintensiva
foretag, organisationer och branscher. Det
ar jobb som kan lokaliseras i centrala lagen,
pa ytor som redan ar exploaterade och dar
befintlig infrastruktur kan anvindas. Arbets-
marknaden inom kreativa naringar vaxer i
Orebro och har stor potential. Smé och med-
elstora foretag inom branscher som kultur,
IT, kommunikation och utbildning star for
allt fler arbetstillfallen. Kommunen bor sar-
skilt inrikta sitt etableringsarbete mot sddana
foretag, organisationer och branscher. Vi vill
ocksa fraimja sociala innovationer och nya
foretagsformer, exempelvis foretagarkoope-
rativ.

De grona naringarna och den lokala livsmed-
elsproduktionen ska ha en stark tillvaxt. Det
bidrar till en hallbar utveckling pa landsbyg-
den. Kommunens energi- och livsmedelsfor-
sorjning ar mycket sarbar. En utbyggd lokal
energi- och livsmedelsproduktion motverkar
sarbarheten.

Manniskors kreativitet och vilja att bidra till
samhallet ska ha stort utrymme. Det ar ofta

hos eldsjalar och smé foretag som nya idéer

och 16sningar vaxer fram. Vi vill starka moj-
ligheterna for manniskor med goda idéer att
starta och driva foretag.
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Miljopartiet de grona vill:
Att alla transporter ska vara fossilfria och klimatneutrala

Alla investeringar i infrastruktur ska leda till minskad klimatpaverkan. Befintliga jirnvags-
spar i kommunen ska rustas upp, exempelvis Pappersbrukssparet. Kommunen ska fortsitta
verka for en snabb jarnviagsforbindelse mellan Oslo och Stockholm. Vi vill bygga ut kapaci-
tetsstark kollektivtrafik i Orebro och stirka kollektivtrafiken till och frin Orebro kommun.
Transport- och logistikniringen i regionen ska pa sikt bli helt klimatneutral. Samordningen
av gods- och varutransporter ska oka i centrala Orebro. Anvindningen av teknik for resefria
méten ska 6ka. Hir ska Orebro kommun vara en foregingare.

Hjalpa naringslivet att miljoanpassas

Kommunens markpolitik ska gynna etablering och utveckling av hallbara smaskaliga foretag.
Naringslivet ska ha ekonomiska incitament for 6kad miljohansyn. Kommunen ska ocksa er-
bjuda naringslivet kvalificerad radgivning om miljé och héallbarhet. Ett pilotprojekt ska drivas
for att skapa hallbara industriomraden. Med fokus pa energi, trafik, gronstruktur, material-
floden, gestaltning och motesplatser. Vi vill bilda ett kunskapsnav for héllbart byggande for
att stotta aktorer i hela kedjan i bygg- och fastighetsbranschen. De kommunala bolagen ska
ha handlingsplaner for hallbarhetsarbetet. Med tydliga mal och 16pande uppfoljning.

Utveckla entreprenorskapet i kommunen

Kommunen ska aktivt arbeta for att hillbara foretag etablerar sig i Orebro, och stimulera
héllbart entreprendrskap. Vi vill rikta ett sarskilt stod till underrepresenterade grupper som
vill starta eget, bland annat unga, nysvenskar, kvinnor och arbetslosa. Alla gymnasieelever
ska fa goda kunskaper i entreprenorskap, och skolans medarbetare ska fa 6kad kompetens
pa omrédet. Aktiva entreprenorer ska fa mojlighet att samarbeta med gymnasieskolorna. Vi
vill forbattra smaforetagarnas villkor genom forenklade rutiner vid kontakt med kommunen.
Utvecklingen av foretagshotell i staden och pa landsbygden ska frimjas. I kommunens arbete
med naringslivsutveckling ska ett sarskilt fokus ligga pa att framja foretagsoverlatelser och
generationsskiften i smaforetag.

Utveckla och stimulera grona, kreativa naringar

Kommunen ska ta fram en etableringsstrategi som sarskilt gynnar grona, kreativa naringar.
Naturbruksgymnasiet i Kvinnersta ska utvecklas till ett nationellt utbildningscentrum for
héllbart skogs- och jordbruk, i samverkan med lokala aktorer. Naringslivsutvecklingen ska
ocks4 fokusera pa tillvixten av de kulturella och kreativa niringarna i Orebro.

Framja innovation

Vi vill driva pa for fler hallbara l6sningar dar alla aktorer ser potentialen i, och tar ansvar for,
en hallbar utveckling. Orebro kommun ska aktivt verka for ett innovationsfrimjande klimat
for att skapa fler grona jobb. Darfor ska den kommunala upphandlingen bidra till lokala
sociala innovationer och miljoanpassade produkter och tjanster. Kommunen ska bidra till
oppnandet av ett regionalt omstillningscentrum, ett makerspace, i centrala Orebro och ett
aterbrukscentrum.
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Jamlikhet gor varje manniska fri
att forverkliga sig sjalv och leva
sitt liv som hen onskar utan att
begriansas av samhaillsstrukturer
och maktforhallanden. Tillgangen
till resurser maste fordelas mer
rattvist och alla ménniskor ska ha
mojligheter att delta i och paverka
samhaillsutvecklingen.

Jamlikhet innebar att alla ska atnjuta lika
rattigheter och mojligheter att utvecklas oav-
sett kon, etnicitet, religion, funktionsnedsatt-
ning, sexuell laggning, konsidentitet, konsut-
tryck eller alder. Fragan om jamlikhet knyter
an till alla politikomraden. Bland annat ut-
bildning, inkomst och méjligheter att paver-
ka sitt liv och samhallet. En politik for okad
jamlikhet méste identifiera och riva hinder
for individen att uppna sin potential. Ju tidi-
gare i livet det sker desto storre ar chansen
att kommunen forhindrar utanforskap och
ekonomisk utsatthet.

Utbildning av god kvalitet dr en nyckel till
att bygga ett demokratiskt samhille och att
framja jamlikhet och jamstélldhet. Darfor
maéste skola och barnomsorg aktivt jamna ut
orittvisa forutsiattningar. Kommunen maste
forbattra utsatta barns levnadsvillkor.

Att ha ett arbete att ga till ger bade forsor;j-
ning och socialt sammanhang at individen.
Oavsett om det ror sig om en anstillning eller
eget foretagande ar tilltrade till arbetsmark-
naden en av de viktigaste framgangsfaktorer-
na for inkludering i samhaillet. Kommunen
maste satsa aktivt pa jobbskapande atgarder
som yrkesutbildningar och socialt féretagan-
de for de som star langst fran arbetsmarkna-
den.

Ekonomisk utsatthet ar en riskfaktor for
barns hilsa och for deras resultat i grundsko-
lan. Barn i ekonomiskt utsatta familjer har
ocksa samre tillgang till fritidsaktiviteter. Det
behovs okade resurser till de sdmst stillda
familjerna for att ge alla barn trygghet och
minska klyftorna. Oavsett virdnadshavarnas
ekonomiska och sociala forutsattningar har
alla barn ratt till likvardiga mojligheter att
utvecklas. Ekonomisk utsatthet ska inte ga i
arv.

Ett viktigt ldngsiktigt arbete ar ocksa att bry-
ta bostadssegregationen med en medveten
bostadspolitik som blandar upplatelse- och
boendeformer inom bostadsomradena. Re-
surssvaga individer och familjer maste ges
tillgang till 6verkomliga lagenheter av till-
racklig storlek. Alla barn som vixer upp be-
hover mojlighet till enskildhet, studiero och
god somn.

Hinder for personer med olika funktionsvari-
ationer att delta i samhallet pa alla nivaer ska
rivas. Det ar ett arbete som maste ske i alla
kommunens verksamheter. Kommunen mas-
te leva upp till epitetet Europas tecenspraks-
huvudstad. Digitalisering ska 6ka individens
tillgang till och delaktighet i samhallet, oav-
sett funktionsvariation, alder eller ekonomis-
ka forutsattningar. Digitaliseringen ska inte
exkludera eller diskriminera.
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Miljopartiet de grona vill:
Hoja skolresultaten i utsatta omraden

Barn i socioekonomiskt utsatta omraden har rétt till lika god utbildning som andra barn.

Det ar viktigt att skolor i dessa omraden kan attrahera larare med hog kompetens. For att
locka larare maste arbetssituationen forbattras till exempel genom att mojliggora tvalararsys-
tem och introducera fler yrkeskategorier i skolan, sdsom socialpedagoger. Kompetensutveck-
ling riktad till personal pa utsatta skolor dr en annan viktig satsning. Obehoriga larare ska
erbjudas att lasa in sin behorighet under en del av arbetstiden.

Ge tillgang till 6verkomliga bostader

Kommunen ska ha fokus pa minskad boendesegregation redan i 6versikts- och detaljplaner-
na for nya bostadsomraden. Fortatning kan anvindas som metod for mer blandade boende-

och dgarformer i befintliga stadsdelar. Genom att se till att det finns fler storre lagenheter till
overkomliga hyror kan trangboddhet motverkas.

Skapa 6kad sysselsattning bland de som stéar lingst fran arbetsmarknaden

Vi vill satsa pa jobbskapande atgarder via Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsforvaltning-
en. Till exempel sprakundervisning kombinerat med arbetspraktik och yrkesutbildningar i
egen regi. Genom att nyttja entreprenorskap hos manniskor som stér langt fran arbetsmark-
naden kan kommunen i samverkan med andra aktorer driva projekt inom kompetensvaxling
dar aldres foretag som annars skulle lagts ned drivs vidare.

Forbattra tillgangen till kultur- och fritidsaktiviteter for barn och unga

Vi vill stimulera alla barns deltagande i kultur- och fritidsaktiviteter, bland annat genom att
erbjuda alla elever i arskurs 4—6 busskort. Det skulle mgjliggora for barn som inte har forald-
rar som skjutsar att ta sig till olika aktiviteter. Musikprojektet El Sistema ska utvecklas och
spridas till fler skolor i kommunen. Den oerhort framgangsrika verksamheten KomTek ska
utvecklas till att arbeta mer uppsokande och darigenom né fler.

Gora sambhiillet tillgéingligt for alla

Vi vill 6ka resurserna for anpassning och hjalpmedel som mojliggor for personer med funk-
tionsnedsattning att vara delaktiga i samhallet. Kommunens evenemang och sammantraden
ska bade text- och teckenspraktolkas och vara tillgédngliga for alla oavsett funktion. Kommu-
nen maste leva upp till sina dtaganden att ge foreningar ekonomiskt stod for att inkludera
barn med funktionsnedsittningar i sina verksamheter. Aldre och andra utan IT-vana ska er-
bjudas stéd pa bibliotek och servicecenter.
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Over hela viirlden flyttar allt fler
miinniskor in till stiderna. Orebro
har under de senaste aren varit en
av de snabbast viixande staderna i
Sverige, och det ger oss bade mojlig-
heter och utmaningar. Orebro ska
vara en miljovianlig, méansklig och le-
vande stad med livskvalitet och lika
rattigheter for alla. Kommunen ska
planera transporter, byggande och
boende med langsiktighet och krets-
loppstinkande. Alla ska ha samma
mojlighet till ett gott liv, oavsett var
vi fods eller bor.

Vi vill planera och bygga Orebro si att det un-
derlittar olika manniskors vardag. Hallbar
stadsutveckling bor sarskilt ta hansyn till kvin-
nors och flickors behov, men ockss till perso-
ner med funktionsnedsittning, barn, och dldre
manniskor. En stad som ar bra for barn ar bra
for alla.

Rattighetsperspektivet och ritten till bostad

ir en viktig friga. Vi ska bygga Orebro varierat

och blandat, och skapa social hallbarhet genom
bland annat fler bostdder med ldgre hyror, kol-

lektivboenden och fler gemensamma ytor.

Allt som byggs i Orebro ska tillféra sociala vir-
den och nya ekosystemtjanster. Parker och
gronomraden ar bra exempel pa det som kallas
ekosystemtjanster. De bidrar inte bara till vir-
defull rekreation, utan renar ocksé luft och vat-
ten, reglerar temperatur, tar upp nederbord och
ddmpar buller. Vi villvarna ekosystemtjansterna
i all stadsplanering och allt byggande.

Véra nyckelord ar sméskalighet och narproduk-
tion nar det giller mat, energi och kretslopp.
Stad och landsbygd ar beroende av varandra.

Det ska finnas goda mojligheter att leva och ver-
ka p4 landsbygden i Orebro kommun. Planering
av nya omraden ska i forsta hand ske pa redan
exploaterad mark. Byggandet ska goras yteffek-
tivt, klimatsmart, energieffektivt och utan skad-
liga kemikalier. Produktiv &kermark ska virnas.
Den ar viktig for den framtida livsmedelsforsor;j-
ningen. Matjorden ska skyddas fran fororeningar
som tungmetaller och mikroplaster.

Behovet av transporter ska minskas och det ska
vara latt for ménniskor att motas. Vi vill minska
manniskors beroende av bilen genom att satsa
pa klimatsmarta transporter och dndra sattet
kommunen stadsplanerar. Nar farre ar beroende
av bilen och fler resor sker med kollektivtrafik,
cykel och till fots far Orebrorenare luft, bittre
hélsa, en mer attraktiv stad och nya majligheter
att resa pa landsbygden.

I Orebro ska det alltid finnas plats for kreati-
vitet. Kulturlivet ska vara fritt och tillgangligt,
manniskor ska inkluderas och barn och unga ska
ha mojligheter till en meningsfull fritid. Kultur-
arvsinstitutionerna ska bevaras och utvecklas for
att fler medborgare ska fa ta del av kommunens
historia.

Det ska vara enkelt och roligt att leva hallbart i
Orebro kommun. I utvecklingen av en héllbar
stad ar den kommunala organisationen viktig.
En grundbult i all planering ar en bra dialog med
medborgare och naringsliv. Olika aktorer ska
samarbeta kring hallbart byggande och hallbar
planering av till exempel bostader, parker och
torg, smarta transporter, effektiv dtervinning och
sakrare kemikaliehantering.

Digitaliseringen och delningsekonomin ar vik-
tiga verktyg for att mojliggora en hallbar livsstil
for alla orebroare.
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Miljopartiet de grona vill:
Skapa mojligheter for ett levande, inkluderande kulturliv

Ett levande kulturliv bygger pa utbyte. Medborgardialog ar ett viktigt verktyg for demokrati

och delaktighet, och ska anvindas nar kommunen planerar for kultur. Kulturaktiviteter och

motesplatser ska finnas i alla stadsdelar. Kulturkvarteret ska bli en 6ppen, tillganglig och in-
kluderande métesplats for alla unga. Vi vill bygga en utomhusscen i centrala Orebro.

Fler skolor ska tillimpa musikmetoden El Sistema.

Skapa grona och kreativa motesplatser i staden

En levande stad ar en stad dar det ar latt for manniskor att moétas, darfor ska vi skapa fler
motesplatser. Allmanna platser ska vara trygga och tillgangliga, och det blir de nar manniskor
ar i rorelse i staden. Orebro ska utveckla kvalitén pa stadsdelsparkerna. Vi ska skapa fler lek-
platser i city, och olika temalekplatser i stadsdelarna i Orebro. En aktivitetspark/lekplats ska
byggas pa ostra delen av Stortorget. Fler arenor for medskapande ska utvecklas och Medbor-
garhuset ska 6ppnas for orebroarna, som en motesplats for kultur- och foreningsaktiviteter.

Oka andelen hallbart resande i kommunen

Genom olika &tgirder ska biltrafiken minskas i Orebro med 25 procent i absoluta tal frin
2018 till 2030. Till 2030 ska 75 procent av alla resor i kommunen goras med cykel, kollektiv-
trafik eller gang. Kollektivtrafiken ska goras mer attraktiv genom prioriterade trafikljus for
buss. Hastigheten i city bor sénkas till hogst 30 km/tim. Fler gator som passar till gdngfarts-
gator och cykelfartsgator ska pekas ut. Kommunen ska ta fram en strategi for att fler ska for-
flytta sig genom att g4 i staden. De som reser in till Orebro med allminna transportmedel ska
kunna ta sig vidare inom staden med hjalp av olika fordonspooler, till exempel elcyklar eller
elbilar.

Utveckla en socialt och ekologiskt hillbar stadsplanering

Nir kommunen planerar byggprojekt som bostader och infrastruktur ska social héllbarhet
varderas och vigas in i planerna. Staden ska byggas sammangenom att skapa kopplingar
mellan stadsdelar. Kulturplanering ska anvindas som princip i stadsplaneringen. Det inne-
bér att en plats utvecklas genom en lokal omvirldsanalys dar det unika med varje stadsdel
lyfts fram och stdrks. Minst en ny stadsdel ska héllbarhetscertifieras. Staden kan fortitas
genom att vi bygger hyresritter i villaomraden. Grav ner parkeringshusen for att frigora yta i
stadsrummet.

Agardirektiv for att friimja lingsiktig stadsplanering

Andra direktiven till OBO och ge dem mer langsiktiga avkastningskrav. Det kommunala par-
keringsbolaget ska bygga vaderskyddade cykelparkeringar i strategiska lagen i staden.
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Hallbar konsiim i
_och'produktion |

For att stiilla om till en gron ekono-
mi och for att na en hallbar utveck-
ling i Sverige och i Orebro kriivs
hallbara konsumtions- och produk-
tionsmonster. Varor och tjansters
negativa paverkan pa klimat, miljo
och manniskors hilsa maste mins-
ka. Darfor maste produktionen an-
vianda resurser effektivt, ta hinsyn
till ekosystemtjanster och minska
omgivningens paverkan fran farli-
ga kemikalier.

Omstillning till en gron ekonomi innebar inte bara
miljofordelar utan dven sociala och ekonomiska
fordelar. Satsningar pa héllbara konsumtions- och
produktionsmonster stiller krav pa innovation och en
mer cirkular ekonomi. Det resulterar i 6kad konkur-
renskraft, naringslivsutveckling, 6kad sysselsittning
och forbéttrad hélsa. Dessa satsningar kraver en rad
verktyg och atgarder, pa olika nivaer och genomforda
av olika aktorer.

Manga moderna konsumtionsvaror ar tillverkade av
andliga resurser och ibland av skadliga &mnen. Tas
de inte om hand pa ett ansvarsfullt sitt 6kar risken
att bade hamna i allvarlig rdvarubrist och att smutsa
ner planeten. Orebroarnas konsumtion ékar mer och
mer for varje ar. Det sliter hart pd naturresurserna.
Om alla viarldens manniskor konsumerade likt oss
kommer planetens resurser inte ricka till — de racker
inte ens till idag.

Idag ar det svart att gora ratt. Ofta kostar det mer,
kraver stort egenansvar att 1asa pa och stilla krav for
att vilja den produkt eller tjinst som ar bittre for
miljon och klimatet. Nar nagot gar sonder ar det bade
dyrt och svart att fa ndgot lagat. Tyvarr lonar det sig
ofta att kopa nytt och sldnga det som skulle kunna fa
nytt liv.

Nya forutsittningar for aktiv atervinning och ater-
bruk av avfall méste skapas sa att manniskor upp-

muntras att laga det som ar trasigt. Kreativt aterbruk,
s kallad upcycling, ska uppmuntras. Det innebir att
foremal far helt nya funktioner, istéllet for att sonder-
delas och stopas om. Darfor behdvs motesplatser som
erbjuder 6rebroarna tillging pa verktyg eller kunskap
de saknar. Det avfall som framstills ska ses som

en del av ravarukedjan, sarskilt inom kommunens
verksamheter. Allménhet och foretag ska erbjudas

att teranvianda foremél och material for produktion
eller att pd andra sitt ge det nytt liv.

Att stélla om till hallbar konsumtion &r en fraga om
kunskap, for bade privatpersoner, offentliga verksam-
heter och niringsliv. Kommunen ska tillhandahalla
tjanster som ger information om hur héllbar produk-
tion och konsumtion kan och bor se ut. Kommunen
kan ocksa skapa mdjligheter och underlatta f6r inva-
narna att sjdlva producera bade livsmedel och energi.

En stirkt naturturism med béttre information och fler
bescksmal kan f& besoksniringen i Orebro och 6vri-
ga linet att viixa och bli mer hallbar. Orebroare och
besokare ska uppmuntras att konsumera upplevelser
och tjanster framfor kop av prylar.

En attraktiv innerstad som erbjuder motesplatser,
kulturinslag och ett mervérde ar viktig for cityhan-
deln. Genom att f manniskor att trivas i stadskidrnan
kommer affarsverksamhet och service dar att sta sig
bra i konkurrensen med externa handelsomraden.

Orebro kommun ska vid upphandlingar stilla krav pa
ansvar for klimat och social hallbarhet. Det bidrar till
att stimulera marknaden i héllbar riktning. Genom
medveten upphandling kan kommunen skapa alter-
nativ till fortsatt anvindning av giftiga amnen och
material som &r skadliga for manniskor och natur.
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Miljopartiet de grona vill:
Gora det Litt att visa miljohiinsyn i vardagen

Orebroare méste goras engagerade kring héllbar livsstil och konsumtion. Kommunen ska
arbeta aktivt med tips som underlittar for 6rebroare att gora hallbara val, s kallad nudging.
Att gora ritt i vardagen och pa jobbet kan underlattas exempelvis genom att fasa ut plast i
kommunala verksamheter. Kommunala verksamheter som skolor, aldreboenden och annan
service bor miljomarkas sa att medborgarna kan géra medvetna val. Hjélp och rad kring hall-
bara kontor, bostider och verksamheter bor ga att fa av miljoguider i kommunen.

Underlitta atervinning, aterbruk och delande

Kommunen ska verka for att brukandet av prylar forlings, men dven uppmuntra aterbruk
och dtervinning sa att det lokala niringslivet foljer efter. Genom ett dterbrukscentrum kan
allminheten och foretag erbjudas att ta tillvara och dtervinna anvindbara foremal ur avfall.
Atervinning av forbrukade textilier ska forenklas s att érebroare kan anvinda det pa nytt.
Kommunen bor uppmuntra att manniskor lanar, delar och samnyttjar prylar istillet for att
kopa nytt och eget. Darfor ska cykel- och bilpooler uppmuntras och en fritidsbank skapas dar
framforallt unga kan lana fritidsutrustning. Métesplatser for aterbruk och lagning behovs.

Utveckla naturturism och grona niringar

Besoksniringen i Orebro ska goras mer héllbar. De evenemang som kommunen arrangerar
eller ger stod till ska hallbarhetscertifieras. Naturturismen ska vixa genom att kommunen ut-
vecklar besoksmal och naturreservat. Ett naturum ska byggas i Oset for att fungera som dorr
ut till kommunens och ldnets 6vriga naturreservat och framja besoksnaringen. Grona naring-
ar och grona kluster pa landsbygden ska framjas genom ett regionalt omstallningscentrum i
anslutning till naturbruksgymnasiet i Kvinnersta.

Framja egen livsmedelsproduktion och odling

Mojligheterna for orebroare att odla ska 6ka genom att kommunen skapar fler odlingslotter
i alla stadsdelar i titorten. Kommunal akermark utanfor tatorten ska tillgangliggoras och
upplatas for odling for enskilda medborgare. Odlingslotter som etableras utanfor stan ska ha
goda cykel- och bussforbindelser

Stotta och framja hallbar handel

Kommunen bor satsa pa och fraimja handeln i city. Det bidrar mer till en levande stad 4n de
externa handelsomradena gor. Ett kommunalt parkeringsbolag, forbattrad cykelinfrastruk-
tur och satsningar pa mer attraktiv stadskidrna samt att ge manniskor mer plats pé gator ar
sétt att gynna cityhandeln. Val av héllbara foretag, butiker och restauranger ska uppmuntras
genom littillganglig information pA kommunens hemsida. Nar manniskor viljer att handla
pa externa handelsomraden ska det finnas goda bussforbindelser och en utbyggd cykelinfra-
struktur. I takt med att e-handeln 6kar ska klimatsmarta logistiklosningar uppmuntras och
stottas, sd orebroare litt kan f hem eller hdmta sina varor.

Ta storre ansvar genom kommunal upphandling

Niar kommunen handlar ska varor och tjanster vara klimatsmarta och stélla krav pa soci-

alt ansvarstagande. I mgjligaste man ska kommunen undvika att anvinda skadliga &mnen
och produkter. Leveranser till kommunen ska sa langt det 4r mojligt vara forpackningsfria.
Kommunen ska bidra till mer héllbara materialfloden genom att stdlla om upphandlingen till
produkter av fornybart material framfor fossilt. I storre utstrackning ska kommunen valja tra
fran héllbart skogsbruk. Genom att utveckla innovationsupphandling kan kommunen péver-
ka marknaden att ta fram helt nya produkter som ar battre for klimat, miljé och manniskors
halsa.
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De pagiaende och snabbt accelere-
rande klimatforandringarna dventy-
rar manniskans framtid pa jorden.
Redan idag paverkar de oss lokalt.
Vi maste agera omedelbart for att
bekiampa klimatforandringarna och
deras konsekvenser. Enskilda initi-
ativ som stider och kommuner tar
kan fa genklang over hela varlden
och bli forebilder. Miljopartiet vill
att Orebro kommun ska bli en sidan
forebild.

Klimatforandringarna paverkar inte bara enskil-
da manniskors liv, utan aven den globala ekono-
min och 6verlevnaden for hela nationer. Trots
all kunskap om detta fortsitter utslappen av
vaxthusgaser att oka. En stor andel av utslappen
kommer fran sattet vi utvinner, omvandlar och
anvinder fossil energi. Orebro kommun 4r en
mycket liten pusselbit i den globala klimatom-
stillningen, men vi ser 4ndé vikten av att ga fore
och visa vagen.

All kommunal verksamhet ska ha en plan for att
hantera klimatférandringarna. Samhallet be-
hover redan idag forbereda sig pa extremvader
som Okad nederbord, varmeboljor och torka, och
pa sikt fler klimatflyktingar. Kommunen ska ha
goda resurser for det arbetet. Klimatforandring-
arna behover vagas in i planering och byggna-
tion. Bade nybyggnation och befintliga byggna-
der ska klimatanpassas.

Genom produktion av mer lokal, fornybar ener-
gi minskar klimatpéverkan. Hir i Orebro ska vi
snabbt bygga ut solcellsparker och fastighetsnira
elproduktion pa tak och viggar. Samhills- och
stadsplaneringen ska leda till farre resor och
transporter. De mest klimatpaverkande sitten
att resa ska vara dyrast.

Energianvindningen i bostadssektorn ska mins-
ka genom okade krav vid nybyggnation och re-
novering av det befintliga bostadsbestandet. Det
ska vara lonsamt och enkelt for privatpersoner
att bygga energieffektiva hus och att investera

i solceller. Orebroarnas materiella konsumtion
ska minska, till formén for ateranvindning och
upplevelser istillet for prylar.

Ett framgangsrikt klimatarbete kan bidra till
bland annat tryggad livsmedelsforsorjning, rent
vatten, hallbart nyttjande av naturresurser och
ekosystem, mansklig siakerhet, jamstalldhet och
hilsa. De klimatsmarta valen ska vara de enk-
laste. Orebroarna ska fi kunskap och stod i att
leva sa att utslappen av vaxthusgaser per person
snarast minskar till en globalt héllbar niva. Vara
barn ska fa verktyg att leva ett klimatsmart,
héllbart liv genom undervisning i férskolan och
skolan.
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Miljopartiet de grona vill:
Forstirka klimatarbetet i kommunen

Kommunen ska ha en centralt samlad kompetens som kan st6tta forvaltningar och bolag
kring klimat och héllbar utveckling. Kommunens klimatstrategi ska ocksa omfatta upphand-
ling och 6rebroarnas konsumtion och ha goda resurser for genomforandet. All kommunal
upphandling av varor och tjanster ska vara klimatneutral senast 2030. Det ska finnas tydliga,
ambitiosa mal for energieffektivisering och 100 procent fornybar energi i kommunal verk-
samhet. Upprustningen av OBO:s bostadsomraden ska ha stort fokus pa energieffektivisering
och minskad klimatpaverkan. Den kommunala Miljodiplomeringen av verksamheter ska ut-
vecklas.

Anpassa kommunen till ett foriandrat klimat

Utifran kommunens risk- och sarbarhetsanalys ska en aktuell plan finnas for att hantera
framtida klimatforandringar, och ligga till grund for klimatanpassningsarbetet i hela kommu-
nens verksamhet. Arbetet ska ledas av en klimatanpassningssamordnare. Stadsplaneringen
ska ta stor hdnsyn till ett forandrat klimat, och mingden asfalterade ytor i staden ska minska
till forman for gronstruktur. Smart dagvattenhantering genom t ex dammar och f6rdrojning
via gronytor begransar risken for skador vid skyfall. Gronytefaktorn ska anvindas vid alla
bygglovsprocesser. Vattenregleringen och vattenforsorjningen till jordbruket sikras genom
utbyggnad av vatmarker och dammar.

Att alla resor och transporter ar klimatsmarta

En utbyggnad av kapacitetsstark kollektivtrafik ska pabérjas i Orebro stad. Framkomlighet-
en for kollektivtrafiken ska oka generellt genom separata bussfiler och styrning av trafikljus.
Magjligheter att ladda elfordon ska byggas ut i hela kommunen. Ett koncept med prenume-
ration pa hallbart resande (bilfritt boende med tillgéng till cykel- eller bilpool, kollektivtrafik
mm) ska provas i ett av de bostadsomraden som byggs i Orebro. Pendlarparkeringar ska
inrittas vid alla viltrafikerade infarter till Orebro med utvecklat tjansteutbud och god anslut-
ning till kollektivtrafik. Tringselskatt ska utredas for Orebro stad.

Inspirera orebroarna till en hallbar livsstil

Alla barn och unga ska fa utbildning kring klimat och milj6 i skolan, och det ska integreras
i den vanliga undervisningen. Den kommunala gymnasieskolan ska erbjuda en utbildning i
global hallbarhet. Alla kommunens forskolor och skolor ska vara Gron Flagg-certifierade.
Arbetet med projektet Klimatsmart vardag ska utvecklas och stirkas for att na ut till alla
orebroare. Lattillganglig information om hallbara, klimatsmarta val ska finnas pa kommu-
nens hemsida. Ett stort fokus ska ligga pa en hallbar livsstil och minskad konsumtion.
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Vi ska bevara och nyttja haven,
sjoarna och de marina resurserna
pa ett hallbart sétt. Vatten ar en
forutsitining for liv. Att sikra till-
gangen pa dricksvatten och virna
biologisk mangfald i vara mari-
na miljoer gar hand i hand. Vara
vattendrag ar en viktig resurs for
rekreation, grona niaringar som
naturturism och ett ekologiskt
hallbart fiske. Vattnet ingar i ett
globalt kretslopp och hur vi age-
rar lokalt paverkar hela planeten.

Vi vill skydda Orebroarnas vatten. Kontrollen
av Svartans vattenkvalitet ska ha hog priori-
tet eftersom an 4r kommunens storsta vat-
tentikt. Orebro 4r beroende av vattnet i &n
och ska inte forlita oss enbart pa en framtida
dragning av vatten fran Vittern till Orebro.
Svartdn och Hjalmaren har ett stort rekre-
ationsvarde och har finns dessutom hoga
biologiska viarden i form av vaxtlighet och
djurliv. Fisket i Hjdlmaren ar en viktig lokal
naring.

Vara vatten far fortfarande ta emot stora
mangder fororeningar och utslapp. Att till-
skapa ett vattenskyddsomrade runt Svartan
ar en sjalvklarhet. Det vatten som rinner
genom odlingslandskap och férbi industri-
omraden maste ocksa renas innan det nar
storre vattendrag. Detta bor i storre utstrack-
ning ske i fler lokalt anlagda vatmarker och
synliggjorda vattendrag. Viktiga vatmarker i
kommunen ska fortsitta att skyddas och ut-
vecklas.

Kommunen ska ligga i framkant nir det
giller teknik for rening av avloppsvatten vid
reningsverket i Skeback. Svartan och Hjal-
maren tar idag emot utslapp av

lakemedelsrester, som kan orsaka beteen-
de- och reproduktionsstorningar hos levande
organismer, och bidra till multiresistenta
bakterier. Hir finns dven rester av bekamp-
ningsmedel, tungmetaller och mikroplaster.
Darfor vill vi investera i fler metoder for re-
ning.

Manga av havens fiskebestdnd ar 6verutnytt-
jade och darfor kravs en global anstrangning
sd att hotade bestdnd kan aterhdmta sig. Har
har kommunen ett stort ansvar nar man upp-
handlar fisk och skaldjur till sina kostverk-
samheter. For att sakra langsiktigt hallbara
fiskebestind bor fisket inte ta ut kvoter uto-
ver maximalt hallbart uttag. Hinsyn maste
tas till sarskilda forutsattningar i specifika
regioner och havsomraden.
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Miljopartiet de grona vill:
Minska utslidpp av skadliga Amnen i vattnet

Det viktigaste steget for att fa rent vatten ar att inte fororena det. Darfor bor kommunen ar-
beta med konkreta atgirder for att minska utslapp. Ett vattenskyddsomrade kring Svartén
ska inforas, och stegvis utokas. Enskilda avlopp bor ses 6ver och nya losningar for effektiv
avloppshantering erbjudas. Orebro kommun bér investera i ozonrening pa Skebicksverket
for att minska utslappen av lakemedelsrester i Hjalmaren. Effektiv sopsortering och minskat
anvandande av plastmaterial bidrar till att mindre mangd skadliga partiklar och &mnen kom-
mer ut i vattnets kretslopp.

Ta hand om dagvattnet effektivt

Dagvattensystemet utsitts for pafrestningar vid extrema vaderforhéallanden. Haftiga regn gor
att dagvattensystemet dels svimmar o6ver, dels far ta emot oonskade amnen som foljer med
vid stora floden. Dagvattensystemet ska byggas s att det kan hantera effekterna av klimat-
forandringarna. Dagvatten ska fordrojas genom utbyggda dammar och utbyggda gronytor.
Nya anliggningar, som till exempel, fotbollsplaner och parker, ska vara nedsiankta for att ge
vattenfordrgjning och avlastning av dagvattensystemet. Genom att bygga lakdammar kan
mikroplaster samlas upp frén storre vagar och konstgrasplaner, vilket forhindrar att de kom-
mer ut i vattnets kretslopp.

Virna den biologiska méangfalden i vara hav och sjoar

Inritta ett naturreservat i Hjalmaren. Anlagg nya vatmarker och sdkra de befintliga.
Nar kommunen handlar upp livsmedel ska enbart certifierade fiskar och skaldjur forekomma.
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Vi minniskor ér en liten del av na-
turen och ekosystemen pa jorden.
Var ekonomi, vart vilbefinnande
och hela var overlevnad ar helt
beroende av de ekosystemtjinster
som naturen forser oss med. De
ingar sillan i ekonomiska kalky-
ler, men vi skulle inte klara oss
utan dem. Darfor ar att skydda,
aterstilla och bruka ekosystemen
hallbart en sjalvklar solidaritets-
handling mot méanniskor, naturen
och kommande generationer.

Ekosystemtjanster ar funktioner i naturen,
som att vilda insekter pollinerar vixter, att
vatten renas och regleras, att kretsloppen
fungerar for viktiga amnen som kol, kvave
och fosfor, att bordig jord bildas och att det
finns fisk i haven och trad i skogen. En vax-
ande kommun som Orebro méste utvecklas i
samklang med ekosystemtjansterna.

Orebro kommun 4r en markigare med stora
innehav av bade jordbruksmark och skog. Vi
vill sakerstilla att jordbruksmarken brukas
ekologiskt och hallbart. Kommunens skog
ska brukas hyggesfritt eller inte alls, for att
varna livsmiljoerna for de vaxter och djur
som lever dar.

Produktiv jordbruksmark ar globalt sett en
bristvara. I Orebro kommun ir det storsta
hotet mot jordbruksmarken exploatering.
Dar staden breder ut sig 6ver tidigare jord-
bruksmark férloras majligheten till lokal
livsmedelsproduktion. Vi ser hellre att sta-
den fortitas och dkrarna fredas. Fortitning
far dock inte ske pa bekostnad av gronytor i
staden. Trad och gronytor maste skapas och
bevaras for att ge skugga, buffring av regn-

vatten och levnadsmiljoer for djur som faglar
och insekter.

I ett oforutsagbart klimat blir det dn viktigare
att uttnyttja gronstrukturens formaga att ge
skugga vid torka och buffra vatten vid skyfall.
Smarta ny- och ombyggda gator kan kombi-
nera regnvattenhantering med trad och plan-
teringar som ger battre luft- och stadsmiljo.
Grona fasader och tak ger bade smart hante-
ring av regnvatten och livsmiljoer for insek-
ter och faglar. Stadens innergardar ska goras
gronare for att 6ka den biologiska mangfal-
den i staden. Vi vill ocksa att fler ytor ska
upplatas till stadsodling.
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Miljopartiet de grona vill:
Skydda och utveckla ekosystemtjiinster

Vi vill 6ka naturskyddet for att bevara stadsnira skogar och andra naturomraden. Forlusten
av ekosystemtjanster ska alltid viarderas vid exploatering, bAde kommunal och privat, och
overkompenseras (minst 1:2). Genom bland annat planteringar och restaurering av skadade
ekosystem framjas naturens koldioxidupptagande formaga.

Oka den biologiska mangfalden i den bebyggda miljon

Vi vill skapa mer parkyta, fler trid och gronska pa fasader och tak i staden. Det ger levnads-
miljoer for bland annat faglar och pollinerande insekter. Pa outnyttjade ytor i staden kan
angsmark anlaggas och kommunen ska st6tta och uppmuntra fastighetsigare att skapa fler
grona innergardar i staden. Kommunen kan ocksé bedriva biodling i egen regi inom ramen
for Vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsndmnden. Nar staden vaxer ska broar med plats
for bade vaxtlighet och gang- och cykelbanor byggas 6ver motorvagar och andra hinder for
att knyta ssmman omraden f6r bdde manniskor och djur.

Verka for ett hallbart skogsbruk

Kommunens skog ska brukas hyggesfritt {or minsta mojliga paverkan pé skogens ekosystem.
Orebro kommun ska arbeta aktivt for att folja eller 6vertriffa Nagoya-avtalet inom mandat-
perioden (17 procent skyddade landomraden) och sékerstilla att krav stélls pa héllbart skogs-
bruk vid upphandlingar och investeringar.

Framja lokal och hallbar livsmedelsproduktion

Kommunen ska vid upphandling prioritera lokala producenter och stilla hoga krav pa eko-
logisk produktion, minskad klimatpéverkan, god djuromsorg och effektiv vattenanviandning.
All jordbruksmark som kommunen dger ska brukas ekologiskt och i hogsta méjliga man
fredas fran exploatering. Ett regionalt omstéllningscentrum bor skapas for att starka lands-
bygdsutveckling och utveckla metoder for kretsloppsodling inom jordbruket.
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Fredliga samhiillen dar méanniskor
upplever trygghet och frihet fran
vald och hot dr ett mal i sig, men ér
ocksa viagen till hallbar utveckling.
Lika rittigheter, demokrati och en
trygg vilfird kriver att alla Orebroa-
re gors delaktiga, tillskrivs makt och
ges inflytande 6ver Orebros utveck-
ling. En forutsittning for det éar att
medborgarna kinner trygghet fran
hot, vald och social utsatthet.

Inga varaktiga framsteg kan nés i ett samhalle
utan att minska och forebygga véld, sarskilt mot
kvinnor och flickor. Véld i alla dess former ar

ett av de storsta hoten mot utveckling bade pa
individuell niva och pa samhéllsniva. Ett fredligt
samhalle kraver dessutom att manniskor skapar
band till andra i syfte att skapa tillit och 6mse-
sidigt beroende. Ett starkt samhalle finns dar
manniskor ar trygga och kanner sig inkluderade.
Dar vi tar ansvar for varandra i utsatta situationer.

Orebro ir en delad stad, diar manniskor lever
atskilda ekonomi och harkomst. Det leder till att
manga orebroare aldrig traffas och dirmed hel-
ler aldrig far forstaelse for varandras erfarenheter,
olikheter och livsvillkor. Otrygghet, kriminali-
tet och vald gods i samhillen och omraden dar
tilliten till medméanniskor och det allménna ar
svag. Brist pa framtidstro och goda livsforutsatt-
ningar hos ménniskor riskerar att leda dem in i
kriminalitet, drogberoende och i ett langvarigt
utanforskap. Det giller sarskilt de 6rebroare som
upplever ett utanforskap till foljd av avsaknad av
inflytande och makt 6ver savil sina egna liv som
samhillets utveckling i stort. Samhillet har ett
ansvar att inkludera manniskor och hjilpa dem
in i sysselséttning och till en f6rsorjning.

Patriarkala strukturer och uttryck, sdsom vald i
hemmet, sexuella 6vergrepp och hedersrelaterat
vald och fortryck, drabbar framférallt kvinnor
och flickor. Men dven unga man och HBTQ-
personer drabbas. Samhaillet maste agera for att
deras halsa, frihet och mgjligheter att vara delak-
tiga i samhallet ska sikras.

For att oka tryggheten och bekdmpa kriminali-
tet och narkotikamissbruk méaste kommunens
arbete samordnas battre. Kommunen har fle-

ra viktiga forebyggande verksamheter sdsom
Partnerskap Orebro och trygghetsvirdar som
behover utvecklas. Samtidigt méste kommunens
socialtjanst bli mer narvarande i Orebros stérre
bostadsomraden i syfte att stirka manniskors
fortroende och tillit till den. Darfor ar det viktigt
att flytta ut fler socialkontor i bostadsomraden,
oka det uppsokande arbetet och anstéilla fler falt-
assistenter. Det maste bli lattare att & hjalp for
sitt eget eller andras missbruk.

Segregationen maste brytas genom att fler mo-
tesplatser skapas. Foreningslivet ska stottas och
anvandas som ett verktyg att skapa inkludering.
For att minska vald i samhallet och sarskilt

vald i nira relationer maste samhallet forandra
strukturer, normer och beteenden som ar de-
struktiva. Darfor ska kommunens verksamheter
som jobbar med unga ta ett storre ansvar for att
motverka machokultur och verka for positiva
konsroller.

Demokrati kraver aktiva och delaktiga medborg-
are eftersom samhallet ar till for och skapas av
alla. Orebro méste forbittra sin dialog med med-
borgarna och gora det lattare att ta del av och
paverka beslut som berér dem. Barn och ungas
inflytande ska 6ka och kommunen ska verka for
att unga far rosta tidigare i kommunvalet.
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Miljopartiet de grona vill:
Frimja moten mellan manniskor

Vi ska skapa fler offentliga motesplatser och lokaler for foreningar for att fraimja inkludering
och tillit mellan manniskor. Genom att bygga temalekplatser, med specialdesignad lekutrust-
ning utifran sarskilt tema, skapas besoksmal och métesplatser i flera stadsdelar. Kommunen
ska pa olika sitt stotta de delar av foreningslivet som jobbar med integration. Anstillda i
kommunen bor erbjudas att 1agga nagra arbetstimmar varje manad pa volontéararbete i for-
eningar som skapar moten. For att hjalpa inkluderingen av nyanlanda bor kommunen stotta
och samordna fadderfamiljer, samt erbjuda ldn av en 6rebroare pa stadsbiblioteket. Genom
att fora ihop forskolor och studentboenden med dldreboenden kan alderssegregation brytas
sd att moten skapas mellan generationerna.

Minska kriminalitet och 6ka tryggheten

Kommunens namnder och bolag ska arbeta aktivt for att minska drogmissbruket i staden,
sarskilt bland unga. Samordningen av kommunens olika insatser méste starkas. Avhoppar-
verksamhet ska finnas for de som vill lamna kriminella liv och ging. Trygghetsvardar skapar
trygga stadsdelscentrum och bygger relationer med boende. Mer stod bor ges till de fordldrar
som engagerar sig i nidtverk som motverkar droganvandning. Kommunen ska verka for 6ppna
ingéngar for den som &r orolig for sitt eget eller andras bruk av alkohol eller droger.

Stiarka socialtjinstens uppsokande arbete

Mer av socialtjanstens arbetstid bor laggas pa forebyggande arbete och att battre informera
om socialtjanstens roll. Socialtjanstens utlokalisering bor fortsitta sa att fler bostadsomraden
far ett nira socialtjinstkontor. Faltarbetet bor stirkas si Orebro fér fler filtassistenter. Kom-
munens socialtjinst bor séka samverkan med Region Orebro lin om att géra barnavardcen-
tralen sillskap vid dterkommande hembesok till nyblivna foraldrar.

Motverka vald i niara relationer

Mer forebyggande arbete kravs for att motverka patriarkala strukturer och uttryck, som till
exempel hedersrelaterat vald och fortryck. Personer som utsatts for véld i ndra relationer ska
fa starkt tillgéng till skydd och terapi. Kommunen maste sikerstilla sé att det finns skyddade
bostader for dem som tagit kontakt med kvinnohuset. Skolan och andra kommunala verk-
samheter som méter unga ska ta ett storre ansvar for att motverka stereotypa konsroller.

En positiv mansroll som tar avstand fran machonormen ar viktig for att forebygga vald saval i
nara relationer som i samhallet i stort.

Forbiattra medborgardialog och 6ka orebroarnas inflytande

Det ska bli lattare for medborgare att ta del av och ha asikter om kommunala beslut, tjanster
och service. Det hir kan goras genom forbattrad medborgardialog och att fler méten gors
offentliga. Orebro bér dirfor infora medborgarinitiativ likt andra kommuner. Kommunens
dialog med Orebroarna bor utvecklas, till exempel genom att anvinda kultur som redskap och
anvianda forumteater och konst for att starta samtal och dialog. Kommunen ska arbeta for
okat valdeltagande. Arbetet med barns rittigheter ska prioriteras och barns inflytande i kom-
munala beslutsprocesser ska stirkas. Orebro ska infora kommunal rostritt fran 16 ars dlder
fran och med valet 2022.

Miljopartiet Orebro Kommunpolitiskt handlingsprogram 2019-2022, sid 33



Genomforande

For att Orebro ska bli en hillbar kommun till 2030 maéste alla aktorer
vara med och bidra till utvecklingen. Kommun, naringsliv, civilsambhiille
och iven enskilda medborgare kan alla gora skillnad pa olika sitt. Och
den verkliga forandringskraften uppstar nar vi gor det tillsammans.

For att nd malen krivs en ambitionshéjning i kommunens arbete. Ore-
bro ir en vixande kommun med 6kande behov av skola, vard, omsorg
och bostadsbyggande. De hir behoven maste givetvis motas, men inte pa
bekostnad av naturens resurser. For att vi ska na de globala hallbarhets-
malen maste vi arbeta tillsammans pa ett klokt och effektivt satt. Miljo-
partiet ser fem viktiga principer som behover genomsyra arbetet.

Langsiktighet

De politiska beslut som fattas i kommunen ska ta
hansyn till 1angsiktiga effekter, och viardera bade
sociala och ekologiska aspekter utover de eko-
nomiska. Livscykelanalyser ska anviandas som
verktyg for att besluten ska bli langsiktiga och
balanserade.

Barns och ungas perspektiv och deltagande

Barn och ungas perspektiv ska genomsyra alla
politiska beslut som fattas. Det ar ocksa viktigt
att deras makt och inflytande okar sa att de gors
delaktiga i fragor som beror deras framtid.

Kunskap och engagemang

En hallbar kommun forutsatter att medborgarna
utvecklar en hallbar livsstil. Darfor maste deras
engagemang stirkas, och det behovs folkbild-
ning kring hallbarhetsfrdgorna. Framgangen ar
ocksa helt beroende av att ansvariga politiker
prioriterar fragan hogt, och de behover darfor
god kunskap om Agenda 2030 och de globala
héllbarhetsmalen.

Sammanhallen styrning och ledning

Alla storre politiska beslut ska virderas utifran
hur de bidrar till Agenda 2030. Hallbarhetsarbe-
tet ska vara fullt ut integrerat i kommunens styr-
ning och ledning och alla chefers ansvar ska vara
tydligt. For att hallbarhetsarbetet ska bli effektivt
behovs en tydlig och regelbunden uppfoljning

av hallbarhetsmalen péa lokal niva. Resurser for
héllbarhetsarbetet ska finnas i hela kommunens
organisation, dnda ut pa arbetsplatserna.

Samverkan och 6ppenhet

Ensam ar inte stark, och det finns alltid mycket
att lira av andra. Darfor ska Orebro kommun
aktivt dela med sig av kunskap och erfarenheter
till omvérlden. Orebro ska ocksé dra nytta av an-
dra kommuners arbete och ha en god samverkan
kring utvecklingsarbetet. Kommunen har ocksa
ett sarskilt ansvar for att bidra till att olika akto-
rer samverkar for att skapa ett hallbart Orebro -
foretag, foreningar, ideella organisationer, skolor
och enskilda medborgare.
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