Till kommunfullméktige i Helsingborg

miljopartiet
de gréna

Motion: Erbjud medarbetare klimakterieradgivning pa betald
arbetstid

Klimakteriet &r en naturlig del av livet fér den kvinnliga befolkningen. Aggstockarna slutar att
tillverka hormoner, mensen blir annorlunda och upphor till slut och hormonbalansen i
kroppen férandras.

Runt 80 procent av kvinnor far besvar i samband med klimakteriet, som varmevallningar,
svettningar, forsamrad sdmn och nedstamdhet. Urinvagarna kan paverkas, skelettet bli
svagare och slemhinnorna bli torra. For runt en tredjedel ar symptomen sa besvarliga att det
paverkar det dagliga livet.

Trots det brister det i kunskap kring klimakteriet, och sarskilt om hur klimakteriet paverkar
arbetslivet. Manga kvinnor vittnar om att arbetsgivaren inte tagit deras besvar pa allvar.
Samtidigt riskerar okunskapen kring klimakteriet inom sjukvarden att leda till felaktiga
sjukskrivningar, bland annat nar klimakteriebesvar misstas for psykisk ohalsa.

| Partille startade kommunen 2022 en friskvardssatsning kring klimakteriet. Detta ledde till att
chefer idag utbildas om klimakteriet, kvinnliga medarbetare mellan 40 och 60 ar erbjuds att
ga pa en storforelasning, den som dnskar kan fa personlig klimakterieradgivning och den
som vill och behdver kan fa snabb lotsning till hjalp i sjukvarden - allt pa betald arbetstid efter
samrad med den narmaste chefen.

Framgangen har varit stor. En utvardering av satsningen visade att sjukfranvaron bland
kvinnliga medarbetare mellan 40 och 60 ar sjunkit och att kommunen sparar miljonbelopp.
Innan satsningen hade kvinnor mellan 40 och 60 ar hogre sjukfranvaro an kvinnor i andra
aldersgrupper. Numera ar det tvartom. Samtidigt upplever kvinnliga medarbetare att det ar
lattare att prata om klimakteriet pa kommunens arbetsplatser.

Helsingborgs stad har mycket att vinna pa att genomféra en liknande satsning som den i
Partille. Enligt Partilles berakningar sparades runt tre miljoner kronor i minskade
sjukskrivningskostnader under de forsta aren med satsningen, betydligt mer én vad
satsningen kostar. Med tanke pa att Helsingborgs stad ar en betydligt storre arbetsgivare
skulle en satsning har kunna ge annu storre effekter. Ekonomin starks, sjukskrivningarna
kan minska, kvinnliga medarbetare fa battre hjalp for sina besvar och Helsingborgs stad blir
en mer attraktiv arbetsgivare.

Miljopartiet vill att kommunfullmaktige beslutar att:



- att Helsingborgs stad genomfor en intern friskvardssatsning kring klimakteriet med
inspiration fran Partille kommun, dar chefer och medarbetare utbildas kring
klimakteriet och kvinnliga medarbetare erbjuds personlig klimakterieradgivning pa
betald arbetstid.
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